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CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO QUADRO GERAL 
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS/TO (EDITAL Nº 01/2024) 

 

GABARITO PROVISÓRIO 
 

NÍVEL MÉDIO – TODOS OS CARGOS 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

E B E A C A A A E B 

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

B D E A D B C D B D 

21 22 23 24 25      

C D A E B      

 

NÍVEL MÉDIO – ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
 

26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 

C A A C B C A E B E 

36 37 38 39 40      

D E E D E      

 

NÍVEL MÉDIO – EDUCADOR SOCIAL 
 

26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 

A E B C D E A D E C 

36 37 38 39 40      

D D A E A      
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NÍVEL SUPERIOR – TODOS OS CARGOS 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

B E B A D E B A C D 

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

D B E B C D A B C E 

21 22 23 24 25      

B C E D B      

 

NÍVEL SUPERIOR – ADMINISTRADOR 
 

26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 

C B A E C B B D D E 

36 37 38 39 40      

A B A E D      

NÍVEL SUPERIOR – ANALISTA DE CONTROLE INTERNO 

26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 

E B C D A C E E A B 

36 37 38 39 40      

A D E E C      

NÍVEL SUPERIOR – ANALISTA TÉCNICO-ADMINISTRATIVO 

26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 

E A C D A D D E B D 

36 37 38 39 40      

E B D C A      
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NÍVEL SUPERIOR – ANALISTA TÉCNICO-JURÍDICO 

26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 

A D C E B E C A B D 

36 37 38 39 40      

A C B D E      

NÍVEL SUPERIOR – ANALISTA DE SISTEMAS 

26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 

C A B D D B C C D A 

36 37 38 39 40      

D D C E A      

NÍVEL SUPERIOR – ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS 

26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 

C A E C B C B E B E 

36 37 38 39 40      

D D B D A      

NÍVEL SUPERIOR – ASSISTENTE SOCIAL 

26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 

A C E B D A E C A B 

36 37 38 39 40      

B C B B D      

NÍVEL SUPERIOR – CONTADOR 

26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 

C B C D A B B E C A 

36 37 38 39 40      

D E B C A      
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NÍVEL SUPERIOR – ECONOMISTA 

26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 

D E B A E C A D E D 

36 37 38 39 40      

A C B C E      

NÍVEL SUPERIOR – MÉDICO VETERINÁRIO 

26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 

B A B C D D C A E C 

36 37 38 39 40      

B E A E A      

NÍVEL SUPERIOR – MÉDICO 

26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 

D A C E B E E A D C 

36 37 38 39 40      

B A E C D      

NÍVEL SUPERIOR – NUTRICIONISTA 

26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 

A B D C E A C B E D 

36 37 38 39 40      

A B C E D      

NÍVEL SUPERIOR – PSICÓLOGO 

26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 

C C C A C B E D B C 

36 37 38 39 40      

A E D D C      
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NÍVEL SUPERIOR – PEDAGOGO 

26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 

C A B C A E E A A B 

36 37 38 39 40      

A A E E D      

 


