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Membro Presidente: 

Membro 2: 

Membro 3: 
 

 

Títulos 
Valor de cada 

Título 
Valor Máximo 

dos Títulos 

Nº de folhas 
entregue por 

alínea 
Pontuação 

a) Diploma, devidamente registrado, de conclusão de DOUTORADO. (Incluindo o 
Diploma que poderá ser apresentado para contratação). 

3,0 3,0   

b) Diploma, devidamente registrado, de conclusão de MESTRADO. Incluindo o 
Diploma que poderá ser apresentado para contratação). 

1,5 1,5   

c) Certificado de conclusão de curso de pós-graduação, em nível de 
ESPECIALIZAÇÃO, na área de formação ou área afim, com carga horária mínima 
de 360 (trezentas e sessenta) horas, de acordo com a Resolução CNE/CES n° 1, de 
03/04/2001 ou curso de Residência Médica ou Residência Médico-Veterinária. 
(incluindo o Certificado que poderá ser apresentado para contratação). 

0,4 ponto para o 1º título 
e 0,2 ponto para o 2º 

título. 
0,6   

d) Exercício de atividade profissional de nível superior, não-cumulativa com outras 
quaisquer no mesmo período, na Administração Pública ou Privada, em 
empregos/cargos especializados na área de formação ou em área afim. Das 
atividades em questão estão excluídas as atividades de magistério. Para efeito de 
pontuação, não será considerada fração de semestre. 

0,1 ponto a cada seis 
meses, sem 

sobreposição de tempo. 
0,2   

e) Exercício de magistério em curso de educação superior na área de formação 
ou em área afim. Para efeito de pontuação, não será considerada fração de 
semestre. 

0,4 ponto por semestre 
letivo, sem sobreposição 

de tempo. 
2,0   

f) Aprovação/classificação em Concurso Público de nível superior para cargo 
efetivo, privativo da área de formação do candidato ou área afim. Aprovação 
obtida nos últimos 5 anos. 

0,05 ponto para cada 
aprovação. 

0,1   

g) Publicações de artigos científicos completos de interesse para a área de 

conhecimento da vaga, em periódicos científicos internacionais e/ou 

nacionais (não serão aceitos resumos). Publicados nos últimos 5 anos. 

0,15 ponto para cada 
publicação. 

0,45   

h) Publicação de livro didático/técnico ou de interesse para a área de 

conhecimento da vaga, de autoria exclusiva do candidato. Para efeito de 

pontuação, serão consideradas somente as publicações dos últimos 5 

(cinco) anos. 

0,25 ponto para cada 
publicação. 

0,75   

i) Publicação de livro didático/técnico em co-autoria, ou publicação de 

capítulo de livro didático/técnico ou de interesse para a área de 

conhecimento da vaga. Para efeito de pontuação, serão consideradas 

somente as publicações dos últimos 5 (cinco) anos. 

0,05 ponto para cada 
publicação. 

0,25   

j) Orientação concluída de monografia de graduação, trabalho final de 

graduação ou trabalho de conclusão de curso. Orientação concluída nos 

últimos 5(cinco) anos. 

0,05 ponto por 
orientação. 

0,3   

l) Orientação concluída de monografia de pós-graduação lato sensu. 

Orientação concluída nos últimos 5(cinco) anos. 
0,1 ponto por orientação. 0,4   

m) Orientação concluída de dissertação de mestrado e/ou tese de 

doutorado. Orientação concluída nos últimos 5(cinco) anos. 
0,15 ponto por 

orientação. 
0,45   

PONTUAÇÃO MÁXIMA DA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS       10,0 TOTAL  

 

Rubrica dos Membros da Banca:     ___________________________ ,   __________________________ ,   _______________________ 



FORMULÁRIO AVALIAÇÃO DE TÍTULOS 

 

O campo abaixo é de preenchimento obrigatório. Registre as informações pertinentes à avaliação 
dos títulos de forma clara e objetiva, no que diz respeito à recusa pela Banca Examinadora da 
documentação apresentada pelo candidato. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

_____________________, ______ de _____________________ de 20_____. 

                
 

 
 
 

Banca Examinadora: Assinatura: 

 

Membro Presidente 

 

 

Membro 2: 

 

 

Membro 3: 

 

                    
 

 

 

 

 

 

  


