FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS/UFT
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NOS CARGOS DE
AUXILIAR DE ENSINO, PROFESSOR ASSISTENTE E PROFESSOR ADJUNTO 2010.2
EDITAL N° 029/2010 — UFT, DE 15/03/2010

A FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS - UFT, neste ato representada pelo seu reitor, Alan
Barbiero, designado pelo Decreto de 16 de julho de 2008, publicado no DOU n° 136, de 17 de julho de 2008, no uso de
suas atribuicbes legais e regimentais, nos termos da Portaria Normativa Interministerial n°® 22 do Ministério da
Educacéo e do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo, publicada no DOU de 02/05/2007, das Portarias de
Vacancia do Cargo de Professor n°® 249, 293 e 478, publicadas no DOU de 12/02/2010, 24/02/2010 e 15/03/2010,
respectivamente, das Portarias de Exoneragdo do Cargo de Professor n° 157, 511 e 1603, publicadas no DOU de
26/01/2010, 12/03/2010 e 15/03/2010, respectivamente, da Portaria do Ministério da Educagédo n°® 1226, publicada no
DOU de 07/10/2008, em conformidade com a Lei n® 8.112, de 11/12/1990, com o Decreto n° 94.664, de 23/7/1987, com
0 Decreto 6.944, de 21/08/2009, com a LDB n° 9394, de 20/12/1996, e com base nas vagas remanescentes dos
concursos publicos, objetos dos editais n® 052/2009, 067/2009 e 002/2010 da UFT, torna publica a Abertura de
Inscrigdes para os seguintes cargos descritos abaixo, destinados a selecionar candidatos para o nivel 1 dos cargos de
Auxiliar de Ensino, Professor Assistente e Professor Adjunto da Fundacao Universidade Federal do Tocantins.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 0 concurso sera regido por este edital, executado pela Comissdo Permanente de Selecdo (COPESE) da
Universidade Federal do Tocantins (UFT), e realizado na cidade de Palmas/TO.

1.2 O concurso publico visa ao provimento de 19 vagas distribuidas entre os cargos de Auxiliar de Ensino, Professor
Assistente e Professor Adjunto, cujas especialidades estdo detalhadas no Anexo | deste edital.

1.3 A selegéo para os cargos de Auxiliar de Ensino, Professor Assistente e Professor Adjunto constara de uma Unica
etapa, dividida nas seguintes fases:

a) Inscri¢éo, de carater eliminatério, sujeita a confirmagao;

b) Exame de habilidades e conhecimentos, a ser realizado mediante a aplicagcdo de prova escrita, de carater
eliminatério e classificatério;

c) Prova didatica, de carater eliminatério e classificatorio;
d) Prova prética, de carater apenas classificatério;
e) Avaliagdo de titulos, de carater apenas classificatorio.

1.4 Descrigdo das Atividades: docéncia de nivel superior nas areas de conhecimento do concurso (conforme Anexo |
deste Edital), e participagéo nas atividades de pesquisa, extenséo e administragao da UFT.

1.5 Os candidatos aprovados no concurso publico regido por este edital poderéo ser aproveitados por outros érgaos da
Administragao Publica Federal, respeitados os interesses da UFT e a ordem de classificagao.

2 DA REMUNERAGAO

2.1 A remuneragdo inicial sera composta do Vencimento Basico, Retribuicdo por Titulagdo (RT) e Gratificagdo
Especifica do Magistério Superior (GEMAS).

2.1.1 Professor Auxiliar de Ensino (20 horas semanais): R$ 1.596,81.
2.1.2 Professor Auxiliar de Ensino (40 horas semanais): R$ 2.206,29.
2.1.3 Professor Assistente (40 horas semanais): R$ 2.766,96.

2.1.4 Professor Adjunto (40 horas semanais): R$ 4.117,35.



3 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

‘

3.1 Ter sido aprovado no concurso.

3.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do § 1°,
artigo 12, da Constituicao Federal.

3.3 Os candidatos estrangeiros, legalmente habilitados, deverdo apresentar o visto permanente no momento da posse.
3.4 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.
3.5 Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporacédo, em caso de candidato do sexo masculino.

3.6 Apresentar os diplomas, devidamente registrados, que comprovem a titulago exigida para o cargo, conforme
Anexo | deste edital.

3.6.1 Para fins de investidura no cargo, diplomas expedidos no exterior somente serdo aceitos com
reconhecimento oficial de Instituicdo de Ensino Superior do Brasil.

3.7 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo.
3.8 Cumprir as determinacdes deste edital.

3.9 Firmar declaragdo de n&o estar cumprindo sancdo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgéo publico ou
entidade da esfera federal, estadual ou municipal.

3.10 Entregar declaracdo preenchida, assinada e reconhecida em cartério (modelo da Diretoria de Desenvolvimento
Humano da UFT), especificando que qualquer pedido de redistribuicdo sé podera ser solicitado apés a concluséo do
Estagio Probatdrio.

4 DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

4.1 O candidato devera efetuar sua Solicitagdo de Inscrigdo no concurso observando requisitos exigidos para o
campus/curso/area a que deseja concorrer.

42 A solicitagdo de Inscricdo sera realizada, exclusivamente, via internet, no endereco eletronico
http://www.copese.uft.edu.br, no periodo compreendido entre 10 horas do dia 18 de margo de 2010 e 22 horas do dia
04 de abril de 2010, observado o horario de Palmas - TO.

4.2.1 O candidato devera observar atentamente as etapas do concurso publico contidas no cronograma
disponivel no item 7.2, bem como os editais que serdo publicados no Diario Oficial da Unido e no enderego
eletronico http://www.copese.uft.edu.br.

4.3 A solicitacdo de inscri¢do sera automaticamente confirmada no ato do envio, via internet, do formulario eletronico de
solicitagéo de inscricdo devidamente preenchido. Um recibo eletrénico sera emitido como comprovante da confirmagéo
de solicitagdo de inscrigao.

4.4 Apbs o candidato realizar sua solicitagdo de inscri¢do, um boleto bancario seré emitido para pagamento da taxa de
inscricdo no concurso.

441 Em hipotese alguma sera aceito agendamento de pagamento de nenhuma natureza (Depdsito por
envelope ou pagamento programado), nem transferéncia via internet.

4.5 O Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo devera ser preenchido completamente pelo candidato, de acordo com as
especificacdes do Anexo | deste Edital.

4.6 Taxa Unica de inscricdo: R$ 120,00.
4.7 O candidato devera efetuar o pagamento de sua inscrigéo até o dia 05/04/2010.

4.7.1 As solicitagdes de Inscrigdo, cujos pagamentos forem efetuados apos o dia 05/04/2010, ndo serdo
acatadas.
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4.8. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
4.8.1 Poderdo pleitear isencéo da taxa de inscricao os candidatos que preencherem os seguintes requisitos:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o
Decreto no 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda — aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario
minimo, ou a que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos.

48.2 A isengdo mencionada no item 4.8.1 devera ser solicitada mediante requerimento, devendo ser
encaminhado com documentagdo comprobatdria, via Fax (63) 3232-8245, para apreciacdo no periodo de
17/03/2010 a 24/03/2010.

4.8.3 O resultado dos pedidos de isengéo sera divulgado no site www.copese.uft.edu.br no dia 29/03/2010.

4.8.4 Os candidatos que tiverem o pedido de isencdo indeferido deverdo pagar o valor integral da taxa de
inscri¢do até o ultimo dia do prazo previsto no item 4.7.

4.9 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO
4.9.1 E vedada a inscrigdo extemporanea.

4.9.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera comunicar
previamente a COPESE, e, no dia de realizagdo das provas, levar um acompanhante, que ficara em sala
reservada para essa finalidade, e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar um
acompanhante n&o fara as provas.

4.9.2.1 Nao sera acrescido tempo adicional para a candidata que tiver necessidade de amamentar
durante a realizagéo das provas.

49.3 A solicitacdo de condigbes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

4.9.4 Nao serdo aceitos pedidos de alteracdo de opgdo de codigo de vaga/campus/curso/area, apds o
pagamento da inscri¢éo.

4.9.5 Nao havera isenc¢do total ou parcial dos valores das taxas de inscri¢do, exceto nos casos previstos no
item 4.8 e seus subitens.

4.9.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo no
caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administragdo Superior da UFT.

4.9.7 N&o serdo aceitas solicitagdes de inscrigdes via fax e/ou via correio eletronico.

4.9.8 As informacdes prestadas na solicitagdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
sendo excluido do concurso publico aquele que néo preencher o formulario de forma completa, correta e
legivel ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

4.9.9 Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que n@o atenderem rigorosamente ao estabelecido neste
edital.

4.9.10 Ao se inscrever, o candidato aceita e declara que os documentos exigidos no presente Edital,
comprobatdrios dos requisitos basicos para investidura no cargo, seréo apresentados por ocasido da posse.

4.9.11 A COPESE n&o se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢do via Internet néo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagao, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.9.12 O candidato devera concorrer apenas para uma vaga. Havendo mais de uma inscrigdo, prevalecera a
Ultima inscri¢do paga conforme item 4.7.

5DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO

5.1 O candidato que necessitar de atendimento diferenciado devera encaminhar via SEDEX, para COPESE/Concurso
para Professor 2010.2, Caixa Postal n° 114, CEP 77.001-970, Palmas, TO, atestados médicos comprobatérios da sua
condigéo, especificando o tipo de atendimento desejado, até o dia 05/04/2010. Esses documentos seréo analisados
por uma junta médica oficial, que concedera, ou nao, o tipo de atendimento solicitado.



4

5.2 O candidato, neste caso, devera verificar, no enderego eletronico http://www.copese.uft.edu.br, a confirmagdo do
atendimento de sua solicitagéo, no dia 13/04/2010.

6 DA CONFIRMAGAO DA INSCRIGAO

6.1 Todas as inscri¢des serdo confirmadas, apos a efetivacdo do pagamento da taxa de inscrigdo. O recibo emitido pelo
sistema, no ato da inscrigdo, como comprovante de inscri¢do, devera ser impresso e apresentado no ato da Prova
Escrita.

6.2 A relagdo dos candidatos que tiveram suas inscrigdes confirmadas, serd publicada na internet, no endereco
eletronico http://www.copese.uft.edu.br, na data provavel de 08/04/2010.

6.3 O candidato que desejar interpor recurso(s) em face da nao confirmagao de sua solicitagdo de inscri¢éo, dispora
do primeiro dia util apos a publicagéo da lista de confirmag&o das inscrigdes.

6.3.1 Os recursos contra a ndo confirmagéo de inscrigdo deverao ser encaminhados a COPESE via Fax (63)
3232-8245.

7 DAS BANCAS EXAMINADORAS E DAS PROVAS

7.1 DAS BANCAS EXAMINADORAS
7.1.1 As bancas examinadoras serdo instituidas por Ato do Reitor.

7.1.2 A Banca Examinadora emitira tantas Atas quantas forem necessérias para registrar todas as atividades e
fundamentagbes utilizadas no desenvolvimento do concurso.

7.1.3 As atas deverdo ser assinadas individualmente por cada membro da Banca Examinadora.

7.1.4 Cada membro da Banca Examinadora atribuira pontuag&o individual a cada candidato na prova escrita,
na prova didatica e na prova pratica.

7.1.5 A nota final de cada prova resultara da média aritmética das notas individuais atribuidas pelos membros
da Banca Examinadora.

7.2 DAS PROVAS

7.2.1 Todas as provas serdo realizadas na Fundagdo Universidade Federal do Tocantins — UFT Campus
Universitario de Palmas, Avenida NS 15, ALCNO 14, Saida para Paraiso, Palmas-TO.

7.2.2 As provas serao realizadas de acordo com o cronograma abaixo:

Més / Ano Dia Horario Descrigao

Das 08h30min as 11h
22 Conferéncia de titulos pela COPESE
Das 14h as 16h

Das 8h as 12h Prova Escrita

Sorteio do tema da prova didatica e sequéncia da prova didatica

Das 14h as 15h que sera seguida da prova pratica
Abril / 2010 23 Das 15h 3s 17h Entrega dos Titulos para Avaliacéo e entrega do Plano de
Curso ou Projeto de Pesquisa para a Prova Pratica
18h Publicagdo do horério e sala de aplicagéo da Prova Didatica que
sera seguida da Prova Pratica
25¢e 26 Das 8h as 21h40min Prova Didatica seguida da Prova Prética
28 - Publicagéo do resultado provisorio (data provavel)

Maio / 2010 10 - Publicagdo do resultado final (data provavel)
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7.2.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado.

7.2.4 A sequéncia para realizagdo da Prova Didatica e Prova Pratica obedecerd a ordem de sorteio dos
candidatos inscritos para cada vaga, a ser realizado conforme cronograma contido no subitem 7.2.2 deste
edital.

7.24.1 O candidato ausente na prova escrita, em conformidade com o item 7.3.7 deste edital, estara
automaticamente eliminado do concurso, com isso ndo podera participar das etapas subsequentes do certame.

7.2.5 Caso o nimero de candidatos com inscricdo confirmada seja superior a 14 (quatorze), a prova didatica e
a prova pratica seréo realizadas também no dia 27/04/2010.

7.3 DA PROVA ESCRITA

7.3.1 A prova escrita valera de 0 a 10 pontos e abrangera 02 (dois) temas dentre os contidos nos objetos de
avaliacdo descritos no Anexo |.

7.3.2 A prova escrita serd composta de duas questdes propostas pela Comissdo Organizadora, extraidas dos
objetos de avaliagao (Anexo 1), e tera a duragédo de quatro horas. N&o serd permitida consulta ou utiliza¢do de
livros, cddigos, dicionarios, apontamentos, apostilas, réguas, calculadoras ou qualquer outro material
semelhante, para resposta as questdes da prova.

7.3.3 A prova escrita devera ser feita pelo préprio candidato, a m&o, em letra legivel, com caneta
esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, ndo sendo permitida a
interferéncia e/ou a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condigao
especial, se a deficiéncia impossibilitar a redagdo pelo préprio candidato. Nesse caso, o candidato sera
acompanhado por um agente da COPESE, devidamente treinado, para o qual o candidato devera ditar o texto,
especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuagao.

7.3.4 As questdes da prova escrita serdo avaliadas quanto:
a) ao dominio do assunto (Peso 5);
b) a clareza, precisdo da linguagem e objetividade (Peso 3);
c) ao uso da bibliografia especifica (Peso 2).

7.3.5 Cada questdo da prova escrita valera no maximo 5,0 pontos.

7.3.6 A nota final da Prova Escrita serd a média aritmética das notas individuais atribuidas pelos membros da
Banca Examinadora.

7.3.7 Sera eliminado do concurso e, consequentemente, néo tera os titulos avaliados, o candidato que obtiver
nota inferior a 5,0 (cinco) pontos na prova escrita.

7.4 DA PROVA DIDATICA

74.1 A prova didatica consistira de uma aula tedrica, ministrada em nivel de graduagdo, sobre o tema
sorteado, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, dentre os contidos nos Objetos de Avaliagao
descritos no Anexo | deste edital.

7.4.2 A Prova Didatica valera de 0 a 10 pontos.

7.4.3 A nota final da Prova Didatica sera a média aritmética das notas individuais atribuidas pelos membros da
Banca Examinadora.

7.4.4 A Prova Didatica tera a duragéo de até 30 minutos para exposicéo e, até 10 minutos para arguic&o.

7.4.5 Caberd ao candidato decidir sobre a forma de abordagem, bem como de apresentacdo do tema
escolhido, sendo-lhe facultado o uso de recursos audiovisuais, que ndo serdo disponibilizados pela COPESE
ou pela Universidade Federal do Tocantins. Ndo serd acrescido tempo extra para montagem deste(s)
recurso(s).



7.4.6 Na Prova Didatica, a Banca Examinadora avaliara o candidato quanto:
a) a capacidade de organizar idéias sobre o tema sorteado e de exp6-las ao nivel do aluno;
b) a objetividade e ao espirito critico;
¢) ao dominio do tema sorteado;
d) a coeréncia entre o plano de aula apresentado e o desenvolvimento da aula.

7.4.7 O candidato devera entregar 3 (trés) vias do seu plano de aula para a Prova Didatica, no local de prova,
com antecedéncia minima de 30 minutos do horério fixado para o inicio da sua avaliacdo. O plano de aula
também sera objeto de avaliagao pela banca.

7.4.7.1 O candidato que n&o entregar as 3 vias do seu plano de aula, na forma do subitem anterior,
sera automaticamente eliminado do concurso. Sendo Ihe vetada a participacdo nas demais etapas.

7.4.8 O candidato podera ser arguido ao final de sua exposi¢do por qualquer membro da Banca Examinadora.

7.4.9 Sera eliminado do concurso e, consequentemente, néo tera os titulos avaliados, o candidato que obtiver
nota inferior a 5,0 (cinco) pontos na prova didatica.

7.4.10 Para efeito de registro, a Prova Didatica poderéa ser gravada.

7.5 DA PROVA PRATICA

7.5.1 A prova pratica consistira dos itens abaixo descritos.

7.5.1.1 PARA O CARGO DE AUXILIAR DE ENSINO e PROFESSOR ASSISTENTE - Atividades de
Ensino

Neste item, o candidato devera apresentar e defender, por meio de exposi¢do, um Plano de Curso para uma
das disciplinas que compdem a Area de Conhecimento do codigo de vaga objeto de inscrigdo, de acordo com
o Anexo | do presente Edital, sendo que o candidato devera escolher uma das disciplinas que compdem a
Area de Conhecimento. O Plano de Curso sera avaliado destacando os seguintes aspectos: contelido
programatico, formas de interdisciplinaridade, metodologia de ensino e de avaliagdo. O Plano devera mostrar
articulagéo com o Projeto Politico Institucional, Plano de Desenvolvimento Institucional e Projeto do Reuni da
UFT.

7.5.1.2 PARA O CARGO DE PROFESSOR ADJUNTO - Atividades de Pesquisa

Neste item, o candidato devera apresentar e defender por meio de exposi¢do, um Projeto de Pesquisa. O
Projeto de Pesquisa sera avaliado quanto a sua consonédncia com a formacdo do candidato e sua
exequibilidade nas areas de pesquisa desenvolvidas na UFT. A Pesquisa devera mostrar articulagdo com o
Projeto Politico Institucional, Plano de Desenvolvimento Institucional e/ou com as novas areas dos cursos do
Reuni da UFT.

7.5.2 A Prova Pratica valera de 0 a 10 pontos.

7.5.3 A nota final da Prova Pratica sera a média aritmética das notas individuais atribuidas pelos membros da
Banca Examinadora.

7.5.4 A Prova Prética tera a duragéo de até 20 minutos para exposigao e, até 10 minutos para arguicao.

7.5.5 Cabera ao candidato decidir sobre a forma de apresentagéo, sendo-lhe facultado o uso de recursos
audiovisuais, que nao serdo disponibilizados pela COPESE ou pela Universidade Federal do Tocantins. Nao
sera acrescido tempo extra para montagem deste(s) recurso(s).

7.5.6 O candidato devera entregar 3 (trés) vias do seu Plano de Curso ou Projeto de Pesquisa para a Prova
Pratica, na data e horario previstos no cronograma contido no item 7.2 deste edital.

7.5.7 O candidato podera ser arguido ao final de sua exposigéo por qualquer membro da Banca Examinadora.

7.5.8 Para efeito de registro a Prova Pratica poderéa ser gravada.
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7.6 DA AVALIACAO DE TITULOS

7.6.1 A entrega de titulos seré realizada obedecendo ao cronograma disponivel no item 7.2 e de acordo com
as especificacdes a seguir. Ndo sera aceito em hipdtese alguma, como titulo, qualquer documento enviado
durante o processo de inscri¢éo.

7.6.2 Somente serdo aceitos os titulos relacionados no Anexo Il deste edital.

7.6.3 Somente terdo os titulos avaliados os candidatos que obtiverem pontuag&o igual ou superior a 5,0 (cinco)
na prova escrita € na prova didatica.

7.6.4 Recebera nota zero na Avaliagéo de Titulos o candidato que n&o entregar os titulos na forma, no prazo e
no local estipulados.

7.6.5 Nao serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax e/ou via correio eletrdnico, ou entregue fora do
prazo.

7.6.6 No ato de entrega de titulos, o candidato devera preencher e assinar relagéo, de acordo com 0 modelo a
ser fornecido pela COPESE, na qual indicara a quantidade de folhas entregues por alinea do Anexo II.
Juntamente com esta relagdo deve ser apresentada uma cdpia autenticada em cartdrio, de cada titulo
declarado, constando, visivelmente, a que alinea do Anexo Il ele pertence. As cdpias apresentadas ndo serao
devolvidas em hipétese alguma. No caso de artigos ou livros, autenticar apenas as paginas contendo corpo
editorial ou dados da editora e pagina com resumo ou introdugao, que comprovem a autoria do texto.

7.6.6.1 O candidato que optar pela conferéncia do original para que os titulos tenham validade,
realizada pela COPESE, devera comparecer com os titulos (copias impressas e originais), no dia
22/04/2010, no horario estabelecido no cronograma (item 7.2).

7.6.7 Nao serdo consideradas, para efeito de pontuagdo, as copias ndo autenticadas em cartdrio ou néo
conferidas pela COPESE em substituicdo das autenticagdes.

7.6.8 Sb seréo aceitos como titulos, publicacdes em Multimidia (CD, Disquete, Internet e DVD) que forem
conferidas pela COPESE, na data e no horario estabelecido no cronograma do item 7.2, e que se enquadrem
no Anexo Il deste edital.

7.6.9 Na impossibilidade de comparecimento do candidato, seréo aceitos os titulos entregues por terceiros,
mediante apresentacdo de documento de identidade original do procurador e de procuragdo simples
acompanhada de copia legivel do documento de identidade do candidato.

7.6.9.1 Serao de inteira responsabilidade do candidato, as informagdes prestadas por seu procurador,
no ato de entrega dos titulos, bem como a entrega dos titulos na data prevista neste edital, arcando o
candidato com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

7.6.10 Um Titulo ndo podera ser bipontuado.

7.7 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVAGAO DOS TiTULOS

7.7.1 Para os titulos relacionados nas alineas “a” ¢ “b” do Anexo Il, deve ser apresentado diploma,
devidamente registrado, expedido por instituicdo oficial ou reconhecida conforme legislagdo brasileira, ou
ainda, podera ser aceita certiddo ou declaragdo da instancia superior ou departamento responsavel pela
expedicao de diplomas, especificando que a pessoa/candidato concluiu todas as exigéncias do programa, e
aguarda a expedicdo do diploma de conclus&o do curso, conforme prevé a legislagao.

7.7.2 O documento relacionado na alinea “c” do Anexo |l somente sera aceito se for expedido por instituicao
oficial ou reconhecida pelo MEC e indicar a carga horéria.

7.7.2.1 Para fins de pontuacdo na Avaliagéo de Titulos, diplomas e certificados expedidos no exterior,
somente serd@o considerados com reconhecimento oficial de Instituicdo de Ensino Superior do Brasil.

7.7.2.2 Declaragdes ou atestados de concluséo de curso ou de disciplinas ndo seréo aceitos como
congéneres aos titulos relacionados nas alineas “a”, “b” e “c” do Anexo Il.
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7.7.3 Para receber a pontuagéo relativa aos titulos relacionados nas alineas “d” e “e” do Anexo Il, o candidato
devera atender a uma das seguintes opcoes:

a) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS - e declaragao que informe o periodo
(com inicio e fim, se for 0 caso), nivel de escolaridade e a espécie do servigo realizado, com a
descri¢do das atividades desenvolvidas, quando realizado na &rea privada;

b) certiddo que informe o periodo (com inicio e fim, se for 0 caso) e a espécie do servigo realizado,
com a descrigao das atividades desenvolvidas, quando realizado na area publica;

c) contrato de prestacdo de servicos ou Recibo de Pagamento Auténomo/RPA, declaragdo que
informe o periodo (com inicio e fim, se for 0 caso) e a espécie do servico realizado, no caso de servigo
prestado como auténomo;

d) ato do dirigente maximo da Instituicdo, acompanhado de declaragdo que indique o periodo da
realizacdo das atividades.

7.7.4 Os documentos mencionados nas opgdes “a” e “b” do subitem 7.7.3 deverdo ser emitidos por setor de
pessoal, de recursos humanos ou equivalente. Nao havendo setor de pessoal, devera ser especificado, na
declaracao, qual é o setor competente para a emissao do documento.

7.7.5 A declaragdo mencionada na opgao “c” do subitem 7.7.3 devera ser emitida pelo contratante. Nao sera
considerado, como experiéncia profissional, 0 tempo de estagio, de monitoria ou de bolsa de estudo.

7.7.6 A comprovagdo de aprovagdo em concurso publico devera ser feita por meio de apresentacdo de
certiddo, que informe o nivel de escolaridade, expedida pelo setor de pessoal ou equivalente do érgéo
respectivo, ou por meio de cépia do Diario Oficial, autenticada pela imprensa oficial correspondente,
especificando o concurso e o cargo no qual o candidato foi aprovado.

7.7.7 Nao serd considerado Concurso Publico, a selegdo simplificada constituida apenas de avaliagcao de
titulos e/ou de analise de curriculos efou de provas praticas e/ou testes psicotécnicos e/ou entrevistas.

“
|

7.7.8 Para receber a pontuagéo relativa ao titulo relacionado nas alineas “g”, “h” e “i” do Anexo II, o candidato

devera entregar cdpia legivel das paginas contendo:
a) corpo editorial e/ou dados da editora;
b) resumo ou introdugdo que comprovem a autoria do texto;
c) indicagdo do ISSN ou ISBN da publicag&o.

7.7.9 Todo documento expedido em lingua estrangeira, exceto aqueles relacionados nas alineas “g”, “h” e “V"
do Anexo Il, somente sera considerado quando traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

[T

7.7.10 Para comprovacao dos titulos relativos as alineas “”, “I" e “m” do Anexo I, deveréa ser apresentada cdpia
das atas de defesa ou Declaragéo do Programa.

8 DOS PROCEDIMENTOS NOS DIAS DE REALIZAGAO DAS PROVAS

8.1 Nao seréo dadas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de provas. O candidato devera
observar rigorosamente os editais € os comunicados a serem publicados no Digrio Oficial da Unido, afixados nos
quadros de avisos da UFT, Campus Universitario de Palmas, Avenida NS 15, ALCNO 14, Bloco IV, Centro, Palmas-TO,
e divulgados na Internet, no enderego eletronico http://www.copese.uft.edu.br.

8.2 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas (escrita e didatica/pratica) com
antecedéncia minima de uma hora do horério fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul ou
preta, fabricada em material transparente, ¢ de documento de identidade original.

8.3 Séo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos etc.); passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico,
carteiras funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho e
carteira nacional de habilitagdo (somente 0 modelo novo, com foto, que néo esteja vencida, ou no maximo com 30 dias
de vencimento a contar da data de apresentagdo da mesma).


http://www.copese.uft.edu.br/
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8.3.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro de
ocorréncia, em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo, trinta dias.

8.3.2 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, CPF,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade,
nem documentos ilegiveis, néo identificaveis ou danificados.

8.4 N&o sera admitido ingresso de candidato no local de realizagéo das provas ap6és o horario fixado para o seu inicio.

8.5 Por ocasido da realizagao das provas, o candidato que nao apresentar documento original de identidade, na forma
definida no subitem 8.3 deste edital, sera automaticamente excluido do concurso.

8.6 N&o serdo aplicadas provas, em hipotese alguma, fora do espago fisico predeterminado em edital ou em
comunicado.

8.7 Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagéo entre os candidatos nem a utiliza¢do de livros,
anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta.

8.7.1 Nos dias de realizacdo das provas, sera eliminado do concurso, o candidato que for surpreendido
portando (mesmo que desligado) aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone celular, relégio de qualquer
espécie, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, pen drive, gravador, maquina de calcular,
maquina fotografica, controle de alarme de carro, controle de portéo eletrénico, etc., bem como quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc., e ainda lapis, lapiseiral/grafite, borracha,
dculos de sol (exceto com comprovagdo de prescricdo médica), carteira de dinheiro e armas; exceto 0 uso
dos recursos facultados no subitem 7.4.5 e 7.5.5 que deverdo ser aprovados pela Banca Examinadora e pela
COPESE. Caso o candidato leve alguma arma e/ou algum aparelho eletrénico, estes deverao ser recolhidos
pela Coordenagdo. O descumprimento da presente instrugdo implicara na eliminacdo do candidato,
caracterizando-se tentativa de fraude.

8.8 N&do havera segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento & prova escrita e/ou a prova didatica
implicara na eliminagdo automatica do candidato.

8.9 Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do concurso, o candidato que, durante a realizagéo
de qualquer uma das provas:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagao;
b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugéo de quaisquer das provas;

c) utilizar-se de livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar, telefone celular, gravador, receptor e/ou
pagers, dicionario, notas efou impressos que nao forem expressamente permitidos, e/ou que se comunicar
com outro candidato;

d) faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, as autoridades
presentes e/ou os candidatos;

e) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscri¢éo e/ou em qualquer
outro meio, que ndo os permitidos;

f) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao;
g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o0 acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala sem autorizagdo prévia, a qualquer tempo, portando o material das provas;

i) descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, para obter aprovagao prdpria ou de terceiros, em qualquer etapa
do concurso publico.

8.10 Durante a realizagdo de todas as provas, podera ser adotado o procedimento de identificagdo civil do candidato,
mediante verificagdo do Documento de Identidade (original), coleta da assinatura e das impressdes digitais. O
candidato que se negar a ser identificado tera suas provas anuladas e, com isso, serd automaticamente eliminado do
Processo Seletivo.
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8.10.1 Os candidatos também poderdo ser submetidos a revista magnética durante a realizagao do certame,
inclusive no ingresso e retorno dos banheiros.

8.11 Quando, apds as provas, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafoldgico, ter o candidato
utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas, e ele sera automaticamente eliminado do concurso.

8.12 Nao seré permitido ao candidato fumar durante o periodo de realizagao das provas.

8.13 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de
afastamento de candidato da sala de prova.

8.14 Nos dias de realizagéo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagéo das provas
e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contetido das provas.

9 DA CLASSIFICAGAO FINAL NO CONCURSO

9.1 A Nota do concurso, sera obtida pelas seguintes formulas:

9.1.1 A Nota Parcial (NP1), referente & Nota da Prova Escrita (NPE) e a Nota da Prova Didatica (NPD), sera
obtida pela formula:

(0.6*NPE) +(0.6* NPD)
2

9.1.2 A Nota Parcial (NP2), referente a Nota da Prova Pratica (NPP) e a Nota na Avaliagdo de Titulos (NT),
sera obtida pela férmula:

NP1=

(0.3*NPP) + (0.5* NT)
2

9.1.3 A Nota Final do concurso (NFC), serd a soma da Nota Parcial (NP1) e da Nota Parcial (NP2), conforme a
seguinte formula:

NP2 =

NFC = NP1 + NP2

9.2 Os candidatos serdo ordenados, por Campus/curso/codigo de vaga, de acordo com os valores decrescentes das
Notas Finais no Concurso (NFC).

9.3 Todos os célculos utilizados para obter a Nota Final dos candidatos serdo considerados até a segunda casa
decimal, arredondando-se para cima, se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

9.4 Sera eliminado, o candidato que obtiver nota inferior a 5,0 (cinco) na Prova Escrita (PE) e/ou na Prova Didética
(PD).

9.5 Somente serdo avaliados, os titulos dos candidatos que obtiverem Nota da Prova Escrita (NPE) e a Nota da Prova
Didatica (NPD) igual ou superior a 5 (cinco).

10 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Em caso de empate na Nota Final do Concurso, tera preferéncia, o candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscri¢do neste concurso, conforme artigo
27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;

b) obtiver maior nota na Prova Escrita;

c) obtiver maior nota na Prova Didatica;

d) obtiver maior pontuagao na Avaliagéo de Titulos;
)

e) obtiver maior nota na Prova Pratica.
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11 DOS RECURSOS

11.1 Os resultados provisérios serdo afixados nos quadros de avisos da UFT e publicados no enderego eletrénico
http://www.copese.uft.edu.br, de acordo com o cronograma descrito no item 7.2.

11.2 O parecer final da Banca Examinadora somente podera ser recusado a vista de irregularidade e inobservancia das
normas pertinentes ao Concurso, que o tornem eivado de vicios, declaradas pela maioria do Conselho Universitario,
presidido pelo Reitor da UFT, que propora a anulagdo do Concurso para a vaga correspondente.

11.3 O julgamento da Banca Examinadora é irrecorrivel, salvo em caso de inobservancia das normas contidas neste
Edital e das disposicoes legais, hipbteses em que cabera recurso ao Conselho Universitario, observado o seguinte:

a) O candidato, que desejar interpor recurso(s) contra os resultados provisérios das provas, dispora dos
primeiros dois dias Uteis apds a divulgagao do resultado provisério do Concurso.

b) Os resultados dos recursos serdo divulgados na data provavel de 06/05/2010 no endereco eletronico
http://www.copese.uft.edu.br. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos. Porém, sera
disponibilizada cépia do resultado do recurso aos que solicitarem diretamente & Comissao Permanente de
Selecdo (COPESE).

11.4 O(s) recurso(s) contra os resultados provisérios deve(m) ser encaminhados @ COPESE via Fax (63) 3232-8245,
obedecendo ao prazo estabelecido na alinea “a”, do subitem 11.3.

11.5 Para fins de elaboracdo de recurso(s), o candidato que desejar solicitar copias dos seus formularios de avaliagéo,
devera fazer tal solicitagao até as 16h do primeiro dia util apds a divulgagéo do resultado provisério, a mesma devera
ser feita via e-mail copese@uift.edu.br.

11.5.1 N&o serao disponibilizadas, para fins de elaboracéo de recursos, copias de formularios de avaliagio das
provas de outros candidatos.

11.6 N&o sera aceito recurso via postal, via correio eletrénico, via presencial, tampouco sera aceito recurso
extemporaneo. Somente serdo aceitos os recursos encaminhados na forma do subitem 11.4, devidamente
identificados.

11.7 Sera preliminarmente indeferido recurso extemporéneo, inconsistente, que nao atenda as exigéncias e
especificacdes estabelecidas neste Edital ou em outros editais que vierem a ser publicados.

11.8 Em hipdtese alguma sera aceito pedido de reviséo de recurso e/ou recurso de recurso.

12 DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1 A qualquer tempo, poder-se-a anular ou rever a inscri¢do, as provas, a nomeagao e a posse do candidato, desde
que verificada falsidade em qualquer declaracdo efou qualquer irregularidade nas provas ou em documentos
apresentados.

12.2 A inscricdo do candidato ao Concurso implicara aceitagédo das normas contidas em comunicados, neste Edital e
em outros editais eventualmente publicados.

12.3 O candidato aprovado no Concurso sera empossado na Fundagéo Universidade Federal do Tocantins.

12.3.1 A UFT publicara no enderego eletronico http://www.uft.edu.br os procedimentos e cronograma para a
posse dos candidatos aprovados.

12.4 A descri¢do da area de conhecimento (Anexo | deste Edital) sera objeto de formatagao das disciplinas para efeito
da atuacao do professor junto ao curso, obedecendo as necessidades e ao interesse da instituicao.

12.5 As despesas decorrentes da participagdo em todas as fases e em todos os procedimentos do Concurso Publico
correrdo por conta do candidato, que ndo tera direito a alojamento, alimentagéo, transporte e/ou ressarcimento de
despesas.

12.6 Ao tomar posse, o0 candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito a estagio probatério por 36
meses, durante o qual sua aptidé@o e capacidade serdo objetos de avaliagao para o desempenho do cargo.

12.7 Os candidatos empossados ficardo submetidos ao regime de trabalho descrito no Anexo I.


http://www.copese.uft.edu.br/
http://www.copese.uft.edu.br/
http://www.copese.uft.edu.br/

12

12.7.1 O candidato que tiver interesse em passar para o regime de Dedica¢do Exclusiva — DE, devera apds a posse
tomar os procedimentos definidos pela Administragdo Superior.

12.8 O Concurso sera realizado para 0 exato nimero de vagas a serem providas.

12.9 Nos termos do art. 16 do decreto presidencial n° 6.944, de 21 de agosto de 2009, sera homologado e publicado no
Diario Oficial da Unido o edital de resultado final do Concurso Publico, com a relagdo dos candidatos aprovados no
certame, para cada vaga oferecida no mesmo, e ainda, obedecendo aos limites estabelecidos no Anexo Il do decreto
presidencial n° 6.944/2009, por ordem de classificag&o.

12.10 As vagas nao preenchidas de um determinado curso poderdo ser remanejadas para outros cursos que tiverem
candidatos classificados, obedecendo aos critérios de afinidade entre areas de conhecimento, ordem de classificagao
dos candidatos, necessidade e interesse da administragdo da UFT.

12.11 Os classificados de um determinado campusicurso/codigo de vaga poderdo ser nomeados para o0 outro
campus/curso/cédigo de vaga, obedecendo os seguintes critérios: area do conhecimento exigida para o cargo,
formacao exigida para o cargo, ordem de classificagdo dos candidatos, interesse do candidato em assumir a vaga em
aberto, necessidade e interesse da administragdo da UFT.

12.12 Os editais relativos ao Concurso Publico serdo publicados no Diério Oficial da Unido, divulgados na internet, no
endereco eletrénico http://www.copese.uft.edu.br e afixados nos quadros de avisos da UFT.

12.12.1 Os editais referentes a confirmagédo das inscrigdes, resultado provisorio, recursos impetrados e
resultado final do concurso serdo publicados somente no enderego eletrénico http://www.copese.uft.edu.br e
afixados nos quadros de avisos da UFT.

12.12.2 Todos os comunicados e avisos disponibilizados em murais, pagina eletrénica e nas instrugdes de
prova terdo forca de edital.

12.12.3 O prazo de validade do Concurso sera de um ano, contado a partir da data da publicacdo do Edital de
Homologagao dos resultados, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com o art. 12° da Lei n°
8.112 de 11 de dezembro de 1990.

12.13 Os candidatos que vierem a ser nomeados e empossados estardo sujeitos ao Regime Juridico dos Servidores
Civis da Unido, instituido pela Lei n. 8.112, de 11/12/1990, e alteragdes subsequentes.

12.14 A aprovacdo e a classificagdo no Concurso geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
nomeagao, observando as disposigdes legais pertinentes.

12.15 A posse fica condicionada a aprovacdo de uma inspe¢do médica a ser realizada por Junta Médica designada
para esse fim, e ao atendimento das condigbes constitucionais e legais. No ato da posse serdo exigidos todos os
documentos listados, conforme item 13.3.1, bem como: compatibilidade de vinculo em cargo publico, em regime de 40
horas semanais ou 20 horas semanais, conforme Anexo | deste edital; ndo ter sido demitido ou destituido de Cargo em
Comissao do Servigo Publico Federal, nos termos do art. 137 da Lei n. 8.112/1990.

12.16 E de responsabilidade do candidato, manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o prazo de
validade do Concurso, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for nomeado, perder o prazo para
tomar posse, caso néo seja localizado.

12.17 Os casos omissos seréo resolvidos pela Fundagdo Universidade Federal do Tocantins.

12.18 Legislagéo e alteracdes em dispositivos legais e normativos posteriores a data de publicacdo deste Edital ndo
serdo objetos de avaliagdo nas provas do Concurso.

13 DOS OBJETOS DE AVALIAGAO

13.1 Os objetos de avaliagdo constam no Anexo | deste edital.

Alan Barbiero
Reitor
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ANEXO |

QUADRO DE DISTRIBUICAO DAS VAGAS E OBJETOS DE AVALIACAO
1. VAGAS PARA AUXILIAR DE ENSINO - [Titulagdo minima exigida — Residéncia Médica ou Titulo de Especialista]:

1.1 Campus de Palmas:

Area/Curso ek enellpes| ey et Formacdo Minima Exigida Area de Conhecimento Objetos de Avaliagao
VELES Vaga Trabalho

1. Hipertensdo arterial sistémica;
2. Leishmaniose;
Graduacéo em Medicina 3. Sistema Unico de Satde;
e 1. Saude da Familia; 4. Propedéutica do aparelho respiratorio;
.. Residéncia Médica em Medicina de 2. Salde do ldoso; 5. Propedéutica do aparelho cardiovascular;
Medicina 1 AUXIL51 (20 Horas Familia e Comunidade ou 3. Internato em Saude da 6. Pneumonias;
Titulo de Especialista em Medicinade  Familia. 7. Insuficiéncia renal cronica;
Familia e Comunidade 8. Tuberculose;
9. Imunizac0es;
10. Medicina Baseada em Evidéncias.
1. Fisiologia do Sistema Digestdrio;
2. Fisiologia do Sistema Cardiovascular;
Graduagio em Medicina 3. Fisiologia.d(,) Sistema Endécrino;
.. . A P 4. Farmacocinética;
e 1. Fisiologia Médica; 5. Farmacodinamica:
Medicina 1 AUX1152 40 Horas Residéncia Médica em Clinica Médica 2. Farmacologia Basica; : - i .
o 6. Farmacologia do Sistema Nervoso;
g £ el A Y G 7. Farmacologia dos Anestésicos Locais;
Titulo de Especialista em Clinica Médica : . .
8. Farmacologia da Dor e da Inflamag&o;
9. Prescricdo Medicamentosa;
10. Antimicrobianos.
1. Sistema musculo-esquelético: anatomia e fisiologia;
2. Deformidades congénitas e adquiridas;
3. Infeccdes e alteracdes inflamatérias osteo-articulares;
. 1. Anatomia e Fisiologia 4. Tumores 06sseos e lesdes pseudotumorais;
Graduacdo em Medicina : . 5. Osteocondroses;
Al 6. AlteracOes degenerativas ostearticulares;
Medicina 1 AUX1153 20 Horas 2. Salide do Adulto I1; ’ ’

e
Residéncia Médica em Ortopedia ou
Titulo de Especialista em Ortopedia

7. Doengas osteometabdlicas na pratica ortopédica;

8. Principios do tratamento do paciente politraumatizado;

9. Fraturas e luxacdes da articulacdo do quadril e da coluna cervicotdraco-
lombar;

10. Fraturas, luxagdes, lesdes capsulo-ligamentares e epifisarias do
membro superior e inferior em adultos e crianca.

3. Internato em Medicina de
Urgéncia e Traumatologia.



2. VAGAS PARA PROFESSOR ASSISTENTE - [Titulagdo minima exigida — Mestrado]:

2.1 Campus de Araguaina:

14

Area/Curso NPEE ) ConlEe | REie b Formacdo Minima Exigida Area de Conhecimento Objetos de Avaliagao
vagas |de Vaga| Trabalho

Graduacédo em Fisica
e

1. Conhecimento e Realidade

Mestrado em Ensino de Fisica ou Sdécio-Ambiental;

2. Metodologia da Pesquisa em

3. Histéria das Ciéncias.

1. Gestdo Financeira;
2. Teoria Geral da

Ciéncias Mestrado em Educagdo ou
Naturais L (BESPA YIRS Mestrado em Educagdo em Ensino Educacéo;
de Ciéncias ou
Mestrado em Ensino, Filosofia e
Historia das Ciéncias
Bacharel em Administracdo ou
Bacharel em Economia ou g ~
. S - Administracéo;
Gest,aq e 1 ASS2252 40 Horas Bacharel em Ciéncias Contabeis
Negocios

Mestrado em Administracdo ou
Mestrado em Economia

3. Sistemas de Informagao em
Gestao;

4. Contabilidade Geral,

5. Marketing.

1. Conhecimento cientifico, sociedade e meio ambiente;

2. Economia da poluicéo;

3. Consumo, empresa e meio ambiente;

4. A metodologia dos estudos educacionais;

5. Teorias e métodos da pesquisa em educagdo;

6. Fundamentos técnico-metodoldgicos para a elaboracéo e execugdo de projetos
de pesquisa em educacéo;

7. Evolucéo historica do conhecimento cientifico;

8. Conhecimento cientifico, método cientifico, paradigmas da ciéncia;

9. Producéo e elaboragdo do conhecimento em ciéncias naturais;

10. Importéancia da histéria e da filosofia da ciéncia para o ensino das ciéncias
naturais.

1. Demanda e oferta;

2. Inflagdo e deflacéo;

3. Capital de giro;

4. Abordagem Classica da Administragao;

5. Teoria Comportamental da Administracéo;
6. Sistema Aberto e Fechado da Administracdo;
7. Fluxograma;

8. Abordagem Sistémica da Administracdo;

9. Segmentacdo de mercado;

10. Competicéo e cooperagdo.



15

A N°de | Cddigo | Regime de i - < . . S
Area/Curso \ Trabalho Formagéo Minima Exigida |  Area de Conhecimento Objetos de Avaliagdo

Historia

1

Graduacéo em Historia
ASS2253 40 Horas e
Mestrado em Historia

1. Histéria e Patrimonio
Cultural;

2. Arquivo e fontes histdricas;
3. Histdria Indigena.

. Museus historicos e suas relagdes com o oficio do historiador;
. Memoéria e Patrimonio;

. Educacéo Patrimonial;

. Arquivos e Fontes de Pesquisa;

. Patriménio e Identidade na sociedade contemporanea;
Grupos étnicos regionais;

. Politicas indigenistas no Brasil nos séculos XI1X e XX;

. Relagdes inter-étnicas no Brasil contemporaneo;

. Historia e historiografia indigena;

0. Conceitos basicos da Antropologia.



16

2.2 Campus de Arraias:

A N°de | Cdédigo | Regime de ~ - _ < . . .
Area/Curso \ Trabalho Formagao Minima Exigida Area de Conhecimento Objetos de Avaliacdo

1. Espacos Vetoriais;
2. Transformacdes Lineares;
3. Autovalores e Autovetores;
4. Diagonalizacéo de operadores;
1. Algebra Linear; 5. Grupos;
2. Algebra; 6. Anéis;
3. Equacdes Diferenciais Ordinarias. 7. Extensdes de Corpos;
8. Equacdes Diferenciais Ordinarias de Primeira Ordem;
9. Equagdes Diferenciais Ordinarias de Segunda Ordem com coeficientes
constantes;
10. Transformada de Laplace.

Graduacdo em Matematica
e

Mestrado em Matematica ou
Mestrado em Matematica
Aplicada ou

Mestrado em Fisica ou
Mestrado em Ciéncia da
Computagdo

Matematica 1 ASS2254 40 Horas



2.3 Campus de Miracema:

Cddigo | Regime de ~ npr _ < . . .
Trabalho Formacao Minima Exigida Area de Conhecimento Objetos de Avaliacdo

Pedagogia

Servico Social

N° de

vagas

1

1

ASS2255 40 Horas

ASS2256 40 Horas

Licenciatura em Pedagogia ou
Licenciatura em Artes

e

Mestrado em Educagdo com énfase
em Arte-Educacédo

1. Arte e Educacéo;
2. Ensino da Arte;

Ensino de Arte e Movimento.

Graduacéo em Servigo Social

e
Mestrado Académico em Servigo

Social ou

Mestrado Académico em Educagdo

ou

Mestrado Académico em Sociologia 1. Supervisdo Académica de
ou Estagio em Servigo Social [;
Mestrado Académico em Ciéncia 2. Supervisdo Académica de
Politica ou Estagio em Servico Social Il;
Mestrado Académico em Economia 3. Supervisdo Académica de
ou Estagio em Servigo Social I11.
Mestrado Académico em Historia

ou

Mestrado Académico em Politicas

Publicas ou

Mestrado Académico em Politicas
Sociais

3. Fundamentos e Metodologia do
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1. Fundamentacéo historica e tedrico-prética da Arte Moderna e
Contemporanea;

2. A arte e sua relagdo com o espacgo publico;

3. Cultura, Arte e Educacdo;

4. ManifestagBes da linguagem artistica e suas interfaces com a educagao
(teatro, musica, cinema, artes plasticas, danga, etc.);

5. Arte na educacdo escolar: pressupostos tedrico-metodoldgicos;

6. Pressupostos teérico-metodolégicos do ensino de Arte e do Movimento
Corporal;

7. Cultura corporal: definigdes, sentidos e significados;

8. Industria cultural e mercantilizacdo da arte;

9. Arte e cultura popular na escola;

10. Arte educacéo na perspectiva da formagao do educador.

1. O estagio e a supervisdo no processo de ensino-aprendizagem;

2. Conceituacéo de Estagio e Supervisao no processo de ensino
aprendizagem;

3. Avaliagdo no processo de supervisao de estagio;

4. Supervisdo sistematica da pratica cotidiana do aluno estagiario pautada
no projeto ético-politico do Servico Social;

5. Estudo das expressoes da questdo social junto ao processo de trabalho do
assistente social;

6. Estagio e o projeto ético politico do Servigo social;

7. Apreensdo e exercicio do trabalho profissional do Assistente Social nas
dimensdes tedrico-metodoldgica, ético-politica, técnico-operativa;

8. Estagio e a instrumentalidade do Servigo Social;

9. Os desafios postos ao processo de estagio e supervisao na formagao
profissional do assistente social;

10. A perspectiva da interdisciplinaridade no processo de formacédo
profissional do assistente social.
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2.4 Campus de Palmas:
A N° de | Cddigo |Regime de ~ npr _ < . . .
vagas Trabalho Formacao Minima Exigida Area de Conhecimento Objetos de Avaliacéo

1. Dimensionamentos de sistemas hidro-sanitarios e interface com o
Graduagdo em Arquitetura e projeto arquitetonico;
Urbanismo ou 2. Sistema de abastecimento urbano;
Graduacdo em Engenharia Civil ou 3. Projeto de Combate a incéndio;
Graduacéo em Tecnologia em 4. Projeto de instalagdes de gas;
1 ASS2257 40 Horas Construcéo de Edificios . Projeto de instalagdes elétricas e interface com o projeto arquitetdnico;

1. InstalagBes Prediais;

Arquitetura e 2. Processos Construtivos;

Mestrado em Ciéncias do Ambiente
ou

Mestrado em Engenharia da
Producéo ou

Mestrado em Economia

3. Contabilidade Hoteleira e
Turismo.

. A profissédo contabil nos diferentes paises;

. Contabilidade de Hotelaria;

. Estrutura basica do orgamento para hotelaria;
0. Avaliagdo de desempenho do ramo hoteleiro.

Urbanismo 3. Infra-Estrutura Urbana e B : -
e _ Ambiental. 6. Projeto dg Cabeamento estruturac_io (_Ioglcg, telef_one, a!armeg CFTV);
Mestrado em Arquitetura e 7. Topografia — Levantamento Planialtimétrico aplicado a arquitetura;
Urbanismo ou 8. Sistemas construtivos de edificios e seus processos executivos;
Mestrado em Engenharia Civil 9. Sistemas construtivos sustentaveis e tecnologias alternativas;
10. Sistema de saneamento e drenagem urbana.
Sradua(;ao i ETEmERe Comitzzs 1. Contabilidade bancéria e seu campo de aplicacéo;
Mestrado em Ciéncias Contabeis ou - Lo . SR flnance!ro_nacmnali . . -
S x 1. Contabilidade das Instituicbes 3. Mercado de capitais, monetario, cambial e de crédito;
Mestrado em Admmmtrqgao ou Financeiras; 4. Principais instituicdes normatizadoras internacionais;
Ciéncias Mes_trado em Desen\{o!wmento 2. Topicos c,ie Contabilidade 5. Normas contabeis internacionais; ,
Ao 1 ASS2258 40 Horas Regional e Agronegdcio ou R o x - ' i
Contébeis Internacional; 6. Harmonizacao dos procedimentos contabeis;
7
8
9
il
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2.5 Campus de Porto Nacional:
Area/Curso NPeE | eolpp | REEes Formacgao Minima Exigida Area de Conhecimento Objetos de Avaliagdo
vagas |de Vaga| Trabalho

1. Planejamento da Producéo do Conhecimento Histdrico;
1. Estagio Supervisionado em Histdria e 2. Constituicdo da Histéria como Disciplina;
Prética de Ensino em Historia; 3. Selecdo e Organizagdo do Contetdo Didatico;
2. Estagio Supervisionado em Historia I; 4. O Estagio Supervisionado e o Processo de Avaliagéo;

LIS DE el 3. Estagio Supervisionado em Histéria 5. O Livro Didatico no Ensino de Historia;

e . ~ . e . . .
Histria 1 ASS2259 40 Horas Mestrado em Educacio ou Il; o - o 6. Leg|s~Ia<;ao I_Educzilcmnal. Constituicdo Federal e Lei de Diretrizes e Bases da
. 4. Estagio Supervisionado em Historia Educacdo Nacional;
Mestrado em Ensino de . ~ S . L
Histria 1i; 7. Formagéo de professores de Historia: Diretrizes Curriculares Nacionais;

5. Estagio Supervisionado em Historia 8. Ensino de Historia: Selecéo e Contetidos, Métodos de Aprendizagem e
\VA Avaliacéo, Utilizacéo de Recursos Tecnoldgicos;

9. A Prética de Ensino em Historia e o Projeto Politico Pedagdgico;

10. Escola e Ensino de Historia no Brasil: Novas Tendéncias e Perspectivas.
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2.7 Campus de Tocantindpolis:

A N° de | Codigo | Regime de ~ npr _ < . . .
vagas Trabalho Formagao Minima Exigidal Area de Conhecimento Objetos de Avaliacdo \

1. A leitura e producdo de texto e sua importancia para o desenvolvimento da
comunicacdo verbal e ndo verbal;

2. A producéo textual em diferentes modalidades de texto;

3. A lingtiistica e o ensino de lingua portuguesa;

4. O professor de lingua materna: caracteristicas, formacéo, competéncias e
habilidades;

5. Linguagem e subjetividade: suas relacdes ideoldgicas na formacéo do
professor e na transformagéo do atual modelo de sociedade capitalista;

6. Lingua Portuguesa e o trabalho com a literatura;

7. A avaliagdo e o “erro” em lingua materna;

8. A literatura infantil na escola: os géneros literarios;

9. O tratamento didatico dos géneros literarios nas creches e pré-escolas;
10. A leitura na era tecnolégica: possibilidades e desafios.

Graduacéo em Letras ou 1. Leitura e Producéo de Textos;
Graduacéo em Pedagogia 2. Fundamento e Metodologia do Ensino
e de Linguagem;

Mestrado em Letras 3. Literatura Infanto-Juvenil.

Pedagogia 1 ASS2260 40 Horas

1. Os conceitos de normal/anormal, deficiente, portador de necessidades
especiais e portador com necessidades educativas especiais: caracterizacéo e
implicacGes educacionais;

2. Os processos de integracéo e inclusao social: historico, definicédo e
caracterizagdo;

3. As deficiéncias mental: caracterizagéo e os processos de inclusao de alunos
com necessidades educacionais especiais devido as mesmas;

4. As deficiéncias fisica(s) (auditiva, visual, paralisia cerebral, fisica, etc):
caracterizacao e os processos de inclusdo de alunos com necessidades
educacionais especiais devido as mesmas;

5. Politicas Publicas Educacionais brasileiras voltadas ao processo de inclusao:
apresentacéo e analise critica;

6. Definigdo e caracterizacdo da LIBRAS;

7. Ludicidade: histérico, caracterizagdo e sua importancia no processo de ensino;
8. Ludicidade e Educagdo na construgdo da Identidade e Autonomia da crianga;
9. Distingdes entre jogo, brinquedo e brincadeira e a importancia destes no
desenvolvimento da aprendizagem infantil;

10. A pratica do ltdico nas escolas brasileiras: descrigdo e analise.

Graduacdo em Pedagogia
acrescida de certificado de
Proficiéncia em Libras
oferecido pelo MEC 1. Educagdo Especial;
Pedagogia 1 ASS2261 40 Horas e 2. Codigos Linguisticos — LIBRAS;
Mestrado em Educagdo ou 3. Ludicidade e Educacéo.
Mestrado em Educagdo
Especial ou
Mestrado em Psicologia
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A N° de | Codigo | Regime de ~ npr _ < . . .
vagas Trabalho Formagao Minima Exigida Area de Conhecimento Objetos de Avaliacdo

1. A Psicologia do Desenvolvimento enquanto ramo da psicologia: historico,
definicéo, objeto(s) e métodos de estudo;

2. O desenvolvimento afetivo (na infancia, adolescéncia e idade adulta) e suas
relagcGes com os fatores biolégicos e socio-culturais: implicagdes educacionais;

Graduacéo em Pedagogia 3. O desenvolvimento cognitivo e moral e sua articulagdo com a pratica
e pedagdgica;
Mestrado em Psicologia 4. Desenvolvimento da linguagem e a relagcdo com o pensamento nos processos

de leitura, escrita e producdo do conhecimento;

5. A Psicologia da Educacéo como ramo da psicologia e da educacdo: historico,
definicéo, objeto(s) e métodos de estudo;

6. Principais correntes teéricas da Psicologia da Educagdo: fundamentos

1. Psicologia do Desenvolvimento;
2. Psicologia da Aprendizagem;
3. Fundamentos da Psicopedagogia.

Pedagogia 1 ASS2262 40 Horas °Y

Graduacéo em Psicologia

e filoséficos; e implicagdes na educagdo;
Mestrado em Educag&o ou 7. Problemas de aprendizagem: génese, desenvolvimento, diagndstico e
Mestrado em Psicologia estratégias de atuacgdo/intervencéo;

8. Historico. Definicdo e objeto de estudo da Psicopedagogia;

9. O papel do psicopedagogo na area educacional;

10. Aspectos basicos do diagnostico e intervencdo psicopedagogica na area
clinica.
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3. VAGAS PARA PROFESSOR ADJUNTO - [Titulagdo minima exigida — Doutorado]:

3.1 Campus de Araguaina:

Area/Curso NPEE(CHelEe ee | Mg 2E Formacdo Minima Exigida Area de Conhecimento Objetos de Avaliagdo
VELES Vaga [ Trabalho

1. Teoria evolutiva Darwiniana: o papel do registro fossil;
Graduacéo em Ciéncias 2. Tempo geoldgico;

Bioldgicas 1. Zoologia dos Invertebrados: 3. Padroes arquitetdnicos de animais;
e ’ gt . ’ 4. Classificacéo e filogenia de animais;
. . 2. Evolucéo; - . . .
Ciéncias Doutorado em Ciéncias . 5. Protozodrios e a emergéncia dos eucariontes;
; 1 ADJ3351 40Horas . ,. - 3. Paleontologia; . ~ . - L
Naturais Bioldgicas ou 4. Geologia; 6. Origem, evolucéo e filogenia dos Matazoarios;

Doutorado em Zoologia de 7. Animais radiais: forma e funcéo;
Invertebrados ou 8. Animais bilaterais acelomados;
Doutorado em Zoologia 9. Animais pseudocelomados;
10. Filogenia e irradiacdo adaptativa de Artrépodes.

5. Biologia Geral.



3.2 Campus de Arraias:

Codigo de|Regime de| - o 5 Minima Exigidal Area de Conhecimento Objetos de Avaliagéo
Vaga [ Trabalho

Pedagogia

N° de
vagas

1

Graduacédo em Filosofia
ADJ3352 40 Horas e
Doutorado em Educagédo

1. Introducdo a Filosofia;
2. Filosofia da Educacdo;
3. Etica e Educagdo.
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1. Origem do pensamento filoséfico;

2. Relagéo-homem-mundo-conhecimento;

3. Educacéo, ética e tecnologia: o uso das tecnologias da informagéo e
comunicagdo com consciéncia, criticidade e responsabilidade;

4. A filosofia na formacéo do educador;

5. Abordagem filosofica de temas da educacéo contemporénea;

6. Elucidagdo conceitual da filosofia da educagdo;

7. A ética como disciplina filostfica;

8. Etica do discurso;

9. Etica, politica, educago e cidadania nas sociedades liberais;

10. Ambientes virtuais de aprendizagem -AVA -, enquanto espago de
construcdo de significados e conhecimentos ético-filoséficos.
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3.3 Campus de Palmas:
Area/Curso NPEk el e | Regfie el Formac&o Minima Exigida Area de Conhecimento Objetos de Avaliagdo
VELES Vaga [ Trabalho

. Microrganismos de interesse em alimentos, aplicados a nutrigdo;
. Doencas Humanas Transmitidas pelos alimentos e pela agua;

. Principais fungos patogénicos de interesse para a salde;

. Fisiologia bacteriana;

. Intoxicagdes e infecgdes de origem bacteriana;

. Conservagdo de alimentos: principios microbioldgicos;

. Principais fungos patogénicos de interesse a satde publica;

8. Aplicagdes da biotecnologia microbiana;

9. Controle do crescimento microbiano: desinfeccéao e esterilizacao;
10. Isolamento e identificacdo de microrganismos de interesse a
sadde.

Graduacéo em Nutrigdo ou - . . .
Graduagéio em Economia 1. Propriedades e qualidades dos alimentos;

e 2. Nutricéo, alimentacao e dietética;
4 ADAEERE Al eDomestlca 3. Controle sanitario dos alimentos;

Doutorado em Microbiologia o L Eelialan e,

Ciéncias da
Salde

~No o~ WN -



3.4 Campus de Porto Nacional:

Codigo de|Regime de| 11055 Minima Exigida Area de Conhecimento Objetos de Avaliagéo
Vaga | Trabalho

Ciéncias
Bioldgicas

N° de
vagas

1

ADJ3354 40 Horas

Graduacéo em Ciéncias
Bioldgicas ou

Graduacéo em Agronomia

e

Doutorado em Botanica com
area de concentragdo em
Anatomia Vegetal

1. Ensino de Botanica;

2. Ensino de Anatomia Vegetal,

3. Laboratério de Botanica e de Anatomia
Vegetal;

4. Histoquimica.
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1. A célula vegetal;

2. Paredes celulares: estrutura, génese e expansao;

3. Tecidos Vegetais: parénquima, colénquima, esclerénquima, xilema,
floema, epiderme, estruturas secretoras;

4. Organizacdo primdria e secundaria da raiz e do caule;

5. Anatomia da Folha;

6. Anatomia dos 6rgaos reprodutivos;

7. AdaptacOes anatémicas: variagdes de temperatura; disponibilidade
de agua e luminosidade;

8. AdaptacOes anatdmicas em plantas do cerrado;

9. Anatomia de Gimnospermas; Angiospermas (monocotiledéneas e
dicotiledoneas);

10. Analises histoquimicas em plantas.
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ANEXO Il

Quadro de Atribuigdo de Pontos para a Avaliagao de Titulos

Quantidade de
Titulos Valor de cada Titulo Valor I\I!axlmo folhas Estlmatlva~ de
dos Titulos | entregue por | Pontuagio
alinea
o4

a) Diploma, devidamente reconhecido, de conclusdo de DOUTORADO. 2,0 para o 10 t!tulo 3,0

1,0 para o 2° titulo

o

b) Diploma, devidamente reconhecido, de concluséo de MESTRADO. L 10 t!tulo 1,5

0,5 para o 2° titulo
c) Certificado de conclusdo de curso de pos-graduagéo, em nivel de
especializagéo, na area de formag&o ou area afim, com carga horaria minima 0.25 para o 1° titulo
de 360 (trezentas e sessenta) horas, de acordo com a Resolugédo CNE/CES n° 0’1 5 para 0 2 titulo 0,4
1, de 03/04/2001 ou curso de Residéncia Médica ou Residéncia Médico- AoPp
Veterinaria.
d) Exercicio de atividade profissional de nivel superior, ndo-cumulativa com
outras quaisquer no mesmo periodo, na Administragéo Publica ou Privada, em | 0,1 a cada seis meses,
empregos/cargos especializados na area de formagdo ou em area afim. Das | sem sobreposi¢éo de 0,3
atividades em questdo estao excluidas as atividades de magistério. Para efeito tempo.
de pontuagao, ndo sera considerada fragdo de semestre.
e) Exercicio de magistério em curso de educagéo superior na area de formagéo | 0,2 por semestre letivo,
ou em éarea afim. Para efeito de pontuagéo, ndo sera considerada fragdo de | sem sobreposigéo de 1,0
semestre. tempo
f) Aprovagdo em Concurso Publico de nivel superior para cargo privativo da 0125 025

area de formagao do candidato.

g) Publicagbes de artigos cientificos completos de interesse para a area do
concurso em periédicos internacionais e/ou nacionais, com Conselho Editorial 0,15 0,75
(ndo serdo aceitos resumos). Publicados nos Ultimos 5 anos.

h) Publicagéo de livro didatico/técnico ou de interesse para a area do concurso,

de autoria exclusiva do candidato. 09 o)
i) Publicagéo de livro didatico/técnico em co-autoria, ou publicagdo de capitulo

Y . . 0,1 0,5
de livro didatico/técnico ou de interesse para a area do concurso.
j) Orientacéo concluida de monografia de pos-graduagao /ato sensu. 0,05 por orientagdo 0,15
|) Orientagdo concluida de dissertagdo de Mestrado. 0,1 por orientagdo 0,5
m) Orientagao concluida de Tese de Doutorado. 0,15 por orientagdo 0,75

PONTUAGAO MAXIMA DA AVALIAGAO DE TiTULOS 10,00 TOTAL

E de responsabilidade do candidato verificar a aderéncia das alineas aqui descritas sucintamente ao item 7.7 e seus sub-itens do EDITAL N°
029/2010 - UFT, DE 15/03/2010.

OBSERVAGAO: O candidato devera indicar em cada pagina entregue a alinea deste anexo a que se refere o documento que esta sendo
apresentado.

A COPESE recebeu com efeito apenas de entrega os documentos acima numerados, que posteriormente serdo repassados pela Comissao
Executora do Concurso a Banca Examinadora do codigo de vaga ao qual estou concorrendo. De acordo com o item 7.3.7,7.4.9, 7.6.3 e 9.5 do
Edital N° 029/2010.

Contem Folhas Data: __/ /2010 Assinatura do Candidato:
-~ PARAUSODACOPESE
RECEBI do(a) senhor(a) candidato ao Concurso Publico para o cargo de

realizado pela Fundagao Universidade Federal do Tocantins, a documentagao por ele assinalada no ANEXO Il do Edital N° 029/2010,
com efeito apenas de entrega, que posteriormente sera repassado pela Comissdo Executora do Concurso a Banca Examinadora.

Contem Folhas. Data: 22/04/2010

Carimbo e Assinatura do Servidor



