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EDITAL CDE/PROGRAD N° 51/2024

PROCESSO SELETIVO PARA TUTORES E SUPERVISORES DO
PROJETO MAIS MEDICOS PARA O BRASIL

A Universidade Federal do Tocantins (UFT) e a Universidade Federal do Norte do Tocantins (UFNT), por
meio da Coordenacédo de Desenvolvimento Estratégico/Comissdo de Processos Seletivos (CDE/COPESE),
torna publico o Processo Seletivo Simplificado para tutores e supervisores dos médicos atuantes no
Projeto Mais Médicos para o Brasil (PMMB), em atendimento ao Edital SESU n° 1, de 21 de agosto de
2023, e retificages, e de acordo com 0s termos a seguir.

1 OBJETO

Este edital tem por objeto a formacdo de contratacdo imediata e cadastro de reserva de profissionais das
InstituicOes Supervisoras Universidade Federal do Tocantins e Universidade Federal do Norte do Tocantins
para atuarem como supervisores e tutores académicos de médicos contratados no &mbito do Projeto Mais
Médicos para o Brasil, em conformidade com a Portaria MEC n° 1.537, de 3 de agosto de 2023, e Resolugédo
n° 379, de 2 de agosto de 2023, alterada pela Resolugdo n° 385, de 17 de agosto de 2023, da Coordenagéo
Nacional do Projeto Mais Médicos para o Brasil (CNPMMB).

2 DOS CARGOS E PREVISAO DE VAGAS

Serdo selecionados profissionais médicos aptos a exercerem as seguintes atividades:

2.1 Tutor: Docente médico responsavel pelo gerenciamento e planejamento das atividades académicas do
supervisor, com as seguintes atribuigdes:

| - coordenar as atividades académicas da integracdo ensino-servico, atuando em cooperagdo com 0S
apoiadores institucionais do MEC, supervisores académicos e os gestores do Sistema Unico de Saude -
SUS;

Il - indicar, em plano de trabalho, as atividades a serem executadas pelos médicos participantes e pelos
supervisores, bem como a metodologia de acompanhamento e avaliag&o;

I11 - monitorar o processo de acompanhamento e avaliacao a ser executado pelos supervisores, garantindo
a sua continuidade;

IV - integrar as atividades dos cursos de aperfeicoamento ou de pds-graduagdo lato ou stricto sensu,
ofertados por instituicdes de ensino;

V - relatar & instituicdo publica de ensino superior a qual esta vinculado a ocorréncia de situagcbes em que
seja necessaria a adocao de providéncias pela instituicao;

VI - apresentar relatérios periédicos da execucao de suas atividades no Projeto Mais Médicos para o Brasil
a instituicdo supervisora a qual esté vinculado e & Coordenacdo Nacional;

VIl - apoiar a Coordenagdo Nacional do Projeto Mais Médicos para o Brasil nas atividades de
acompanhamento e de investigacdo sobre possiveis descumprimentos de obrigacdes e deveres dos médicos
participantes; e

VIII - utilizar metodologias ativas para apoiar o grupo de supervisdo académica e qualificar o exercicio
pedagogico.

2.1.1 Os tutores académicos, vinculados e selecionados pelas instituicdes supervisoras para atuar nas acoes
de aperfeicoamento do Projeto Mais Médicos para o Brasil, deverdo ter habilidade em conduzir grupos e
possuir conhecimento de Educacdo Permanente em Salde, de metodologias ativas e de instrumentos
pedagogicos.

2.1.2 O tutor académico deve atuar em uma das seguintes areas de Atengdo Priméria a Saude:



| - Saude Coletiva;

Il - Medicina de Familia e Comunidade;

111 - Clinica Médica;

IV - Pediatria; e

V - Areas comprovadamente afins a Atencio Primaria a Satde.

2.2 Supervisor: médico responsavel pela supervisdo profissional continua e permanente do médico
participante, apto a realizar as seguintes atividades:

| - realizar encontro periddico para acompanhar as atividades dos médicos participantes, emitindo,
mensalmente, relatorio de supervisdo respectivo;

Il - prestar suporte aos médicos participantes para auxiliar no bom andamento das atividades pedagdgicas
do Projeto;

Il - realizar a avaliagdo de desempenho anual do médico participante, requisito obrigatorio para a sua
continuidade no Projeto;

IV - exercer, em conjunto com o gestor do SUS, o acompanhamento e a avaliagdo da execucdo das
atividades de ensino-servigo, inclusive quanto ao cumprimento da carga horaria de 44 (quarenta e quatro)
horas semanais prevista pelo Projeto Mais Médicos para o Brasil para os médicos participantes, na forma
desta Portaria;

V - apresentar relatorios extraordinarios acerca das atividades assistenciais de integracdo ensino-servico
exercidas pelos médicos, sempre que solicitado pela Secretaria de Atencdo Priméaria a Saude do Ministério
da Saude — SAPS/MS ou pela Secretaria de Educacdo Superior do Ministério da Educa¢do — SESu/MEC;
e

VI - utilizar metodologias ativas para qualificar o exercicio pedagdgico junto aos médicos participantes do
Projeto Mais Médicos para o Brasil.

2.2.1 O supervisor devera pertencer a mesma categoria profissional do supervisionado, e devera ser dotado
de habilidade comunicacional, com disposicdo para efetivar metodologias ativas e com interesse em
aperfeigoar a clinica médica.

2.2.2 O supervisor deve atuar em uma das seguintes &reas de Atencdo Primaria a Salde:
| - Saude Coletiva;

Il - Medicina de Familia e Comunidade;

[11 - Clinica Médica;

IV - Pediatria; e

V - Areas comprovadamente afins & Atencdo Primaria a Sadde.

2.3 O processo seletivo visa o provimento de profissionais para vagas previstas e formacéo de cadastro de
reserva de profissionais para as fun¢es de Tutor Académico e de Supervisor Académico dos médicos
atuantes no PMMB.

2.4 As vagas para contratacdo de tutores e supervisores académicos selecionados a partir deste Edital seréo
disponibilizadas pela SESu/MEC, atendendo inicialmente os quantitativos abaixo e poderdo variar de
acordo com a demanda de contratacdo de médicos participantes do PMMB nas regifes de salde atendidas
pela UFT e pela UFNT.



QUADRO I
DISTRIBUICAO DE VAGAS

Instituicao ‘ Cddigo ‘ Tutores ‘ Supervisores Regido de Saude

UFT MMO1 Amor Perfeito, Cantdo, Capim Dourado, Cerrado
Tocantins Araguaia, llha do Bananal e Sudeste
UFNT MMO02 1 10 Bico do Papagaio, Médio Norte Araguaia

3 DOS REQUISITOS PARA COMPOR O CADASTRO DE RESERVA DE PROFISSIONAIS

3.1 Sdo critérios desejaveis para a sele¢do dos tutores e supervisores académicos do PMMB:
| - ter concluido programa de Residéncia em Medicina de Familia e Comunidade;
Il - possuir titulo de especialista em Medicina de Familia e Comunidade;

Il - ser especialista em Medicina de Familia e Comunidade e possuir experiéncia em supervisdo,
coordenacdo, preceptoria e/ou docéncia em Programas de Residéncia Médica em Medicina de Familia e
Comunidade;

IV - ser especialista em Medicina de Familia e Comunidade e possuir experiéncia em docéncia na area de
Medicina de Familia e Comunidade;

V - ser especialista em Medicina de Familia e Comunidade e possuir experiéncia em tutoria e/ou supervisao
em programas de provimento do Ministério da Satde e do Ministério da Educacéo;

VI - ter formagdo em preceptoria;

VII - ter concluido curso de Doutorado em Salide da Familia; ou Saude Coletiva; ou Saude Publica; ou
Saude Comunitaria; ou Medicina Preventiva e Social; ou areas afins;

VIII - ter concluido curso de Mestrado em Saude da Familia; ou Salude Coletiva; ou Saude Publica; ou
Saude Comunitaria; ou Medicina Preventiva e Social; ou areas afins;

IX - ter concluido curso de Especializacdo de 360 horas em Saude da Familia; ou Saude Coletiva; ou Saude
Plblica; ou Saude Comunitaria; ou Medicina Preventiva e Social; ou areas afins;

X - ser especialista em Medicina de Familia e Comunidade e possuir experiéncia em gestdo de servicos de
Atencdo Priméaria a Saude;

X1 - possuir experiéncia em processos formativos na modalidade de Educacéo a Distancia;

XII - possuir experiéncia em docéncia em areas afins a atengdo primaria (Clinica Médica ou Pediatria ou
Ginecologia e Obstetricia);

X111 - ter participado em cursos de formacao de preceptores de Educagdo em Salde;
X1V - possuir experiéncia assistencial em servigos de Aten¢do Priméria a Saude; e

XV - possuir experiéncia em teleconsultoria e/ou segunda opinido formativa (SOF).

3.2 O tutor académico selecionado deverd firmar a Declaracdo do Tutor Académico, por meio da qual
afirmard que possui disponibilidade de tempo para realizar as atividades de tutoria académica e de
acompanhamento de supervisores do Projeto Mais Médicos para o Brasil, nos moldes do Anexo Il da
Portaria SESU n° 19, de 2023.

3.3 O supervisor selecionado devera firmar a Declaragdo do Supervisor, por meio da qual afirmara que
possui disponibilidade de tempo para realizar a atividade de Supervisdo Académica a médicos do Projeto



Mais Médicos para o Brasil e que se submetem a instituicdo supervisora, nos moldes do Anexo Il da
Portaria SESU n° 19, de 2023.

3.4 Poderdo participar do processo seletivo para formacdo de cadastro de reserva de profissionais de
formacdo medica, médicos dos quadros efetivos da UFT e da UFNT para as respectivas vagas, e
deverdo firmar termo de responsabilidade e compromisso de dedicacdo as atividades de Supervisdo
Académica no &mbito do Programa, conforme disposto na Portaria SESU n° 19, de 2023.

3.5 Para compor o quadro de tutores, poderdo participar exclusivamente médicos docentes do quadro
efetivo da UFT e da UFNT.

3.6 Para o desenvolvimento de suas atividades, os tutores e supervisores académicos receberdo,
respectivamente, bolsa-tutoria (no valor de R$5.000,00) e bolsa-supervisdo (no valor de R$4.000,00), com
periodicidade mensal, mediante cumprimento das atribui¢cbes da Supervisdo Académica, atestado pela
Diretoria de Desenvolvimento da Educacdo em Salde (DDES/SESU/MEC), sob responsabilidade
orcamentéria da SESU/MEC, durante o prazo de vincula¢do ao PMMB.

3.7 E vedada a acumulac&o de supervis&o ou tutoria em mais de um programa de provimento médico.

4 DAS INSCRICOES

4.1. Ainscricdo sera realizada somente via internet, através do enderego eletrénico www.copese.uft.edu.br
no prazo previsto no cronograma do item 9 deste edital; e devera ser realizada pelo préprio candidato, sendo
de sua responsabilidade todas as informacdes fornecidas e digitadas no formulario de inscricéo.

4.2. N&o seré cobrada taxa de inscricao.

4.3. Para efetuar a inscricdo, o candidato devera: preencher corretamente o Formulério de Inscrigdo,
disponivel no enderego eletronico www.copese.uft.edu.br, com todos os dados solicitados e confirmar
inscricao.

4.3.1. O candidato devera escolher, no ato da inscricdo no concurso seletivo, uma Unica opcdo de
Instituicdo Supervisora, por meio da marcacdo do codigo especifico e em hipétese alguma sera
permitida ao candidato a alteracéo da inscricéo.

4.4. Antes de efetuar a inscricao, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste edital e em
seus Anexos, certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

4.5 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucdes e a tacita aceitagdo das
condicBes do processo seletivo, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrucBes especificas para a realizacdo deste, acerca
dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.6. Ao se inscrever, o candidato declara serem veridicas as informacdes prestadas no formulario de
inscricdo, dispondo a CDE/COPESE/UFT do direito de excluir do concurso seletivo aquele que fornecer
dados comprovadamente inveridicos.

4.7 E de inteira responsabilidade do candidato guardar o comprovante de inscri¢do para futura conferéncia,
em caso de necessidade.

4.8. A COPESE/UFT ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via Internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
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4.9. O candidato que realizar mais de uma inscri¢do terd confirmada somente a Ultima inscri¢do realizada
(aguela com o namero de inscricdo maior). As outras serdo canceladas automaticamente e nao serdo
atendidas solicitacGes de alteracdo de dados.

4.10. E vedada a inscricio condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio eletronico.

4.11. A COPESE/UFT publicara, na data prevista no cronograma do item 9 deste edital a Relacdo
Preliminar das Inscri¢cdes Confirmadas. O candidato deverd conferir, no endereco eletrdnico
www.copese.uft.edu.br, se sua inscri¢do foi confirmada e se os dados da sua inscricdo estdo corretos. Em
caso negativo, o candidato devera impetrar recurso contra a Relacdo Preliminar das Inscricfes
Confirmadas no prazo previsto no cronograma.

4.12. A COPESE/UFT publicard também, na data prevista no cronograma do item 9 deste edital deste edital,
a Homologacdo das Inscri¢des, contendo todas as inscricBes confirmadas e contra a qual nédo cabera
recurso.

4.13 A COPESE/UFT ndo enviara nenhuma comunicagdo/cartdo de confirmagdo para o candidato sendo
que, a obtencdo destas informagdes é de responsabilidade do candidato, através do enderego eletrdnico
www.copese.uft.edu.br

5. DA SELECAO

5.1 O processo de selecdo sera constituido por etapa Unica, de analise curricular em caréater classificatorio,
a partir da documentacdao comprobatdria de atendimento aos critérios encaminhada no ato da inscricéo.

5.2 A andlise e avaliacdo dos curriculos dos candidatos serd realizada por comissdes de avaliagdo
designadas pela UFT e pela UFNT, indicadas pela Dire¢do do Campus de Palmas (UFT) e Direcdo do
Campus de Araguaina (UFNT).

5.3 Serdo atribuidas as seguintes pontuacdes aos critérios atendidos e devidamente comprovados no ato de
inscricdo do candidato:

QUADRO II
BAREMA
Item avaliativo Valor Maximo
Experiéncia em  supervisdo,
coo[der_wac;ao, preceptoria e/ou 10 pontos por ano de
docéncia em Programas de experiéncia 100 pontos
Residéncia Médica em Medicina P
de Familia e Comunidade
Experiéncia em docéncia na area 10 pontos por ano de
de Medicina de Familia e P por e 100 pontos
: experiéncia
Comunidade
Experiéncia minima em tutoria
e/ou supervisdo em programas de 10 pontos por ano de
provimento do Ministério da pex eripéncia 100 pontos
Saude e/ou do Ministério da P
Educacéo
Formacao em preceptoria 10 pontos por curso de formagéo 50 pontos



http://www.copese.uft.edu.br/
http://www.copese.uft.edu.br/

Doutorado em Saude da Familia;
ou Saude Coletiva; ou Salde
Plblica; ou Saude Comunitaria
ou Medicina Preventiva e Social;
ou areas afins

50 pontos por titulo de

Doutorado 50 pontos

Mestrado em Saude da Familia;
ou Saude Coletiva; ou Saude
Publica; ou Saude Comunitéria; | 30 pontos por titulo de Mestrado 30 pontos
ou Medicina Preventiva e Social;
ou areas afins

Especializacdo lato sensu (nhdo
Residéncia) em Saude da
Familia; ou Saude Coletiva; ou
Saude Publica; ou Saude | 10 pontos por especializagéo 20 pontos
Comunitaria; ou  Medicina
Preventiva e Social; ou éareas

afins

Experiéncia em gestdo de

servicos de Atencdo Primaria a | 2 pontos por ano de experiéncia 10 pontos
Saude

Experiéncia processos

formativos no formato de | 2 pontos por ano de experiéncia 10 pontos

Educacdo a Distancia

Experiéncia em docéncia em
areas afins a atencdo primaria
(Clinica Médica ou Pediatria ou
Ginecologia e Obstetricia)

2 pontos por ano de experiéncia 10 pontos

Conteudista em cursos de
formacdo de preceptores de 5 pontos por curso 10 pontos
Educacdo em Saude

Experiéncia  assistencial em

servicos de Atencdo Primaria a | 1 ponto por ano de experiéncia 5 pontos
Saude
Experiéncia em teleconsultoria
e/ou segunda opinido formativa | 1 ponto por ano de experiéncia 5 pontos
(SOF)

TOTAL 500 pontos

5.3 Sera atribuida bonificacdo de 50% (cinquenta por cento) sobre a pontuacdo total atingida, para 0s
candidatos que apresentarem comprovacao de conclusdo de Programa de Residéncia Médica em Medicina
de Familia e Comunidade ou Titulo de Especialista em Medicina de Familia e Comunidade, em
conformidade com o disposto nos arts. 2° e 4° da Resolu¢cdo CNPMMB n° 385, de 17 de agosto de 2023.

6. DA DIVULGACAO DO RESULTADO PROVISORIO




6.1 Arelacdo dos candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado para tutores e supervisores
dos médicos atuantes no Projeto Mais Médicos para o Brasil (PMMB), - Resultado Provisério — sera
divulgada em listagens por ordem de classificacao, sistema de vagas, a ser divulgada no endereco eletrénico
www.copese.uft.edu.br , conforme cronograma do Quadro I do subitem 1.2 deste edital.

7. DOS RECURSOS CONTRA OS RESULTADOS PROVISORIOS

7.1 Seré admitido recurso quanto ao resultado provisdrio, exclusivamente via internet, a ser divulgada no
endereco eletrénico http://www.copese.uft.edu.br, nas datas previstas no cronograma do item 9 deste edital

7.2 Todos os recursos deverdo ter justificativas claras e dentro dos padr@es exigidos, e havendo pertinéncia,
serdo divulgados no endereco eletronico www.copese.uft.edu.br. Ndo serdo encaminhadas respostas
individuais aos candidatos. N&o serdo aceitos recursos relativos ao preenchimento incompleto, equivocado
ou incorreto dos formularios necessarios ao processo seletivo bem como de documentacéo ndo anexada ou
fora do prazo estipulado nesse edital.

7.3 O parecer final da Banca Examinadora somente podera ser recusado a vista de irregularidade e
inobservancia das normas pertinentes ao processo seletivo, que o tornem eivado de vicios.

8. DA DIVULGACAO DOS RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

8.1 A relacdo dos candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado para tutores e supervisores
dos médicos atuantes no Projeto Mais Médicos para o Brasil (PMMB), — Resultado Final — sera
divulgada em listagens por ordem de classificagdo a ser divulgada no endereco -eletrénico
www.copese.uft.edu.br, conforme cronograma do item 9 deste edital

8.2 Serdo indicados a Tutores Académicos os primeiros classificados de cada Instituicdo Supervisora,
considerando a pontuagdo atingida pelo candidato, a partir da analise do curriculo e respectivas
comprovagdes, no limite de vagas destinadas a esta fungéo pela SESU/MEC para a UFT e para a UFNT.

8.3 Serdo convocados, em ordem de classificacdo, os demais profissionais de cada Instituicdo Supervisora
para assumirem a funcdo de Supervisor, de acordo com as vagas destinadas a esta fungédo pela SESuU/MEC
paraa UFT e paraa UFNT.

8.4 Candidatos classificados e ndo convocados formardo cadastro de reserva para disponibilizagdo de
profissionais pela UFT e pela UFNT a Supervisdo Académica do PMMB, conforme critérios definidos pela
SESu/MEC.

9 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

QUADRO I
CRONOGRAMA

Data Etapa

15/04/2024 Publicagdo do Edital
16/04/2024 Prazo para impugnacdo do Edital

17/04/2024 Resposta as impugnac6es

18/04/2024 Inicio das inscricOes e envio da documentacdo comprobatdria para analise curricular
(a partir das 9h) (www.copese.uft.edu.br)

24/04/2024 Encerramento das inscri¢fes e envio da documentagdo comprobatdria para analise

(até as 17h) curricular (www.copese.uft.edu.br)

25/04/2024 Publicagdo  da  relacdo  preliminar  das  inscricbes  confirmadas

(a partir das 17h) | (www.copese.uft.edu.br)
Prazo para interposicdo de recursos contra a relagdo preliminar das inscri¢cdes
26/04/2024 - . . o : - .
X confirmadas - somente através de link especifico disponibilizado no site
(das 9h as 17h)
www.copese.uft.edu.br
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20/04/2024 Divulgacdo da Homologagdo das Inscrigdes (www.copese.uft.edu.br)

(a partir das 17h)
30/04 a Anélise Curricular (Realizada por Banca Examinadora)
02/05/2024
03/05/2024 Divulgacdo do Resultado Provisdrio da classificacdo dos candidatos selecionados
(a partir das 17h) | para formacédo do cadastro de reserva de profissionais
04/05/2024 Prazo para interposicéo de recurso contra o Resultado Provisério - somente atraves

(das 9h as 17h) de link especifico disponibilizado no site www.copese.uft.edu.br

07/05/2024

(a partir das 17h) Resultado do recurso contra Resultado Provisorio

07/05/2024 Divulgacdo do Resultado Definitivo da classificacdo dos candidatos selecionados
(a partir das 17h) | para formacdo do cadastro de reserva de profissionais

10 LEGISLACAO DE REFERENCIA

Lei n®12.871, de 22 de outubro de 2013. Institui o Programa Mais Médicos, altera as Leis n® 8.745, de 9
de dezembro de 1993, e n® 6.932, de 7 de julho de 1981, e d& outras providéncias.

Portaria Interministerial MS/MEC n° 604, de 16 de maio de 2023. Dispde sobre a execugdo do Projeto
Mais Médicos para o Brasil - PMMB.

Portaria MEC n° 1.537, de 3 de agosto de 2023. Dispde sobre a regulamentacdo, no ambito do Ministério
da Educagdo - MEC, da Supervisdo Académica do Projeto Mais Médicos para o Brasil e d& outras
providéncias.

Portaria SESU n° 19, de 15 de agosto de 2023. Dispbe sobre a adesdo de instituicbes de ensino a
Supervisdo Académica do Projeto Mais Médicos para o Brasil.

Resolugdo CNPMMB n° 379, de 2 de agosto de 2023. Dispde sobre os critérios de selecdo de tutores
académicos e supervisores a serem adotados pelas instituicdes de educacdo superior brasileiras para as
Institui¢des Supervisoras do Projeto Mais Médicos para o Brasil (PMMB).

Resolugdo CNPMMB n° 385, de 17 de agosto de 2023. Retifica a Resolug¢do n° 379, de 2 de agosto de
2023, que dispbe sobre os critérios de sele¢do de tutores académicos e supervisores a serem adotados pelas
instituicGes de educacdo superior brasileiras para as Instituicdes Supervisoras do Projeto Mais Médicos
para o Brasil (PMMB).

Edital SESU n° 1, de 21 de agosto de 2023, e retificaces. Chamamento para adesdo de Instituigdes
Supervisores ac PMMB.

11 DAS DISPOSICOES FINAIS

Duvidas relacionadas ao processo seletivo podem ser encaminhadas a qualquer momento para o enderego
eletronico dirpalmas@uft.edu.br.

Palmas/TO, 15 de abril de 2024.

Luis Eduardo Bovolato
Reitor

Universidade Federal do Tocantins
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