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PROCESSO SELETIVO PARA PRECEPTORIA DO CURSO DE ENFERMAGEM

MODULO INTERNATO HOSPITALAR
EDITAL DE ABERTURA

O Reitor da Fundagdo Universidade Federal do Tocantins, no uso de suas atribuicdes e em
conformidade com a Resolu¢do do Conselho Universitario (Consuni) n° 17/2014 torna publico, pelo
presente Edital, que estardo abertas, no periodo indicado no cronograma explicitado no item 9 deste
Edital, as inscricbes do Processo Seletivo para Preceptores de alunos de graduacdo em Estagio
Supervisionado - Internato Hospitalar - do curso de Enfermagem da UFT, nos termos da Lei n°
8.080, de 19/09/1990, que estabelece as condigdes para a organizacdo e o funcionamento dos servicgos
de salde; dos art. 15 a 18, da Lei n°® 11.129, de 30/06/2005, que orienta o Programa de Bolsas para a
Educacdo pelo Trabalho e complementada pela Resolugdo CONSEPE/UFT n° 07 de 2011, que
institucionaliza o servigo de preceptoria voluntaria no &mbito da Universidade Federal do Tocantins.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo simplificado de que trata o presente Edital visa selecionar, por meio de
andlise de titulos, funcionarios ativos na funcdo de enfermeiros no ambito da Secretaria Estadual de
Saude do estado do Tocantins, lotados no Hospital Geral Publico de Palmas, e no &mbito da Secretaria
Municipal de Saide do municipio de Palmas-TO, lotados no Centro de Atendimento Psicossocial
(CAPS 1), para a composicdo do quadro de preceptores de alunos de graduagdo em Estagio
Supervisionado - Internato Hospitalar do curso de Enfermagem da UFT com percepcdo de
bolsas e para fins de cadastro reserva, conforme detalhamento do presente Edital.

1.2. O preceptor selecionado por meio do presente Edital estara sujeito as normativas estabelecidas
pela Resolucdo do Conselho Universitario (Consuni) n® 17/2014 da Universidade Federal do
Tocantins, que instituiu o Programa de Preceptoria na UFT.

1.3. O preceptor ndo poderé ter vinculo empregaticio com a Universidade Federal do Tocantins.

1.4. A preceptoria do Estagio Supervisionado do Internato Hospitalar seré realizada nas especialidades
de Clinica Maédica/Neurologia, Ortopedia, Pneumologia/Angiologia/Plastica, Cardiologia/
Urologia/Nefrologia, Terapia Intensiva, Cuidados Intermediarios, Gestdo e Gerenciamento em Alta
Complexidade e Enfermagem em Salude Mental, conforme detalhamento constante do Quadro | deste
Edital.

2. DO LOCAL, DA CARGA HORARIA E DA VIGENCIA DA PRESTACAO DOS SERVICOS
2.1. A preceptoria do Estagio Supervisionado do Internato Hospitalar serd desenvolvida no Hospital
Geral Publico de Palmas e no Centro de Atendimento Psicossocial (CAPS I1) do municipio de Palmas-
TO, e em consonancia com os termos deste Edital.
2.2. As atividades de preceptoria do Estagio Supervisionado do Internato Hospitalar terdo a carga
horaria de 20 horas semanais e ocorrerdo nos horarios previamente definidos pela Coordenacéo do
curso de Enfermagem da UFT, para o trabalho de 03 meses por semestre.
2.2.1. A duracdo do internato sera de 03 (trés) meses por semestre sendo os horarios definidos
pela Coordenacgdo do curso, anteriormente ao inicio do internado.
2.2.2. O preceptor poderd atuar pelo mesmo periodo no semestre subsequente durante a
vigéncia da presente selecdo, caso haja a demanda e previsao or¢camentaria.
2.3. O local e os turnos de trabalho do preceptor deverdo ser compativeis com 0 cronograma
apresentado pelo Programa de Preceptoria do curso de Enfermagem.
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2.3.1. Caso o candidato classificado manifeste formalmente a incompatibilidade de horério, o
préximo candidato da lista de classificacdo sera convocado.
2.4. Asvagas para preceptores do Estagio Supervisionado do Internato Hospitalar serdo destinadas a
graduados em Enfermagem gue atenderem aos seguintes critérios:
. ter concluido curso de graduacao no curso de Enfermagem (bacharelado);
I1. possuir registro profissional valido no Conselho Regional de Enfermagem (COREN);
I1l. apresentar documento atestando possuir no minimo, trés anos de experiéncia na
especialidade especificada no Quadro | deste Edital, em unidade da rede prépria do SUS ou
conveniada, ou em unidade de saude conveniada com a UFT, ou atestando possuir titulo de
especialista, conforme Titulacdo Desejada no Quadro | do presente Edital;
IV. comprovar vinculo empregaticio com um dos 6rgéos nos quais as atividades do Internato
ocorrerdo, conforme especificado neste Edital;
V. apresentar certiddo atualizada expedida pelo COREN, comprobatéria da inexisténcia de
processo disciplinar pendente e, ou, de imposicéo de pena disciplinar de qualquer natureza;
VI. apresentar declaracdo atestando a disponibilidade de horérios para o desempenho das
atividades de preceptoria e de que ndo recebe outro tipo de bolsa.
2.5. Cada preceptor deverd optar, no ato da inscricdo, por uma das especialidades do Estagio
Supervisionado, conforme quadro abaixo.

Quadro 1. Das Especialidades do Internato Hospitalar, Numero de Vagas e Titulagdo dos
Preceptores.

Local de
Especialidades Vagas  Prestacdo Titulagéo Desejada
dos Servigos
Clinica
Médica/Neurologia 02 HGPP Graduacdo em Enfermagem (bacharelado) e
Especializacdo em Enfermagem em Cuidados
. Clinicos ou Especializagdo em Fundamentos de
Ortopedia 01 HGPP Enfermagem ou Especializagdo em Enfermagem
em Terapia Intensiva ou Especializacdo em
Pneumolog!a/Anglologla/ 01 HGPP Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia.
Plastica
Graduacdo em Enfermagem (bacharelado) e
Especializacdo em Enfermagem em Cuidados
Clinicos ou Especializagdo em Fundamentos de
Enfermagem ou Especializagdo em Enfermagem
Cardiologia/Urologia/ 01 HGPP em Terapia Intensiva ou Especializagdo em
Nefrologia Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia ou

Especializacdo em Enfermagem em Cardiologia
ou Especializacdo em Enfermagem em
Nefrologia.

Graduacdo em Enfermagem (bacharelado) e
Especializacdo em Enfermagem em Terapia
Terapia Intensiva 02 HGPP Intensiva ou Especializagdo em Urgéncia e
Emergéncia ou Especializagcdo em Enfermagem
em Cardiologia.

Graduacdo em Enfermagem (bacharelado) e
Especializacdo em Enfermagem em Terapia
Intensiva ou Especializacdo em Urgéncia e
Emergéncia.

Cuidados Intermediarios 01 HGPP
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Local de

Especialidades Vagas @ Prestacdo Titulacdo Desejada
dos Servigos

Graduacdo em Enfermagem (bacharelado) e
Especializacdo em Gestéo do Servico de Saude
Gestdo e Gerenciamento 01 HGPP ou Especializacdo em Administracdo de Servico
em Alta Complexidade de Salde ou Especializa¢do em Auditoria ou
Especializacdo em Gestdo Publica ou
Especializacdo em Gestdo em Saude.

Graduacao em Enfermagem (bacharelado) e
01 CAPS I Especializacdo em Enfermagem em Salde
Mental ou Especializacdo em Salde Coletiva.

Enfermagem em Saude
Mental

3. DA CONCESSAO E DO NUMERO DE BOLSAS DE PRECEPTORIA

3.1. Sera concedida bolsa ao preceptor classificado no nimero de vagas por especialidade constante do

Quadro | do presente Edital.

3.2. O nlmero de bolsas do Internato Hospitalar serad equivalente ao total de 10 (dez) bolsas por

semestre, devendo ser observado rigorosamente esse numero de bolsas previsto por especialidade no

Edital.

3.3. A pontuacdo obtida no Barema (Anexo 1) serd considerada para a classificagdo dos candidatos,

ndo tendo, portanto, carater eliminatorio.

3.4. Sera garantido o pagamento de uma bolsa no valor de R$ 1.000,00 (hum mil) reais mensais por

preceptor, pelo periodo de 03 meses por semestre, de acordo com o planejamento da Coordenagéo do

curso e prévia aprovagdo orcamentaria pela Pro-reitoria de Avaliacdo e Planejamento da UFT, sendo

permitida a prorrogacdo da presente sele¢éo, por igual periodo no semestre subsequente, caso haja a

demanda e previsdo orcamentaria.

3.4.1. No caso da ndo reconducgéo do preceptor para atuacdo no semestre subsequente, podera
ser chamado o candidato classificado na sequéncia ou do cadastro reserva.

3.5. O candidato aprovado como preceptor da UFT sera validado pelo periodo definido neste Edital.
3.5.1. O credenciamento podera ser cancelado ou suspenso a qualquer momento, se
descumpridas quaisquer das disposi¢des estabelecidas neste Edital.

3.6. As vagas poderdo somente ser preenchidas por candidatos que concorreram nas respectivas

especialidades pleiteadas do Internato Hospitalar.

3.7. O candidato classificado e ndo contemplado com a bolsa de preceptoria podera participar das

atividades de preceptoria mediante assinatura de Termo de Adesdo de Preceptor Voluntario, nos

termos da Lei n.° 9.608/98 e da Resolucdo Consepe/UFT n° 07/2011.

4. DA COMPETENCIA E DOS BENEFICIOS DO PRECEPTOR

4.1. Ao Preceptor classificado para o Estigio Supervisionado do Internato Hospitalar competird as
seguintes atribuigdes:
a) orientar e supervisionar o académico, de acordo com o Projeto Pedagdgico do curso de
Enfermagem da UFT, Plano de Disciplina, ambos norteados pelas Diretrizes Curriculares
Nacionais e consoante com Plano de Aprendizagem em servico.
b) participar da capacitacdo permanente (Curso de Formacdo Pedagogica para a Prética da
Preceptoria) a ser oferecida pela UFT, com data a ser definida apds o resultado desta selecdo,
assim como de reunides de formacdo continuada e de planejamento;
c) participar do servico de saude no qual a atividade curricular e/ou estagio é realizada e
responder pela assisténcia relacionada ao treinamento supervisionado, segundo sua area de
especialidade no servigo;
d) ser corresponsavel pelos estdgios ou atividades curriculares de estudantes da UFT nos
servigos de salde, inclusive no acompanhamento de planos de melhoria e de recuperacéo,
guando houver;
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e) ser corresponsavel nas atividades de reflexdo de prética, quando se aplica;
f) participar de encontros para atualizacdo e de oficinas para a elaboracdo de protocolos em
sua area de especialidade;
g) acompanhar o desenvolvimento de competéncias dos estudantes a ele vinculados;
h) anotar presencas/auséncias dos estudantes, devendo informar esses dados dentro dos prazos
estabelecidos;
i) realizar processo de avaliacdo previsto no plano de preceptoria de cada curso/programa;
j) programar férias fora do periodo letivo ou dos periodos de atividade curricular dos
estudantes, salvo na possibilidade de substitui¢cdo formal por outro preceptor da mesma area;
k) ser proativo, visando ao crescimento profissional e a melhoria na atuacdo educacional.

4.2. O Preceptor do Internato Hospitalar da UFT, classificado no limite das vagas tera direito, além

da bolsa preceptoria, aos seguintes direitos conforme previstos na Resolugdo Consuni n® 17/2014:
. ser reconhecido e certificado pela UFT como preceptor, atestando os servicos e o periodo de
exercicio da preceptoria, assim como pelos cursos de capacitacdo realizados;
Il. ter previstos e reservados, em sua carga horaria regular, os horarios de supervisdo semanal
direta com os estudantes, de participacdo em programas de educagdo permanente e em grupos
de reflexdo, conforme plano de cada curso/programa;
I1l. acessar as bases de dados da UFT, segundo os mesmos critérios dos docentes da
Universidade;
IV. participar de cursos, palestras, simpoésios, desde que autorizado pela chefia imediata com
antecedéncia e que ndo haja prejuizo de sua atividade educacional e/ou assistencial,
V. realizar pesquisa, preferencialmente, em colabora¢do com um docente da UFT, seguindo as
regras oficiais da UFT para esse fim;
V1. co-orientar estudantes de iniciacdo cientifica, desde que tenha a titulagcdo necessaria obtida
em curso reconhecido pelo Ministério da Educacéo;
VII. participar dos programas de p6s-graduacao stricto sensu (mestrado e doutorado) da UFT,
apos aprovacao em Processo Seletivo;
VI1I1. cadastrar-se e utilizar os servigos de biblioteca da UFT.

5. DA INSCRICAO

5.1 O candidato devera efetuar sua Inscri¢do na selecéo observando a especialidade e os requisitos da
titulacdo desejada da vaga que deseja concorrer, conforme Quadro | deste Edital.

5.2. Ap0s a efetivacdo da inscricdo, ndo serd permitida a troca da Especialidade escolhida.

5.3. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento destas instrucGes e a tacita aceitacdo das
condigdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a realizacao do certame,
acerca das quais ndo poderé alegar desconhecimento.

54. A Inscricdio serd realizada, exclusivamente, via internet, no endereco eletrdnico

http://www.copese.uft.edu.br, no periodo compreendido entre as 10 horas do dia 12/02/2015 e
23h59min do dia 19/02/2015, observado o horério de Palmas-TO.

5.5. A COPESE ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscri¢do via Internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas
de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

5.6. O candidato devera concorrer para apenas uma Especialidade. Havendo mais de uma
inscricdo, prevalecerd a ultima inscri¢do registrada.

5.7. As informacOes prestadas na solicitacdo de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a COPESE do direito de excluir do Processo Seletivo o candidato que nédo
preencher o formuléario de forma completa, correta e/ou que fornecer dados comprovadamente
inveridicos até o encerramento do certame (respeitados os limites contratuais).
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6. DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

6.1. A relacdo dos candidatos que tiveram suas inscri¢des confirmadas serd publicada na internet, no
endereco eletrdnico http://www.copese.uft.edu.br, no dia 20/02/2015.
6.2. O candidato que desejar interpor recurso em face da ndo confirmacéo de sua inscri¢do, devera

fazer tal solicitacdo até as 23h59min do dia 20/02/2015. Os recursos contra a nao confirmacdo de
inscri¢do deverdo ser encaminhados & COPESE via e-mail copese@uft.edu.br.

DOCUMENTACAO PARA A SELECAO
7.1. Periodo, horério e local de entrega dos documentos:
7.1.1. Periodo: Do dia 20/02/2015 ao dia 23/02/2015 (exceto sabado, domingo e feriados);
7.1.2. Horario: Das 08:30 as 12h e das 14:30 as 17h;
7.1.3. Local: No seguinte enderego:
Universidade Federal do Tocantins
Campus Universitario de Palmas
Coordenacéo do Curso de Enfermagem
Av. NS 15, ALCNO 14, Quadra 109 Norte
Palmas-TO
Fone: (63) 3232-8318
Bloco LAB4, Sala n° 02 (em frente ao Bloco J)

7.2. Dos procedimentos para entrega da documentacéo:
7.2.1. No ato da entrega da documentacdo, o candidato devera apresentar, em envelope
lacrado, 0s documentos abaixo:
I. Barema para Analise dos Documentos (Anexo 1), devidamente preenchido;
I1. Copia simples dos seguintes documentos:
a) Diploma de concluséo do curso de graduagdo em Enfermagem (bacharelado);
b) Documento atestando possuir, no minimo, trés anos de experiéncia na especialidade
especificada no Quadro | deste Edital, em unidade da rede propria do SUS ou conveniada, ou
em unidade de salde conveniada com a UFT, ou atestando possuir titulo de especialista,
conforme Titulacdo Desejada no Quadro | do presente Edital;
c) Copia dos documentos comprobatorios dos titulos (Formacdo/Atividades
Educacionais/Producéo Cientifica) listados no Barema (Anexo 1), que deverdo ser colocados
em ordem sequencial, conforme Barema (Anexo 1), constando, visivelmente, a que item do
Barema (Anexo 1) cada titulo pertence;
d) Registro profissional valido no Conselho Regional de Enfermagem;
e) Comprovacdo do vinculo empregaticio com um dos 6rgaos nos quais as atividades do
Internato ocorrerdo, conforme especificado neste Edital,
f) Certiddo atualizada expedida pelo COREN, comprobatéria da inexisténcia de processo
disciplinar pendente e/ou de imposi¢éo de pena disciplinar de qualquer natureza;
g) Declaracdo atestando a disponibilidade de horérios para o desempenho das atividades de
preceptoria e de que ndo recebe outro tipo de bolsa;
h) Documentos pessoais: CPF, RG e comprovante de endereco.
7.3. A entrega da documentacdo completa referenciada no item anterior é de inteira responsabilidade
do candidato. O candidato que n&o entregar a documentacdo, conforme item 7 e seus subitens,
receberd nota 0,00 (zero) no Processo Seletivo, e automaticamente sera eliminado da selecéo.
7.4. Somente sera aceito comprovante listado no Barema (Anexo 1) expedido até a data final de
entrega dos documentos, conforme item 7, observando-se o limite dos pontos definidos no
Barema (Anexo ).
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7.5. N&o seré aceita documentacdo encaminhada via postal, via fax e/ou via correio eletrénico, ou
entregues fora do prazo.

7.6. Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serd aceita documentacdo entregue por
terceiros, mediante apresentacdo de documento de identidade original do procurador e de procuragdo
simples acompanhada de copia legivel do documento de identidade do candidato.

7.6.1. Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas por seu
procurador, no ato de entrega da documentacdo, bem como a entrega da documentacdo na
data, horério e local previsto neste Edital, arcando o candidato com as consequéncias de
eventuais erros de seu representante.

7.7. Um Titulo ndo podera ser bipontuado.

8. DA :‘SELEQAO DOS PRECEPTORES E DOS DOCUMENTOS PARA COMPROVACAO
DOS TITULOS

8.1. A selecdo dos candidatos serd efetuada com base nos documentos apresentados, pelos

candidatos inscritos, e de acordo com o Barema (Anexo I) deste Edital.
8.1.1. A selecdo dos preceptores sera efetuada por Comissdo constituida por portaria
especifica emitida pela Reitoria.

8.2. Dos documentos para comprovacao dos titulos:
8.2.1. Para comprovagdo de Doutorado, Mestrado, Residéncia, Especializagdo lato sensu e
Aperfeicoamento, o candidato devera entregar diploma ou certificado, devidamente registrado,
expedido por instituigdo oficial ou reconhecida conforme legislagdo brasileira, ou ainda,
podera ser aceita certiddo ou declaragdo da instancia superior ou departamento responsavel
pela expedicdo de diplomas, especificando que a pessoa/candidato concluiu todas as
exigéncias do programa, e aguarda a expedicdo do diploma ou certificado de conclusdo do
curso, conforme prevé a legislagéo.
8.2.1.1. Diploma ou certificado expedido no exterior somente sera considerado quando
revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil.
8.2.2. Para a comprovacdo das atividades educacionais e producdo cientifica, o
candidato devera entregar cOpia das paginas em que conste a autoria e/ou atuagao.
8.2.2.1. Nos casos de apresentacdo de declaracdes e/ou certiddes e/ou documentos similares,
ndo serdo considerados, para efeito de pontuacdo, documentos emitidos pelo proprio
candidato, ou por pessoa nao responsavel pelo evento. Esses tipos de documentos devem ser
emitidos pelo dirigente maximo da institui¢do, ou por setor de pessoal, ou pelo contratante, ou
pelo responsavel pelo evento, sendo esta Ultima possibilidade para casos de participacdo em
eventos e/ou congressos.
8.2.3. Para efeito de contagem de pontuacdo por semestre e/ou ano, devera ser indicado nos
documentos entregues pelo candidato o periodo de atuacdo, com inicio e fim, se for o caso, ou
com inicio e indicacdo que o candidato est em atividade até a presente data.
8.2.4. Nao sera considerado, como atuacédo profissional, o tempo de estagio, de monitoria ou
de bolsa de estudo.
8.2.5. Todo documento expedido em lingua estrangeira, exceto aqueles relacionados ao item
producdo cientifica, somente sera considerado quando traduzido para a lingua portuguesa por
tradutor juramentado.

9. DO CRONOGRAMA DE REALIZACAO DA SELECAO E DA DIVULGACAO DOS
RESULTADOS

Data Etapa

04 de fevereiro/2015 | Publicagdo do Edital de Abertura

Periodo de inscri¢Ges via internet no link da COPESE:
http://www.copese.uft.edu.br.

12 a 19 de fevereiro/2015

o
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Data Etapa

20 de fevereiro/2015 | Confirmacdo das Inscri¢es

Entrega dos documentos na coordenacao do curso de Enfermagem,

20 € 23 de fevereiro/2015 conforme endereco constante do item 7.1.3.

23 a 25 de fevereiro/2015 | Anélise da documentacdo entregue pelos candidatos.

26 de fevereiro/2015 | Divulgacdo do Resultado Provisorio pela COPESE/UFT. (data provavel).

Periodo para interposi¢do de recurso contra o Resultado Provisorio,

27 € 28 de fevereiro/2015 conforme item 10 e seus subitens.

03 de margo/2015 Publicacdo do Resultado dos Recursos (data provavel).

05 de margo/2015 Publicacdo e Homologacdo do Resultado Final (data provavel).

10. DOS RECURSOS

10.1. O resultado provisorio serd publicado no endereco eletronico http://www.copese.uft.edu.br, de
acordo com o cronograma descrito no item 9 deste Edital.

10.2. O candidato podera interpor recurso contra o resultado provisorio, observado o seguinte:

a) O candidato, que desejar interpor recurso contra o resultado provisério da andlise de titulos,
dispora dos primeiros dois dias ap6s a divulgagao do resultado provisério da selegéo.

b) O resultado dos recursos sera divulgado na data prevista no cronograma contido no item
9, no enderego eletronico http://www.copese.uft.edu.br. N&o serdo encaminhadas respostas
individuais aos candidatos. Porém, sera disponibilizada cépia do resultado do recurso aos que
solicitarem diretamente & Coordenacéo do Curso de Enfermagem.

10.3. O recurso contra o resultado provisorio deve ser encaminhado exclusivamente via internet, de Oh
as 23h59min, via formulario especifico, que sera disponibilizado no endereco eletrénico
http://www.copese.uft.edu.br, obedecendo ao prazo estabelecido na alinea “a”, do item 10.2.

10.4. Para fins de elaboragdo de recurso o candidato que desejar solicitar copias dos seus formularios
de avaliacdo, devera fazer tal solicitacdo até as 14h do primeiro dia ap6s a divulgacdo do resultado
provisorio, a solicitacdo deverd ser feita via e-mail enfermagem@uft.edu.br.

10.4.1. N&o serdo disponibilizadas, para fins de elaboragdo de recurso, copias de formularios
de avaliacdo de outros candidatos.

10.5. Ndao sera aceito recurso via fax, postal, via correio eletrénico, via presencial, tampouco sera
aceito recurso extemporaneo. Somente serdo aceitos os recursos encaminhados na forma do item 10.3.

10.6. Sera preliminarmente indeferido recurso extemporaneo, inconsistente, que ndo atenda as
exigéncias e especificagdes estabelecidas neste Edital ou em outros editais que vierem a ser
publicados.

10.7. Em hipotese alguma sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

11. DA CLASSIFICACAO E CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. Os candidatos serdo classificados por ordem de pontuacdo obtida no Barema (Anexo 1),
obedecidos aos critérios de desempate previstos no item 11.2.
11.2. Em caso de empate, terd preferéncia sobre os demais classificados o candidato que, na seguinte
ordem:
a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscri¢cdo neste concurso,
conforme artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso, dando-se preferéncia ao de idade
mais elevada;
b) obtiver maior nimero de pontos no item formagé&o;
c) obtiver maior nimero de pontos no item atividades educacionais;

~
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d) obtiver maior nimero de pontos no item producao cientifica; e
e) persistindo o empate, sera beneficiado o candidato de idade mais elevada.

12. DA HOMOLOGACAO

12.1. O resultado final desse processo seletivo serd homologado pelo Reitor da UFT, publicado
no Boletim Interno, nos murais da UFT e na Secretaria Estadual de Saide do Estado do Tocantins, em
conformidade com o Cronograma presente no item 9 deste Edital.

13. DA CONVOCACAO E DO CREDENCIAMENTO

13.1. Os candidatos selecionados serdo convocados obedecendo a ordem de classificacéo,
conforme vagas disponibilizadas no Quadro | do presente Edital.

13.2. Os candidatos classificados fora do nimero de vagas previstas no Quadro | deste Edital,
permanecerdo em lista para possivel convocacdo, conforme as necessidades do Curso de Enfermagem,
dentro do prazo de validade deste Processo Seletivo.

13.3. O candidato selecionado devera apresentar os documentos originais, para conferéncia com as
copias entregues, conforme item 7 e seus subitens, quando da assinatura do Termo de Ades&o.

13.4. A convocagdo do candidato obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo por especialidade,
de acordo com o total dos pontos obtidos no Barema (Anexo I).

13.5. O credenciamento do preceptor sera efetuado pelo periodo definido no presente Edital e podera
ser cancelado ou suspenso a qualquer momento se descumpridas quaisquer das disposicdes
estabelecidas neste Edital e na Resolugdo Consuni n® 17/2014.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. Os recursos disponibilizados para o pagamento de bolsas para preceptores serdo provenientes do
orcamento da Universidade e/ou outras fontes com vistas ao desenvolvimento da graduacdo em areas
estratégicas para o Sistema Unico de Satde.

14.2. A selecdo do candidato ou bolsista por este Processo Seletivo ndo implica na obrigatoriedade de
aproveitamento do preceptor no quadro de recursos humanos da UFT, uma vez que ndo ha vinculo
empregaticio com o preceptor. A admissdo como servidor publico federal s6 é possivel mediante
concurso publico de provas e titulos.

14.3. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo.

14.4. Nao havera justificativa para o ndo cumprimento dos prazos determinados, nem serdo aceitos
documentos apos as datas estabelecidas.

14.5. Todos os horéarios contidos neste Edital referem-se ao horario de Palmas-TO.

14.6. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada
em Edital ou aviso a ser publicado.

14.7. O prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 01 ano, podendo ser prorrogado uma dnica
vez, por igual periodo, a contar da data de homologag&o do resultado final.

14.8. Os documentos utilizados pelos candidatos, ndo classificados, no ato da inscri¢do, poderdo ser
retirados dentro do prazo de 30 (trinta) dias ap6s a publicacdo da homologacdo do resultado final da
selecdo. Apos esse periodo, os documentos serdo incinerados.

14.9. Para maiores esclarecimentos sobre a sele¢do, o candidato deverd entrar em contato com a
Coordenacao do Curso de Enfermagem, através do telefone (63) 3232-8318, ou através do e-mail:
enfermagem@uft.edu.br.

14.10. Os casos omissos e situagdes ndo previstas no presente Edital serdo avaliados e resolvidos pela
UFT/COPESE/Coordenacéo do Curso de Enfermagem.

Palmas-TO, 04 de Fevereiro de 2015.

Marcio Silveira
Reitor
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ANEXO |
BAREMA PARA ANALISE DOS DOCUMENTOS

Nome:

Numero de Inscrigao:

x PONTUACAO

Cursos de po6s-graduacao, de aperfeicoamento e atuacdo profissional, ambos na area de salde

1.1. Doutorado 20 | 20
1.2. Mestrado 10 10
1.3. Residéncia Médica (05 por especialidade) 05 | 15
1.4. Especializagdo lato sensu (03 por especializacdo, exceto Residéncia) 03 | 09
1.5. Cursos de Aperfeicoamento (01 por curso) 01 10
1.6. Atuacao Profissional (01 por ano de atuacao profissional) 01 10
Total maximo de pontos que podem ser obtidos neste item 74

1. ATIVIDADES EDUCACIONAIS

Magistério Superior, Preceptoria e Supervisdo, ambos na area de salde

2.1. Professor (04 por semestre) 04 | 20
2.2. Preceptor de Programa de Residéncia (02 por semestre) 02 10
2.3. Experiéncia em Superviséo a alunos de graduacéo no &mbito das Unidades de

Saude (01 por semestre) 01 10
Total maximo de pontos que podem ser obtidos neste item 40

111. PRODUCAO CIENTIFICA

Trabalhos publicados e participacdo em eventos, ambos na area de salde

3.1. Em congressos como autor (02 por publicacéo) 02 10
3.2. Em congressos como coautor (01 por publicagéo) 01 05
3.3. Em revista cientifica indexada como primeiro autor (05 por publicacéo) 05 | 20
3.4. Em revistas cientificas indexadas como coautor (03 por publicacéo) 03 | 15
3.5. Participacdo em eventos cientificos na area de Saude (0,5 por evento) 0,5 5
3.6. Autoria ou coautoria de capitulo de livro ou livro (05 por publicagéo) 05 | 15
Total méximo de pontos que podem ser obtidos neste item 70

Total maximo de pontos que podem ser obtidos na Selecéo 184 _

Palmas, TO, /02 /2015

Assinatura do candidato ou procurador
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