FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS-UFT
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO 2010.1
EDITAL N2 019 DE 03 DE MARCO DE 2010

O REITOR DA FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS — UFT, no uso de suas atribuicdes,
torna publico que estardo abertas entre as 10 horas do dia 08 de margo de 2010 e 23h59min do dia 13
de marco de 2010 as inscricGes para selecionar candidatos para o cargo tempordrio de Professor
Substituto nos termos da Lei n2 8.745/93, conforme discriminacdo a seguir:

1. DAS INSCRICOES

1.1 A solicitagdao de Inscri¢cao serd realizada, exclusivamente, via internet, no endereco eletrénico
http://www.copese.uft.edu.br, no periodo compreendido entre as 10 horas do dia 08 de margo de
2010 e 23h59min do dia 13 de margo de 2010, observado o horario de Palmas — TO.

1.2 A solicitacdo de inscricdo sera automaticamente confirmada no ato do envio, via internet, do
formulario eletronico de solicitacdo de inscricdo devidamente preenchido. Um recibo eletronico
serd emitido como comprovante da confirmacgao de solicitagdo de inscri¢do.

1.3 Apds o candidato realizar sua solicitacdo de inscricdo, um boleto bancério serd emitido para
pagamento da taxa de inscri¢gdao no concurso.

1.3.1 Em hipdtese alguma serd aceito agendamento de pagamento de nenhuma natureza (Depdsito
por envelope ou pagamento programado), nem transferéncia via internet.

1.4 O Formuldrio de Solicitacdo de Inscricdo devera ser preenchido completamente pelo candidato,
de acordo com as especificacdoes do Anexo | deste Edital.

1.5 Taxa Unica de inscri¢do: RS 50,00.
1.6 O candidato devera efetuar o pagamento de sua inscri¢do até o dia 15/03/2010.

1.6.1 As solicitacdes de Inscrigdo, cujos pagamentos forem efetuados apds o dia 15/03/2010, ndo
serdo acatadas.

1.7. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

1.7.1 Poderdo pleitear isencdo da taxa de inscricdo os candidatos que preencherem os seguintes
requisitos:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que
trata o Decreto no 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda — aquela com renda familiar mensal per capita de até meio
salario minimo, ou a que possua renda familiar mensal de até trés saldrios minimos.

1.7.2 A isencdo mencionada no item 1.7.1 deverd ser solicitada mediante requerimento, devendo
ser encaminhado com documentacdo comprobatéria via Fax para apreciacdo no periodo de
05/03/2010 a 09/03/2010.

1.7.3 O resultado dos pedidos de isencdo sera divulgado no site www.copese.uft.edu.br no dia
12/03/2010.

1.7.4 Os candidatos que tiverem o pedido de isencdo indeferido deverdao pagar o valor integral da
taxa de inscricdo até o ultimo dia do prazo previsto no item 1.1.
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1.8 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO
1.8.1 E vedada a inscricdo extemporanea.

1.8.2 N3o serdo aceitos pedidos de alteragdo de opc¢do de cédigo de vaga/campus/curso/area, apods
0 pagamento da inscri¢do.

1.8.3 Nao havera isencdo total ou parcial dos valores das taxas de inscricdo, exceto nos casos
previstos no item 1.7 e seus subitens.

1.8.4 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em hipdtese alguma,
salvo no caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administragdo Superior da UFT.

1.8.5 N3o serdo aceitas solicitacdes de inscri¢cdes via fax e/ou via correio eletrénico.

1.8.6 As informacOes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, sendo excluido da selecdo publica aquele que ndo preencher o formuldrio de forma
completa, correta e legivel ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

1.8.7 Nado serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste edital.

1.8.8 A COPESE ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via Internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas
de comunicac¢do, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

1.8.9 O candidato devera concorrer apenas para uma vaga. Havendo mais de uma inscricdo,
prevalecerd a Ultima inscricdo paga conforme item 1.6.

2. DOCUMENTACAO

2.1. Os candidatos deverdao apresentar “Curriculo” devidamente comprovado e os respectivos
documentos para a avaliagdo de titulos nos locais descritos abaixo, de acordo com o Campus ao
gual esta concorrendo:

2.1.1 ARAGUAINA: nas respectivas Coordenacdes dos Cursos, Campus Universitario de
Araguaina - Av. Paraguai s/n, Esquina com a rua Uxiramas — Setor Simba, CEP: 77824-838,
Araguaina — TO. Fone Geral: (63) 2112-2201/2202.

2.1.2 ARRAIAS: nas respectivas Coordenacgdes dos Cursos, Campus Universitario de Arraias —
UFT — Rua Universitaria, s/n, Fone Geral: (63) 3653-1531;

2.1.3 PALMAS: Recursos Humanos - Campus Universitario de Palmas — UFT — Avenida NS 15,
ALCNO 14, Cep: 77.001-090, saida para Paraiso, Bloco Il — Piso Superior, Fone (63)3232-8082,
Contato: Dimas;

2.1.4. PORTO NACIONAL: nas respectivas Coordenagdes dos Cursos, Campus Universitario
de Porto Nacional — UFT — Rua: 3, quadra: 17, Jardim dos Ipés s/n°, Fone: (63)3363-0510.

2.2. Faz-se necessaria a apresentacdo da documentacdo original ou apresentacdo de cdpia
autenticada em cartorio para efeitos de pontuacdo na avaliacdo de titulos, prevista no item 5.

2.2.1. Os documentos também poderdo ser conferidos com os originais nos locais de
inscricdo através da apresentacao do original e de uma cdpia.



2.3. Candidatos de outras localidades poderdao enviar a documentacdo necessaria por sedex nos
enderecos apresentados acima.

2.3.1. O Sedex deve ser postado até o dia 12 de margo de 2010.

(3JORNADADETRABALHO

3.1. De acordo com a necessidade de cada curso, a jornada de trabalho dos candidatos que vierem a
ser contratados poderd ser cumprida nos turnos diurno e/ou noturno, nos regimes de 20
horas/semanais (minimo de 12 créditos) e/ou 40 horas/semanais (minimo de 16 créditos),
conforme Regime de Trabalho e Area/Disciplina descritos no quadro de vagas.

3.2. A modulacdo do docente em disciplinas serd compativel com as necessidades do curso, campus
e das diretrizes da Pré-Reitoria de Graduacao.

3.3. As aulas poderdao ser moduladas no semestre de ingresso do professor substituto para
regularizacdo da oferta prevista para o semestre letivo. Além disso, as aulas poderdo ser oferecidas
fora do periodo letivo.

4. DA SELECAO

4.1. A selegdo constara de:

a) Entrevista e Analise de Curriculum Vitae;
b) Avaliacdo de Titulos; e
c) Prova Didéatica. Consistira de aula de 30 minutos, sobre tema a ser sorteado.

4.2. O sorteio do tema para a prova didatica sera publico e feito pela Coordenacdo do Curso, nas
Secretarias Académicas de cada campus, no dia 23 de margo de 2010, no periodo da manha.

4.3. A Entrevista e Anadlise de Curriculum Vitae e a Prova Didatica terdo carater eliminatério e
classificatorio.

4.4, A Avaliacdo de Titulos terd carater classificatério.

4.5, Serdo aprovados os candidatos que atingirem o maior nimero de pontos, de acordo com o
numero de vagas constantes do ANEXO I.

5. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA COMPROVAGAO E AVALIACAO DE TITULOS

5.1. Para os titulos relacionados nas alineas “A”, “B” e “D” do ANEXO Il, deve ser apresentado diploma,
devidamente registrado, expedido por institui¢ao oficial ou reconhecida conforme legislacdo brasileira,
ou ainda, podera ser aceita certiddo ou declaracdo da instancia superior ou departamento responsavel
pela expedi¢cdo de diplomas, especificando que a pessoa/candidato concluiu todas as exigéncias do
programa, e aguarda a expedicdo do diploma de conclusdo do curso, conforme prevé a legislacao.

5.2. O documento relacionado na alinea “C” do ANEXO Il somente serd aceito se for expedido por
instituicdo oficial ou reconhecida pelo MEC e indicar a carga hordria.

5.2.1 Para fins de pontuacdo na Avaliacdo de Titulos, diplomas e certificados expedidos no exterior,
somente serdo considerados com reconhecimento oficial de Instituicdo de Ensino Superior do
Brasil.



5.3. Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado nas alineas “E” do ANEXO Il, o candidato
deverd entregar cépia legivel das pdginas contendo:

a) corpo editorial e/ou dados da editora;
b) resumo ou introducdo que comprovem a autoria do texto;
c) indicagdo do ISSN ou ISBN da publicagao.

5.4. Para receber a pontuagdo relativa aos titulos relacionados na alinea “G” do item 5.6, o candidato
deverd apresentar:

a) ato do dirigente mdximo da Instituicdo, acompanhado de declaragdao que indique o
periodo da realizagdo das atividades.

5.5. Todo documento expedido em lingua estrangeira, exceto aquele relacionado na alinea “E”, do
ANEXO Il, somente sera considerado quando traduzido para a lingua portuguesa por tradutor
juramentado.

6.1. A Entrevista e Analise de Curriculo seguira os critérios apresentados na tabela abaixo:

Critérios para realizagao das Entrevistas Pontuagao por item entrevistado
a) Atividades do Curriculum Vitae vinculados a
fungao de professor

Sera atribuido de 0 a 1 ponto

b) Atividades do Curriculum Vitae em relagdo
as disciplinas/areas disponiveis para a vaga

c) Disponibilidade do candidato em relagdo aos
horarios das disciplinas do curso

d) Disponibilidade do candidato em relagdo a
orientacdo de alunos

Pontuag¢dao minima para ser classificado para a
fase seguinte

Pontuagdo maxima 04

Sera atribuido de 0 a 1 ponto

Sera atribuido de 0 a 1 ponto

Sera atribuido de 0 a 1 ponto

02

6.2. Cada Coordenacdo de Curso devera marcar as entrevistas com seus respectivos candidatos, de
acordo com o cronograma apresentado no item 12.

6.3. Serd eliminado do concurso o candidato que obtiver nota inferior a 2,0 (dois) pontos na
Entrevista.

7. DA PROVA DIDATICA

7.1. A prova didatica consistira de uma aula tedrica, ministrada em nivel de graduacao, sobre o tema
sorteado, nos dias 24 e 25 de margo de 2010, dentre os contidos nos Objetos de Avaliagao descritos
no ANEXO | deste edital.

7.2. A Prova Didatica valerd de 0 a 6 pontos.

7.3. A nota final da Prova Didatica serd a média aritmética das notas individuais atribuidas pelos
membros da Banca Examinadora.

7.4. A Prova Didatica terd a duracdo de até 30 minutos para exposicao e, até 10 minutos para arglicao.

7.5. Cabera ao candidato decidir sobre a forma de abordagem, bem como de apresentacdao do tema
escolhido, sendo-lhe facultado o uso de recursos audiovisuais, que nao serdo disponibilizados pela



COPESE ou pela Universidade Federal do Tocantins. Ndo sera acrescido tempo extra para montagem
deste(s) recurso(s).

7.6. Na Prova Didatica, a Banca Examinadora avaliard o candidato quanto:
a) a capacidade de organizar idéias sobre o tema sorteado e de exp6-las ao nivel do aluno;
b) a objetividade e ao espirito critico;
c) ao dominio do tema sorteado;
d) a coeréncia entre o plano de aula apresentado e o desenvolvimento da aula.

7.7. O candidato devera entregar 3 (trés) vias do seu plano de aula para a Prova Didatica no inicio da
sua avaliacdo. O plano de aula também serd objeto de avaliacdo pela banca.

7.7.1 O candidato que ndo entregar as 3 vias do seu plano de aula sera automaticamente
eliminado do concurso. Sendo Ihe vetada a participacdo nas demais etapas.

7.8. O candidato podera ser argiliido ao final de sua exposicdo por qualguer membro da Banca
Examinadora.

7.9. Serd eliminado do concurso o candidato que obtiver nota inferior a 3,0 (trés) pontos na prova
didatica.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Em caso de empate na Nota Final do Concurso, tera preferéncia o candidato de idade mais
elevada, de acordo com o Paragrafo Unico do art. 27 da Lei n® 10.741/03 (Estatuto do Idoso).

8.2. Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato que obtiver:
a) maior nota na prova didatica;
b) maior nota na entrevista;

c) maior nota na Avaliacdo de Titulos do item 5.

9. DOS RECURSOS

9.1. O(s) recurso(s) contra o resultado final deve(m) ser encaminhados via SEDEX para
COPESE/Concurso para Professor 2009.4, Caixa Postal n° 111, CEP 77.001-970, Palmas, TO,
obedecendo ao prazo estabelecido no cronograma, item 12. Serd observada a data da postagem
dos Correios para consideracdo do prazo estabelecido.

9.2. Os resultados dos recursos serdo divulgados em 31/03/2010 no endereco eletronico
http://www.copese.uft.edu.br. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.
Porém, sera disponibilizada cépia do resultado do recurso aos que solicitarem diretamente a
Comissdo Permanente de Selecdo (COPESE).

9.3. N3o serd aceito recurso via fax ou correio eletrénico, presencial, tampouco sera aceito recurso
extemporaneo. Somente serdo aceitos os recursos encaminhados na forma do subitem 6.1,
devidamente identificados.

9.4. A UFT ndo se responsabiliza por recursos postados e ndo entregues por razdes alheias a
Instituicao.

9.5. Em hipdtese alguma sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.



10. DA REMUNERACAO

10.1. A remuneragao obedecera aos critérios das tabelas abaixo e serd composta do Vencimento
Basico, Retribuicdo por Titulagdao (RT) e Gratificacdo Especifica do Magistério Superior (GEMAS):

TITULACAO REGIME = 40 HORAS
DOUTOR 4.117,35
MESTRE 2.766,96
GRADUADO COM ESPECIALIZAGAO 2.206,29
GRADUADO 2.124,20

TITULACAO REGIME — 20 HORAS
DOUTOR 2.282,23
MESTRE 1.838,09
GRADUADO COM ESPECIALIZAGAO 1.596,81
GRADUADO 1.518,63

10.2. A remuneracdo dos professores substitutos corresponderad a titulacdo no nivel 1 da classe do
titulo que possui, salvo o disposto no item 10.3.

10.3. Em nenhuma hipétese havera pagamento de remuneracdo superior ao nivel 1 da classe do
professor afastado.

10.4 O Professor fard jus a remuneracdo correspondente a classe de ingresso na funcdo, sendo
vedada qualquer alteracdo posterior em razdo de titulacdo superveniente.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. As Entrevistas serao realizadas nos dias 18 e 19 de margo de 2010.
11.2 As Provas Didaticas serdo realizadas entre os dias 24 e 25 de margo de 2010.

11.3. O resultado provisério sera publicado pela COPESE no endereco eletrénico
www.copese.uft.edu.br, no menu “Sele¢des”, no dia 26 de margo de 2010.

11.4. O resultado final sera publicado pela COPESE no endereco eletronico www.copese.uft.edu.br,
no menu “Sele¢des”, no dia 31 de margo de 2010.

11.5. O prazo de validade da Selec¢do serd de 1 (um) ano, contados a partir da data de publicacdo do
edital de homologacao de resultado final, podendo ser prorrogada por igual periodo.

11.6. Os candidatos nao-classificados poderao reaver seus documentos, na congregacdo do curso
onde fez sua inscricdo, até 30 dias apos a data de publicacdo do resultado final.

11.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela coordenacdo do Curso em questao.
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12. CRONOGRAMA

DATA ATIVIDADE

08 a 13/03
17/03

18 e 19/03
22/03

manha
23/03
tarde
23/03
24 e 25/03
26/03
26/03
29/03
31/03

Periodo de inscrigdes.

Divulgacao dos Inscritos, local, data e horario de
realizagdao das entrevistas.

Entrevistas e Avaliacdo de Titulos

Entrega das Atas das Entrevistas e das
Avaliagdes de Titulos pelas Coordenacgdes

Divulgacao dos classificados nas entrevistas e
sorteio dos temas

divulgacao do local, data e horario de realizacao
das Provas didaticas.

Provas didaticas

Entrega atas de resultado a COPESE.
Divulgacdo do Resultado Provisdrio.
Interposicao de Recursos.

Resposta aos Recursos e Resultado Final.



QUADRO DE DISTRIBUICAO DAS VAGAS E OBJETOS DE AVALIACAO

NO
de Formagao Minima bEEsRe
Cod Campus Curso Area / Disciplina . . Professor Objetos de Avaliagao
Vag Exigida o
Substituido
as
Pratica de Geografia no Ensino 1. Tempo atmolsfelrl.co SCUES
X L 2.  Mudangas climaticas e o homem.
Fundamental (integral) / Seminério ~ ~ .
T . 3. Relagdo solo, vegetagdo e clima dos cerrados.
, . Tematico Il (matutino) / Fundamentos de " X .
1 Araguaina Geografia 01 40h X . . Graduagdo em Geografia Assistente 4.  Elementos de um mapa.
Meteorologia e Climatologia (noturno) / . "
. 5. Fundamentos de cartografia tematica.
Geoecologia do Cerrado (noturno)
Sociologia da Educag&o (noturno)
1.Teoria Psicogenética em Ensino de Histdria.
. . . . 2. Filosofia e Filosofia da Educagéo.
Psicol daA d tut =
Slscsc?j: iaadaplzfj:c:aag;r(nm(an:jtil:};r)“;)/ Graduagdo em 3. Sociologia e Sociologia da Educagdo.
2 Araguaina Histéria 1 40h 5 .g E Psicologia ou Histdria Adjunto 4. Sociedade e Educacdo.
Filosofia da Educagdo (noturno — 2 > : , . i
turmas) ou areas afins. 5. O pensamento pedagdgico brasileiro
contemporaneo.
Leitura e Pratica de Produgdo de Texto 1. Aquisi¢do de Linguagem
Oral e Escrito em Lingua Inglesa | 2. Gramatica e Ensino da Lingua Inglesa;
(matutitno) / Leitura e Pratica de 3. 0s PCN’s e o Ensino da Lingua Inglesa;
Produgdo de Texto Oral e Escrito em 4. Novas Midias e o Ensino da Lingua Inglesa;
Lingua Inglesa Il (matutitno) / Leitura e ek am LEiEe 5. Abordagens e Métodos no Ensino de Lingua
3 Araguaina Letras 01 40h Pratica de Produgdo de Texto Oral e Adjunto Inglesa.

Escrito em Lingua Inglesa | (noturno) / ou Linguistica.

Leitura e Pratica de Produgdo de Texto
Oral e Escrito em Lingua Inglesa IV
(noturno) / Literatura Americana

(noturno)
1. Exame Clinico do Sistema Digestivo de
Ruminantes
Medicina Clinica Médica de Ruminantes (integral — Graduagdo em 2. Indigestdo Aguda por Carboidratos.
4 Araguaina 01 40h 2 turmas) / Clinica Médica de Ruminantes Adjunto 3. Acidentes Causados pela Ingestdo de Corpos

Veterinaria Medicina Veterinaria.

Estranhos Metalicos

4. Deslocamento de Abomaso

5. Distensdo e Torgdo de Ceco.

1. Quantificagdo das doengas nas populagdes
2. Caracteristicas dos métodos de diagndstico

Il (integral — 2 turmas)

Epidemiologia (integral - 2 turmas) /

ici Graduagdo em . ,
5 Araguaina V’\:t?:‘ilﬁg]r?a 01 40h Higiene e Salde Publica (integral — 2 Medici Vct . L. Assistente 3. Estudos epidemioldgicos
turmas) / Higiene e Profilaxia (integral) SCIEIE) VR ISAIETE 4. Vacinas e vacinagGes
5. Manejo sanitario de bovinos
1.Principios Radiograficos
Reretl = 2. Técnicas de Contrast diogréfi
, Medicina Técnicas Operatorias (integral — 2 turmas) Graduagdo em . ecnicas ? ontrastes ra '|ogra 1cos
6 Araguaina N 01 40h . . . . Assistente 3. Enterotemia e enterectomia
Veterinaria / Radiologia (integral) Medicina Veterinaria.
4. Suturas
5. Instrumentagdo e paramentagao
, X Nutri¢do e Alimentagdo de Ruminantes ~ . 1.Fisiologia da digestdo de ruminantes
7 Araguaina Zootecnia 01 £ £ Graduagdo em Adjunto 5 -

(integral) / Ovinocultura e Caprinocultura 2. Metabolismo de proteinas para ruminantes
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Araguaina

Arraias

Palmas

Palmas

Zootecnia

Pedagogia

Arquitetura e
Urbanismo

Arquitetura e
Urbanismo

01

01

01

01

40h

40h

40h

40h

(integral) / Nutrigdo Avangada de
Ruminantes

Piscicultura (integral) / Nutrigdo Animal
Basica (integral) / Biologia Celular
(integral) / Produgdo de Peixes
Ornamentais (Integral).

Teorias Pedagdgicas (matutino) /
Introdugdo ao Estudo da Pedagogia
(matutino) / Fundamentos e
Metodologias do Ensino de Geografia
(noturno) / Fundamentos e Metodologia
do Ensino de Matematica (matutino)

Estagio Supervisionado em Obras
(integral) / Tecnologia da Construgdo IlI
(integral) / Tecnologia da Construgdo IV

(integral) / Tecnologias Alternativas
(integral)

Projeto de Arquitetura Ill (integral) /
Projeto de Urbanismo Il (integral)/
Desenho de Arquitetura (integral) /

Estudos Ambientais (integral).

Zootecnia ou
Agronomia ou Medicina
Veterinaria

Graduagdo em Zootecnia ou
Agronomia ou Biologia

Graduagdo em Pedagogia

Graduagdo em Arquitetura e
Urbanismo ou Engenharia
Civil

Graduagdo em Arquitetura e
Urbanismo

Adjunto

Assistente

Adjunto

Adjunto

3. Metabolismo de lipideos para ruminantes.

4. Metabolismo de carboidratos para ruminantes.

5. Manejo e nutrigdo de ovinos de corte em

confinamento.

1.Produgdo de peixes de dgua doce.

2. Manejo alimentar de peixes em criagdes

semintensiva.

3.Carboidratos e proteina na alimentagdo animal.

4. Componentes celulares e suas fungdes.

5. Produgdo de peixes ornamentais.

1. Fundamentos etimoldgicos, politicos e sécio
culturais da Pedagogia.

2. Teorias pedagdgicas: concepgdo de mundo,
sociedade, educagdo.

3. Construgdo histérica do
educacional.

4. Geografia, escola e
conhecimento.

5.  Afuncdo social dos contelidos matematicos.

pensamento

construgdo  do

1.Dimensionamentos de Sistemas hidro-sanitarios

e interface com projeto arquiteténico

2. Projeto de instalagdes elétricas de comunicagao,

telefonica e antena coletiva e interface com o

projeto arquitetonico

3. Projeto de Combate a incéndio;

4. Projeto de instalagBes de gas

5. Interface dos materiais com os sistemas

utilizados.

1.  Astecnologias Alternativas como solugdes
vidveis para o desenvolvimento de uma
arquitetura sustentavel;

2. NBR 6492 — Representacdo de Projetos de

Arquitetura.

Metodologia de Projeto de Arquitetura;

4.  NBR 9050 — Acessibilidade a edificagdes,
mobilidrio, espagos e equipamentos urbanos;

5. Integragdo entre planejamento Territorial
Ambiental e Arquitetura Bioclimatica.

Lo
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13

14

15

Palmas

Palmas

Porto Nacional

Porto Nacional

Araguaina

Ciéncias
Econdmicas

Engenharia
de Alimentos

Ciéncias
Bioldgicas

Ciéncias
Bioldgicas

Zootecnia

01

01

01

01

01

40h

20h

40h

40h

20 h

Economia Politica / Teoria Econdmica /
Histéria Econémica

Microbiologia Geral (integral) /
Microbiologia de Alimentos (integral) /
Analise Sensorial (integral)

Estégio |: Contexto Escolar (integral) /
Estagio II: Instrumentagdo para o Ensino
de Ciéncias/Biologia (integral) / Estagio
Ill: Docéncia no Ensino Médio (integral) /

Estégio IV: Docéncia no Ensino
Fundamental (integral)

Principios de Sistematica (integral — 2
turmas) / Vertebrados | (integral) /
Embriologia Animal Comparada (integral)

Genética Basica/ Melhoramento Genético
I/ Calculo Diferencial e Integral

1 .
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Graduagdo em Ciéncias

- Assistente
Econbmicas
Graduagdo em Engenharia .
de Alimentos Al
Licenciatura em Ciéncias .
S Assistente
Bioldgicas
Graduagdo em Ciéncias .
O Adjunto
Bioldgicas
Graduagdo em Zootecnia
ou Medicina Veterindria Adjunto

ou Biologia.

[

SNBSS

10.

P W

P WEE

5.

Equilibrio de Mercado (Demanda e Oferta) e
Elasticidade.

Teoria do Consumidor: Utilidade e
Preferéncias.

Teoria da Firma: Maximizagdo de Lucros.
Mercantilistas e Fisiocratas.

Os economistas Classicos.

Teoria do Valor - Trabalho.

Teoria da Mais-Valia e Mais-Valia
Extraordindria.

Processo de Acumulagdo de Capital e
Desemprego.

Capital em Movimento: Ciclos, Reprodugdo e
Rotagdo.

Revolugdo Industrial e Capitalismo
Concorrencial.

Morfologia e estrutura de microrganismos
procariotos e eucariotos;

Medidas de crescimento microbiano;
Microrganismos de interesse nos alimentos;
Fatores intrinsecos e extrinsecos que
controlam o desenvolvimento microbiano
nos alimentos.

Importancia da andlise sensorial como
ferramenta de avaliagdo da qualidade dos
alimentos.

O ensino de Ciéncias e Biologia na Educagdo
Basica: tendéncias e perspectivas.
Planejamento de ensino e avaliagdo da
aprendizagem em Ciéncias e Biologia.
Contribuigdes da Histéria e da Filosofia da
Ciéncia para o ensino de Ciéncias e Biologia.
A selegdo de contetdos e métodos de ensino
nos curriculos de Ciéncia e Biologia.

A experimentagdo no ensino de Ciéncias e
Biologia.

Evolugdo dos Agnatha.

Evolugdo dos Gnathostomata.

Evolugdo dos Lisamphibia.

Embriologia Animal Comparada.

Principios de Sistematica.

1. Sistemas de Equagdes Lineares; 2. Heranga
Monogénica;

3. Ligacdo e Permuta Genética;

4.Endogamia e parentesco;

5.Parametros Genéticos: Herdabilidade e
correlagdes.
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QUADRO DE CRITERIOS PARA AVALIACAO DE TiTULOS

Critérios Pontuacdo por item Pontuacdo Maxima
A) Diploma, devidamente registrado, de
lusa DOUTORAD 2
conclusdo de DOUTO 0, e~xcetuado © Serao atribuidos 04 pontos. 4
apresentado para comprovacao do
requisito exigido para o cargo.
B) Diploma, devidamente registrado, de
conclusdao de MESTRADO, excetuado o ~ N
~ Serdo atribuidos 03 pontos. 3
apresentado para comprovacgdo do
requisito exigido para o cargo.
Serdo atribuidos 0,25 pontos
C) Certificado de concluséo de curso DE para cada curso de
POS-GRADUACAO, EM NiVEL DE Aperfeicoamento e 0,25 pontos
ESPECIALIZACAO, na area de formacio para cada curso de 2
ou area afim, com carga horaria minima Especializacdo. Nao sera
de 360 (trezentas e sessenta) horas. pontuado o titulo exigido para a
investidura no cargo
D) Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de GRADUACAO, efcetuado o Seré atribuido 01 ponto. 1
apresentado para comprovagao do
requisito exigido para o cargo.
Para cada produgdo cientifica
o i . serd atribuido (1 ponto), desde
E) Produgdo Cientifica publicada nos ol i e ),
s . que compativel com a drea de 3
ultimos cinco anos. . ~
conhecimento da Sele¢do
Simplificada.
Serdo atribuidos 0,25 pontos
L A ara cada participagdao sem
F) Participagdo em Eventos Académicos P p~ Iclpag
. e e o apresentagao de trabalhos e 1,0 2
ou cientificos nos ultimos trés anos. L
ponto para cada participacao
com apresentagao de trabalhos.
Serd atribuido 1,0 ponto para
cada semestre de experiéncia
A Traie da e em docéncia universitaria e 0,5 5
para cada semestre de
experiéncia em docéncia em
outros niveis de escolaridade.
Totalizacao maxima de pontos 20

Alan Barbiero
Reitor




