FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS/UFT
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NOS CARGOS DE
AUXILIAR DE ENSINO, PROFESSOR ASSISTENTE E PROFESSOR ADJUNTO 2010.1
EDITAL N° 002/2010 — UFT, DE 11/01/2010

A FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS - UFT, neste ato representada pelo seu reitor, o Sr. Alan
Barbiero, designado pelo Decreto de 16 de julho de 2008, publicado no DOU n° 136, de 17 de julho de 2008, no uso de
suas atribuicbes legais e regimentais, nos termos da Portaria Normativa Interministerial n° 22 do Ministério da
Educacdo e do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo, publicada no DOU de 02/05/2007, da Portaria de
Vacancia do Cargo de Professor n® 1602, publicada no DOU de 01/10/2009, das Portarias de Exoneragéo do Cargo de
Professor n° 1963, 1939, 1935 e 2105, publicadas no DOU de 29/10/2009, 12/11/2009, 16/11/2009 e 18/11/2009,
respectivamente, da Portaria do Ministério da Educagéo n°® 1226, publicada no DOU de 07/10/2008, em conformidade
com a Lein®8.112, de 11/12/1990, com o Decreto n°® 94.664, de 23/7/1987, com o Decreto 6.944, de 21/08/2009, com a
LDB n° 9394, de 20/12/1996, e com base nas vagas remanescentes dos concursos publicos, objetos dos editais n°
011/2009, 026/2009, 052/2009 e 067/2009 da UFT, torna publica a Abertura de Inscri¢gdes para os seguintes cargos
descritos abaixo, destinados a selecionar candidatos para o nivel 1 dos cargos de Auxiliar de Ensino, Professor
Assistente e Professor Adjunto da Fundagao Universidade Federal do Tocantins.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 0 concurso sera regido por este edital, executado pela Comissdo Permanente de Selecdo (COPESE) da
Universidade Federal do Tocantins (UFT), e realizado na cidade de Palmas/TO.

1.2 O concurso publico visa ao provimento de 41 vagas distribuidas entre os cargos de Auxiliar de Ensino, Professor
Assistente e Professor Adjunto, cujas especialidades estdo detalhadas no Anexo | deste edital.

1.3 A selegéo para os cargos de Auxiliar de Ensino, Professor Assistente e Professor Adjunto constara de uma unica
etapa, dividida nas seguintes fases:

a) Inscrigéo, de carater eliminatorio, sujeita a homologagao;

b) Exame de habilidades e conhecimentos, a ser realizado mediante a aplicagcdo de prova escrita, de carater
eliminatério e classificatério;

c) Prova didatica, de carater eliminatério e classificatorio;
d) Prova prética, de carater apenas classificatério;
e) Avaliagdo de titulos, de carater apenas classificatorio.

1.4 Descrigdo das Atividades: docéncia de nivel superior nas areas de conhecimento do concurso (conforme Anexo |
deste Edital), e participagéo nas atividades de pesquisa, extenséo e administragao da UFT.

1.5 Os candidatos aprovados no concurso publico regido por este edital poderéo ser aproveitados por outros érgaos da
Administragao Publica Federal, respeitados os interesses da UFT e a ordem de classificagéo.

2 DA REMUNERAGAO

2.1 A remuneragdo inicial sera composta do Vencimento Basico, Retribui¢do por Titulagdo (RT) e Gratificagdo
Especifica do Magistério Superior (GEMAS).

2.1.1 Professor Auxiliar de Ensino (40 horas semanais): R$ 2.206,29.
2.1.2 Professor Assistente (40 horas semanais): R$ 2.766,96.
2.1.3 Professor Adjunto (40 horas semanais): R$ 4.117,35.



3 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

‘

3.1 Ter sido aprovado no concurso.

3.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do § 1°,
artigo 12, da Constituigdo Federal.

3.3 Os candidatos estrangeiros, legalmente habilitados, deverdo apresentar o visto permanente no momento da posse.
3.4 Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.
3.5 Apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de candidato do sexo masculino.

3.6 Apresentar os diplomas, devidamente registrados, que comprovem a titulagdo exigida para o cargo, conforme
Anexo | deste edital.

3.6.1 Para fins de investidura no cargo, diplomas expedidos no exterior somente serdo aceitos com
reconhecimento oficial de Instituicdo de Ensino Superior do Brasil.

3.7 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo.
3.8 Cumprir as determinacdes deste edital.

3.9 Firmar declaragdo de n&o estar cumprindo san¢do por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgdo publico ou
entidade da esfera federal, estadual ou municipal.

3.10 Entregar declaracdo preenchida, assinada e reconhecida em cartério (modelo da Diretoria de Desenvolvimento
Humano da UFT), especificando que qualquer pedido de redistribuicdo s6 podera ser solicitado apés a conclusdo do
Estagio Probatdrio.

4 DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

4.1 O candidato devera efetuar sua Solicitagdo de Inscrigdo no concurso observando requisitos exigidos para o
campus/curso/area a que deseja concorrer.

42 A solicitagdo de Inscricdo sera realizada, exclusivamente, via internet, no endereco eletronico
http://www.copese.uft.edu.br, no periodo compreendido entre 10 horas do dia 14 de janeiro de 2010 e 22 horas do
dia 28 de janeiro de 2010, observado o horario de Palmas - TO.

4.2.1 O candidato devera observar atentamente as etapas do concurso publico contidas no cronograma
disponivel no item 7.2, bem como os editais que serdo publicados no Diario Oficial da Unido e no enderego
eletronico http://www.copese.uft.edu.br.

4.3 A solicitacdo de inscrigdo sera automaticamente confirmada no ato do envio, via internet, do formulario eletrénico de
solicitagéo de inscricdo devidamente preenchido. Um recibo eletrénico sera emitido como comprovante da confirmagéo
de solicitagéo de inscri¢ao.

4.4 Apbs o candidato realizar sua solicitagdo de inscri¢do, um boleto bancario seré emitido para pagamento da taxa de
inscricdo no concurso.

441 Em hipotese alguma sera aceito agendamento de pagamento de nenhuma natureza (Depdsito por
envelope ou pagamento programado), nem transferéncia via internet.

4.5 O Formulario de Solicitagdo de Inscrigdo devera ser preenchido completamente pelo candidato, de acordo com as
especificacdes do Anexo | deste Edital.

4.6 Taxa Unica de inscricdo: R$ 120,00.
4.7 O candidato devera efetuar o pagamento de sua inscri¢éo até o dia 29/01/2010.

4.7.1 As solicitagdes de Inscrigdo, cujos pagamentos forem efetuados apés o dia 29/01/2010, ndo serdo
acatadas.
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4.8. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
4.8.1 Poderdo pleitear isencdo da taxa de inscrigao os candidatos que preencherem os seguintes requisitos:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o
Decreto no 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda — aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario
minimo, ou a que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos.

48.2 A isengdo mencionada no item 4.8.1 devera ser solicitada mediante requerimento, devendo ser
encaminhado com documentagdo comprobatéria via Fax para apreciagdo no periodo de 13/01/2010 a
20/01/2010.

4.8.3 O resultado dos pedidos de iseng&o sera divulgado no site www.copese.uft.edu.br no dia 25/01/2010.

4.8.4 Os candidatos que tiverem o pedido de isengdo indeferido deverdo pagar o valor integral da taxa de
inscri¢do até o ultimo dia do prazo previsto no item 4.7.

4.9 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO
4.9.1 E vedada a inscrigdo extemporanea.

4.9.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera comunicar
previamente a COPESE, e, no dia de realizagdo das provas, levar um acompanhante, que ficara em sala
reservada para essa finalidade, e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar um
acompanhante n&o fara as provas.

4.9.2.1 Nao sera acrescido tempo adicional para a candidata que tiver necessidade de amamentar
durante a realizagéo das provas.

49.3 A solicitacdo de condigbes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

4.9.4 Nao serdo aceitos pedidos de alteracdo de opgdo de codigo de vaga/campus/curso/area, apds o
pagamento da inscrigéo.

4.9.5 Nao havera isenc¢do total ou parcial dos valores das taxas de inscri¢do, exceto nos casos previstos no
item 4.8 e seus subitens.

4.9.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipotese alguma, salvo no
caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administragdo Superior da UFT.

4.9.7 N&o serdo aceitas solicitagdes de inscrigdes via fax e/ou via correio eletronico.

4.9.8 As informacdes prestadas na solicitacdo de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
sendo excluido do concurso publico aquele que néo preencher o formulario de forma completa, correta e
legivel ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

4.9.9 Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste
edital.

4.9.10 Ao se inscrever, o candidato aceita e declara que os documentos exigidos no presente Edital,
comprobatdrios dos requisitos basicos para investidura no cargo, seréo apresentados por ocasido da posse.

4.9.11 A COPESE n&o se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢do via Internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.9.12 O candidato devera concorrer apenas para uma vaga. Havendo mais de uma inscrigdo, prevalecera a
Ultima inscri¢do paga conforme item 4.7.

5 DOS CANDIDATOS QUE NECESSITAM DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO

5.1 O candidato que necessitar de atendimento diferenciado devera encaminhar via SEDEX, para COPESE/Concurso
para Professor 2010.1, Caixa Postal n° 111, CEP 77.001-970, Palmas, TO, atestados médicos comprobatérios da sua
condigéo, especificando o tipo de atendimento desejado, até o dia 29/01/2010. Esses documentos serdo analisados
por uma junta médica oficial, que concedera, ou nao, o tipo de atendimento solicitado.
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5.2 O candidato, neste caso, devera verificar, no endereco eletronico http://www.copese.uft.edu.br, a confirmagdo do
atendimento de sua solicitagéo, no dia 09/02/2010.

6 DA HOMOLOGAGAO DA INSCRIGAO

6.1 Todas as inscri¢des serdo homologadas, ap6s a confirmagéo do pagamento da taxa de inscrigdo. O recibo emitido
pelo sistema, no ato da inscri¢cdo, como comprovante de confirmagéo de inscrigdo, devera ser impresso e apresentado
no ato da Prova Escrita.

6.2 A relacdo dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas, sera publicada na internet, no enderego
eletronico http://www.copese.uft.edu.br, na data provavel de 03/02/2010.

6.3 O candidato que desejar interpor recurso(s) em face da nao homologacao de sua solicitagdo de inscri¢do, dispora
do primeiro dia util apos a publicagéo da lista de homologacéo das inscrigdes.

6.3.1 Os recursos contra a ndo homologagéo de inscri¢do deverao ser encaminhados @ COPESE via Fax (63)
3232-8545.

7 DAS BANCAS EXAMINADORAS E DAS PROVAS

7.1 DAS BANCAS EXAMINADORAS

7.1.1 As bancas examinadoras serdo compostas por 3 membros, instituidas por Ato do Reitor, sendo dois
docentes integrantes do colegiado detentor do cédigo de vaga e um externo ao colegiado, sempre que possivel
do quadro permanente da UFT.

7.1.2 A Banca Examinadora emitira tantas Atas quantas forem necessarias para registrar todas as atividades e
fundamentacdes utilizadas no desenvolvimento do concurso.

7.1.3 As atas deverdo ser assinadas individualmente por cada membro da Banca Examinadora.

7.1.4 Cada membro da Banca Examinadora atribuira pontuag&o individual a cada candidato na prova escrita,
na prova didatica e na prova pratica.

7.1.5 A nota final de cada prova resultara da média aritmética das notas individuais atribuidas pelos membros
da Banca Examinadora.

7.2 DAS PROVAS

7.2.1 Todas as provas seréo realizadas na Fundagdo Universidade Federal do Tocantins — UFT Campus
Universitario de Palmas, Avenida NS 15, ALCNO 14, Saida para Paraiso, Palmas-TO.

7.2.2 As provas serao realizadas de acordo com o cronograma abaixo:

Més / Ano Dia Horario Descri¢ao

Das 08h as 12h
18 Conferéncia de titulos pela COPESE
Das 14h as 16h

Das 8h as 12h Prova Escrita

Sorteio do tema da prova didatica e sequéncia da prova didatica

Das 14h as 15h que seré seguida da prova pratica
Fevereiro / 2010 19 Das 15h 3s 17h Entrega dos Titulos para Avaliacéo e entrega do Plano de
Curso ou Projeto de Pesquisa para a Prova Prética
18h Publicagao do horario e sala de aplicagéo da Prova Didatica que
sera seguida da Prova Pratica
21e22 Das 8h as 21h40min Prova Didatica seguida da Prova Pratica
28 - Publicagao do resultado provisorio (data provavel)

Margo / 2010 11 - Publicagdo do resultado final (data provavel)
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7.2.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado.

7.2.4 A sequéncia para realizagdo da Prova Didatica e Prova Pratica obedecerd a ordem de sorteio dos
candidatos inscritos para cada vaga, a ser realizado conforme cronograma contido no subitem 7.2.2 deste
edital.

7.24.1 O candidato ausente na prova escrita, em conformidade com o item 7.3.7 deste edital, estara
automaticamente eliminado do concurso, com isso ndo podera participar das etapas subsequentes do certame.

7.2.5 Caso o numero de candidatos com inscrigdo homologada seja superior a 14 (quatorze), a prova didatica
e a prova pratica serdo realizadas também no dia 23/02/2010.

7.3 DA PROVA ESCRITA

7.3.1 A prova escrita valera de 0 a 10 pontos e abrangera 02 (dois) temas dentre os contidos nos objetos de
avaliacdo descritos no Anexo |.

7.3.2 A prova escrita serd composta de duas questdes propostas pela Comissdo Organizadora, extraidas dos
objetos de avaliagao (Anexo 1), e tera a duragédo de quatro horas. N&o serd permitida consulta ou utiliza¢do de
livros, cddigos, dicionarios, apontamentos, apostilas, réguas, calculadoras ou qualquer outro material
semelhante, para resposta as questdes da prova.

7.3.3 A prova escrita devera ser feita pelo préprio candidato, a m&o, em letra legivel, com caneta
esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, ndo sendo permitida a
interferéncia e/ou a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condigao
especial, se a deficiéncia impossibilitar a redagao pelo préprio candidato. Nesse caso, 0 candidato sera
acompanhado por um agente da COPESE, devidamente treinado, para o qual o candidato devera ditar o texto,
especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuagao.

7.3.4 As questdes da prova escrita serdo avaliadas quanto:
a) ao dominio do assunto (Peso 5);
b) a clareza, precisdo da linguagem e objetividade (Peso 3);
¢) ao uso da bibliografia especifica (Peso 2).

7.3.5 Cada questdo da prova escrita valera no maximo 5,0 pontos.

7.3.6 A nota final da Prova Escrita serd a média aritmética das notas individuais atribuidas pelos membros da
Banca Examinadora.

7.3.7 Sera eliminado do concurso e, consequentemente, néo tera os titulos avaliados, o candidato que obtiver
nota inferior a 5,0 (cinco) pontos na prova escrita.

7.4 DA PROVA DIDATICA

7.4.1 A prova didatica consistird de uma aula tedrica, ministrada em nivel de graduacédo, sobre o tema
sorteado, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, dentre os contidos nos Objetos de Avaliagao
descritos no Anexo | deste edital.

7.4.2 A Prova Didatica valera de 0 a 10 pontos.

7.4.3 A nota final da Prova Didatica serd a média aritmética das notas individuais atribuidas pelos membros da
Banca Examinadora.

7.4.4 A Prova Didatica tera a duragéo de até 30 minutos para exposicéo e, até 10 minutos para arguic&o.

7.4.5 Caberd ao candidato decidir sobre a forma de abordagem, bem como de apresentacdo do tema
escolhido, sendo-lhe facultado o uso de recursos audiovisuais, que ndo serdo disponibilizados pela COPESE
ou pela Universidade Federal do Tocantins. Nao serd acrescido tempo extra para montagem deste(s)
recurso(s).



7.4.6 Na Prova Didatica, a Banca Examinadora avaliara o candidato quanto:
a) a capacidade de organizar idéias sobre o tema sorteado e de exp6-las ao nivel do aluno;
b) a objetividade e ao espirito critico;
¢) ao dominio do tema sorteado;
d) a coeréncia entre o plano de aula apresentado e o desenvolvimento da aula.

7.4.7 O candidato devera entregar 3 (trés) vias do seu plano de aula para a Prova Didatica, no local de prova,
com antecedéncia minima de 30 minutos do horério fixado para o inicio da sua avaliagdo. O plano de aula
também sera objeto de avaliagao pela banca.

7.4.7.1 O candidato que n&o entregar as 3 vias do seu plano de aula, na forma do subitem anterior,
sera automaticamente eliminado do concurso. Sendo |he vetada a participacdo nas demais etapas.

7.4.8 O candidato podera ser arguido ao final de sua exposi¢do por qualquer membro da Banca Examinadora.

7.4.9 Sera eliminado do concurso e, consequentemente, néo tera os titulos avaliados, o candidato que obtiver
nota inferior a 5,0 (cinco) pontos na prova didatica.

7.4.10 Para efeito de registro, a Prova Didatica poderéa ser gravada.

7.5 DA PROVA PRATICA

7.5.1 A prova pratica consistira dos itens abaixo descritos.

7.5.1.1 PARA O CARGO DE AUXILIAR DE ENSINO e PROFESSOR ASSISTENTE - Atividades de
Ensino

Neste item, o candidato devera apresentar e defender, por meio de exposi¢do, um Plano de Curso para uma
das disciplinas que compdem a Area de Conhecimento do codigo de vaga objeto de inscrigdo, de acordo com
o Anexo | do presente Edital, sendo que o candidato devera escolher uma das disciplinas que compdem a
Area de Conhecimento. O Plano de Curso sera avaliado destacando os seguintes aspectos: contelido
programatico, formas de interdisciplinaridade, metodologia de ensino e de avaliagdo. O Plano devera mostrar
articulagéo com o Projeto Politico Institucional, Plano de Desenvolvimento Institucional e Projeto do Reuni da
UFT.

7.5.1.2 PARA O CARGO DE PROFESSOR ADJUNTO - Atividades de Pesquisa

Neste item, o candidato devera apresentar e defender por meio de exposi¢do, um Projeto de Pesquisa. O
Projeto de Pesquisa sera avaliado quanto a sua consonédncia com a formacdo do candidato e sua
exequibilidade nas areas de pesquisa desenvolvidas na UFT. A Pesquisa devera mostrar articulagdo com o
Projeto Politico Institucional, Plano de Desenvolvimento Institucional e/ou com as novas areas dos cursos do
Reuni da UFT.

7.5.2 A Prova Pratica valera de 0 a 10 pontos.

7.5.3 A nota final da Prova Préatica sera a média aritmética das notas individuais atribuidas pelos membros da
Banca Examinadora.

7.5.4 A Prova Prética tera a duragéo de até 20 minutos para exposi¢ao e, até 10 minutos para arguicao.

7.5.5 Cabera ao candidato decidir sobre a forma de apresentagéo, sendo-lhe facultado o uso de recursos
audiovisuais, que nao serdo disponibilizados pela COPESE ou pela Universidade Federal do Tocantins. Nao
sera acrescido tempo extra para montagem deste(s) recurso(s).

7.5.6 O candidato devera entregar 3 (trés) vias do seu Plano de Curso ou Projeto de Pesquisa para a Prova
Pratica, na data e horario previstos no cronograma contido no item 7.2 deste edital.

7.5.7 O candidato podera ser arguido ao final de sua exposigéo por qualquer membro da Banca Examinadora.

7.5.8 Para efeito de registro a Prova Pratica podera ser gravada.
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7.6 DA AVALIACAO DE TITULOS

7.6.1 A entrega de titulos sera realizada obedecendo ao cronograma disponivel no item 7.2 e de acordo com
as especificagdes a seguir. Ndo sera aceito em hipdtese alguma, como titulo, qualquer documento enviado
durante o processo de inscrigéo.

7.6.2 Somente serdo aceitos os titulos relacionados no Anexo Il deste edital.

7.6.3 Somente terdo os titulos avaliados os candidatos que obtiverem pontuagdo igual ou superior a 5,0 (cinco)
na prova escrita e na prova didatica.

7.6.4 Recebera nota zero na Avaliagdo de Titulos o candidato que n&o entregar os titulos na forma, no prazo e
no local estipulados.

7.6.5 Nao serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax e/ou via correio eletrénico, ou entregue fora do
prazo.

7.6.6 No ato de entrega de titulos, o candidato devera preencher e assinar relagéo, de acordo com o modelo a
ser fornecido pela COPESE, na qual indicara a quantidade de folhas entregues por alinea do Anexo II.
Juntamente com esta relagcdo deve ser apresentada uma cépia autenticada em cartdrio, de cada titulo
declarado, constando, visivelmente, a que alinea do Anexo Il ele pertence. As cdpias apresentadas ndo serao
devolvidas em hip6tese alguma. No caso de artigos ou livros, autenticar apenas as paginas contendo corpo
editorial ou dados da editora e pagina com resumo ou introducéo, que comprovem a autoria do texto.

7.6.6.1 O candidato que optar pela conferéncia do original para que os titulos tenham validade,
realizada pela COPESE, devera comparecer com os titulos (cépias impressas e originais), no dia
18/02/2010, no horario estabelecido no cronograma (item 7.2).

7.6.7 Nao serdo consideradas, para efeito de pontuagdo, as copias ndo autenticadas em cartdrio ou néo
conferidas pela COPESE em substituico das autenticagdes.

7.6.8 So serdo aceitos como titulos, publicacdes em Multimidia (CD, Disquete, Internet e DVD) que forem
conferidas pela COPESE, na data e no horério estabelecido no cronograma do item 7.2, e que se enquadrem
no Anexo Il deste edital.

7.6.9 Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos entregues por terceiros,
mediante apresentacdo de documento de identidade original do procurador e de procuragdo simples
acompanhada de cdpia legivel do documento de identidade do candidato.

7.6.9.1 Serdo de inteira responsabilidade do candidato, as informagdes prestadas por seu procurador,
no ato de entrega dos titulos, bem como a entrega dos titulos na data prevista neste edital, arcando o
candidato com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

7.6.10 Um Titulo ndo podera ser bipontuado.

7.7 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVAGAQ DOS TiTULOS

7.7.1 Para os titulos relacionados nas alineas “a” e “b” do Anexo Il, deve ser apresentado diploma,
devidamente registrado, expedido por instituicdo oficial ou reconhecida conforme legislagéo brasileira, ou
ainda, podera ser aceita certiddo ou declaragdo da instancia superior ou departamento responsavel pela
expedicdo de diplomas, especificando que a pessoal/candidato concluiu todas as exigéncias do programa, e
aguarda a expedi¢éo do diploma de conclus&o do curso, conforme prevé a legislagéo.

7.7.2 O documento relacionado na alinea “c” do Anexo Il somente sera aceito se for expedido por instituicdo
oficial ou reconhecida pelo MEC e indicar a carga horéria.

7.7.2.1 Para fins de pontuagao na Avaliagdo de Titulos, diplomas e certificados expedidos no exterior,
somente seréo considerados com reconhecimento oficial de Instituicdo de Ensino Superior do Brasil.

7.7.2.2 Declaragdes ou atestados de concluséo de curso ou de disciplinas ndo serdo aceitos como
congéneres aos titulos relacionados nas alineas “a”, “b” e “c” do Anexo Il.

7.7.3 Para receber a pontuag&o relativa aos titulos relacionados nas alineas “d” e “e” do Anexo I, o candidato
devera atender a uma das seguintes opgoes:
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a) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS - e declaragdo que informe o periodo
(com inicio e fim, se for o caso), nivel de escolaridade e a espécie do servigo realizado, com a
descricdo das atividades desenvolvidas, quando realizado na area privada;

b) certiddo que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servigo realizado,
com a descrigao das atividades desenvolvidas, quando realizado na area publica;

c) contrato de prestacdo de servicos ou Recibo de Pagamento Auténomo/RPA, declaragdo que
informe o periodo (com inicio e fim, se for 0 caso) e a espécie do servico realizado, no caso de servigo
prestado como auténomo;

d) ato do dirigente maximo da Instituicdo, acompanhado de declaragdo que indique o periodo da
realizacdo das atividades.

7.7.4 Os documentos mencionados nas opgdes “a” e “b” do subitem 7.7.3 deverdo ser emitidos por setor de
pessoal, de recursos humanos ou equivalente. Nao havendo setor de pessoal, devera ser especificado, na
declaracao, qual é o setor competente para a emissdo do documento.

7.7.5 A declaragdo mencionada na opgéo “c” do subitem 7.7.3 devera ser emitida pelo contratante. N&o sera
considerado, como experiéncia profissional, 0 tempo de estagio, de monitoria ou de bolsa de estudo.

7.7.6 A comprovagdo de aprovagdo em concurso publico devera ser feita por meio de apresentagdo de
certid@o, que informe o nivel de escolaridade, expedida pelo setor de pessoal ou equivalente do érgéo
respectivo, ou por meio de coépia do Diario Oficial, autenticada pela imprensa oficial correspondente,
especificando o concurso e o cargo no qual o candidato foi aprovado.

7.7.7 Nao sera considerado Concurso Publico, a selegdo simplificada constituida apenas de avaliagdo de
titulos e/ou de analise de curriculos efou de provas praticas e/ou testes psicotécnicos e/ou entrevistas.

“
|

7.7.8 Para receber a pontuagéo relativa ao titulo relacionado nas alineas “g”, “h” e “i” do Anexo II, o candidato

devera entregar cdpia legivel das paginas contendo:
a) corpo editorial e/ou dados da editora;
b) resumo ou introdugéo que comprovem a autoria do texto;

c) indicagdo do ISSN ou ISBN da publicag&o.

7.7.9 Todo documento expedido em lingua estrangeira, exceto aqueles relacionados nas alineas “g”, “h” e “V"
do Anexo Il, somente sera considerado quando traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

[T

7.7.10 Para comprovacao dos titulos relativos as alineas “”, “I" e “m” do Anexo I, deveréa ser apresentada cdpia
das atas de defesa ou Declaragdo do Programa.

8 DOS PROCEDIMENTOS NOS DIAS DE REALIZAGAO DAS PROVAS

8.1 N&o seréo dadas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de provas. O candidato devera
observar rigorosamente os editais € 0os comunicados a serem publicados no Digrio Oficial da Unido, afixados nos
quadros de avisos da UFT, Campus Universitario de Palmas, Avenida NS 15, ALCNO 14, Bloco IV, Centro, Palmas-TO,
e divulgados na Internet, no enderego eletronico http://www.copese.uft.edu.br.

8.2 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas (escrita e didatica/pratica) com
antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferogréfica de tinta azul ou
preta, fabricada em material transparente, ¢ de documento de identidade original.

8.3 Séo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos etc.); passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico,
carteiras funcionais expedidas por érgéo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho e
carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo novo, com foto, que néo esteja vencida, ou no maximo com 30 dias
de vencimento a contar da data de apresenta¢do da mesma).
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8.3.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro de
ocorréncia, em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo, trinta dias.

8.3.2 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, CPF,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade,
nem documentos ilegiveis, néo identificaveis ou danificados.

8.4 N&o sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas ap6s o horario fixado para o seu inicio.

8.5 Por ocasido da realizagao das provas, o candidato que nao apresentar documento original de identidade, na forma
definida no subitem 8.3 deste edital, sera automaticamente excluido do concurso.

8.6 N&o serdo aplicadas provas, em hipotese alguma, fora do espago fisico predeterminado em edital ou em
comunicado.

8.7 Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicag&o entre os candidatos nem a utilizagdo de livros,
anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta.

8.7.1 Nos dias de realizacdo das provas, sera eliminado do concurso, o candidato que for surpreendido
portando (mesmo que desligado) aparelhos eletrbnicos, tais como bip, telefone celular, relégio de qualquer
espécie, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, pen drive, gravador, maquina de calcular,
maquina fotografica, controle de alarme de carro, controle de portéo eletronico, etc., bem como quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc., e ainda lapis, lapiseiral/grafite, borracha,
dculos de sol (exceto com comprovagdo de prescricdo médica), carteira de dinheiro e armas; exceto 0 uso
dos recursos facultados no subitem 7.4.5 e 7.5.5 que deverdo ser aprovados pela Banca Examinadora e pela
COPESE. Caso o candidato leve alguma arma e/ou algum aparelho eletrénico, estes deverao ser recolhidos
pela Coordenagdo. O descumprimento da presente instrugdo implicara na eliminagdo do candidato,
caracterizando-se tentativa de fraude.

8.8 N&do havera segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento & prova escrita e/ou a prova didatica
implicara na elimina¢do automatica do candidato.

8.9 Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do concurso, o candidato que, durante a realizagao
de qualquer uma das provas:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagao;
b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugéo de quaisquer das provas;

c) utilizar-se de livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar, telefone celular, gravador, receptor e/ou
pagers, dicionario, notas efou impressos que nao forem expressamente permitidos, e/ou que se comunicar
com outro candidato;

d) faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicagéo das provas, as autoridades
presentes e/ou os candidatos;

e) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscri¢do e/ou em qualquer
outro meio, que ndo os permitidos;

f) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realiza¢éo;
g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o0 acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala sem autorizagdo prévia, a qualquer tempo, portando o material das provas;

i) descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, para obter aprovagao prépria ou de terceiros, em qualquer etapa
do concurso publico.

8.10 Durante a realizagdo de todas as provas, podera ser adotado o procedimento de identificagdo civil do candidato,
mediante verificagdo do Documento de Identidade (original), coleta da assinatura e das impressdes digitais. O
candidato que se negar a ser identificado terd suas provas anuladas e, com isso, sera automaticamente eliminado do
Processo Seletivo.
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8.10.1 Os candidatos também poderdo ser submetidos a revista magnética durante a realizacdo do certame,
inclusive no ingresso e retorno dos banheiros.

8.11 Quando, apés as provas, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafoldgico, ter o candidato
utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas, e ele sera automaticamente eliminado do concurso.

8.12 Né&o sera permitido ao candidato fumar durante o periodo de realiza¢do das provas.

8.13 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude de
afastamento de candidato da sala de prova.

8.14 Nos dias de realizagao das provas, ndo seréo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagao das provas
e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteido das provas.

9 DA CLASSIFICAGAO FINAL NO CONCURSO

9.1 A Nota do concurso, sera obtida pelas seguintes formulas:

9.1.1 A Nota Parcial (NP1), referente & Nota da Prova Escrita (NPE) e a Nota da Prova Didatica (NPD), sera
obtida pela formula:

(0.6*NPE)+(0.6*NPD)
2

9.1.2 A Nota Parcial (NP2), referente a Nota da Prova Pratica (NPP) e a Nota na Avaliagdo de Titulos (NT),
sera obtida pela férmula:

NP1=

(0.3*NPP)+(0.5*NT)
2

9.1.3 A Nota Final do concurso (NFC), serd a soma da Nota Parcial (NP1) e da Nota Parcial (NP2), conforme a
seguinte formula:

NP2=

NFC = NP1 + NP2

9.2 Os candidatos serdo ordenados, por Campus/curso/codigo de vaga, de acordo com os valores decrescentes das
Notas Finais no Concurso (NFC).

9.3 Todos os célculos utilizados para obter a Nota Final dos candidatos serdo considerados até a segunda casa
decimal, arredondando-se para cima, se 0 algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

9.4 Sera eliminado, o candidato que obtiver nota inferior a 5,0 (cinco) na Prova Escrita (PE) e/ou na Prova Didética
(PD).

9.5 Somente serdo avaliados, os titulos dos candidatos que obtiverem Nota da Prova Escrita (NPE) e a Nota da Prova
Didatica (NPD) igual ou superior a 5 (cinco).

10 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Em caso de empate na Nota Final do Concurso, tera preferéncia, o candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscri¢do neste concurso, conforme artigo
27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;

b) obtiver maior nota na Prova Escrita;

c) obtiver maior nota na Prova Didatica;

d) obtiver maior pontuagdo na Avaliagdo de Titulos;
)

e) obtiver maior nota na Prova Pratica.
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11 DOS RECURSOS

11.1 Os resultados provisérios serdo afixados nos quadros de avisos da UFT e publicados no enderego eletrénico
http://www.copese.uft.edu.br, de acordo com o cronograma descrito no item 7.2.

11.2 O parecer final da Banca Examinadora somente podera ser recusado a vista de irregularidade e inobservancia das
normas pertinentes ao Concurso, que o tornem eivado de vicios, declaradas pela maioria do Conselho Universitario,
presidido pelo Reitor da UFT, que propora a anulagao do Concurso para a vaga correspondente.

11.3 O julgamento da Banca Examinadora é irrecorrivel, salvo em caso de inobservancia das normas contidas neste
Edital e das disposicoes legais, hipdteses em que cabera recurso ao Conselho Universitério, observado o seguinte:

a) O candidato, que desejar interpor recurso(s) contra os resultados provisérios das provas, dispora dos
primeiros dois dias Uteis apds a divulgagao do resultado provisério do Concurso.

b) Os resultados dos recursos serdo divulgados na data provavel de 08/03/2010 no enderecgo eletronico
http://www.copese.uft.edu.br. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos. Porém, sera
disponibilizada cépia do resultado do recurso aos que solicitarem diretamente & Comissao Permanente de
Selecdo (COPESE).

11.4 O(s) recurso(s) contra os resultados provisérios deve(m) ser encaminhados @ COPESE via Fax (63) 3232-8545,
obedecendo ao prazo estabelecido na alinea “a”, do subitem 11.3.

11.5 Para fins de elaboracdo de recurso(s), o candidato que desejar solicitar copias dos seus formularios de avaliagéo,
devera fazer tal solicitagao até as 16h do primeiro dia util apds a divulgacéo do resultado provisério, a mesma devera
ser feita via e-mail copese@uift.edu.br.

11.5.1 N&o serao disponibilizadas, para fins de elaboracéo de recursos, copias de formularios de avaliagio das
provas de outros candidatos.

11.6 N&o sera aceito recurso via postal, via correio eletrénico, via presencial, tampouco sera aceito recurso
extemporaneo. Somente serdo aceitos os recursos encaminhados na forma do subitem 11.4, devidamente
identificados.

11.7 Sera preliminarmente indeferido recurso extemporaneo, inconsistente, que n&o atenda as exigéncias e
especificacdes estabelecidas neste Edital ou em outros editais que vierem a ser publicados.

11.8 Em hipdtese alguma sera aceito pedido de reviséo de recurso e/ou recurso de recurso.

12 DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1 A qualquer tempo, poder-se-a anular ou rever a inscri¢do, as provas, a nomeagao e a posse do candidato, desde
que verificada falsidade em qualquer declaracdo efou qualquer irregularidade nas provas ou em documentos
apresentados.

12.2 A inscricdo do candidato ao Concurso implicara aceitagédo das normas contidas em comunicados, neste Edital e
em outros editais eventualmente publicados.

12.3 O candidato aprovado no Concurso sera empossado na Fundagéo Universidade Federal do Tocantins.

12.3.1 A UFT publicara no enderego eletronico http://www.uft.edu.br os procedimentos e cronograma para a
posse dos candidatos aprovados.

12.4 A descri¢do da area de conhecimento (Anexo | deste Edital) sera objeto de formatagao das disciplinas para efeito
da atuacéo do professor junto ao curso, obedecendo as necessidades e ao interesse da instituicao.

12.5 As despesas decorrentes da participagdo em todas as fases e em todos os procedimentos do Concurso Publico
correrdo por conta do candidato, que nao tera direito a alojamento, alimentag&o, transporte e/ou ressarcimento de
despesas.

12.6 Ao tomar posse, o candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo ficara sujeito a estagio probatdrio por 36
meses, durante o qual sua aptidao e capacidade serdo objetos de avaliagdo para o desempenho do cargo.

12.7 Os candidatos empossados ficardo submetidos ao regime de trabalho descrito no Anexo I.
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12.7.1 O candidato que tiver interesse em passar para o regime de Dedicagdo Exclusiva — DE, devera apds a posse
tomar os procedimentos definidos pela Administragdo Superior.

12.8 O Concurso sera realizado para 0 exato numero de vagas a serem providas.

12.9 Nos termos do art. 16 do decreto presidencial n° 6.944, de 21 de agosto de 2009, sera homologado e publicado no
Diario Oficial da Unido o edital de resultado final do Concurso Publico, com a relagéo dos candidatos aprovados no
certame, para cada vaga oferecida no mesmo, e ainda, obedecendo aos limites estabelecidos no Anexo Il do decreto
presidencial n° 6.944/2009, por ordem de classificag&o.

12.10 As vagas nao preenchidas de um determinado curso poderédo ser remanejadas para outros cursos que tiverem
candidatos classificados, obedecendo aos critérios de afinidade entre areas de conhecimento, ordem de classificagao
dos candidatos, necessidade e interesse da administragdo da UFT.

12.11 Os classificados de um determinado campus/curso/codigo de vaga poderdo ser nomeados para o outro
campus/curso/cédigo de vaga, obedecendo os seguintes critérios: area do conhecimento exigida para o cargo,
formacao exigida para o cargo, ordem de classificacdo dos candidatos, interesse do candidato em assumir a vaga em
aberto, necessidade e interesse da administragao da UFT.

12.12 Os editais relativos ao Concurso Publico serdo publicados no Diério Oficial da Unido, divulgados na internet, no
enderego eletrdnico http://www.copese.uft.edu.br e afixados nos quadros de avisos da UFT.

12.12.1 Os editais referentes & homologagéo das inscricbes, resultado provisério, recursos impetrados e
resultado final do concurso serdo publicados somente no enderego eletronico http://www.copese.uft.edu.br e
afixados nos quadros de avisos da UFT.

12.12.2 Todos os comunicados e avisos disponibilizados em murais, pagina eletrénica e nas instrugdes de
prova terdo forca de edital.

12.12.3 O prazo de validade do Concurso sera de um ano, contado a partir da data da publicacdo do Edital de
Homologagao dos resultados, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo com o art. 12° da Lei n°
8.112 de 11 de dezembro de 1990.

12.13 Os candidatos que vierem a ser nomeados e empossados estardo sujeitos ao Regime Juridico dos Servidores
Civis da Unido, instituido pela Lei n. 8.112, de 11/12/1990, e alteragdes subsequentes.

12.14 A aprovacdo e a classificagdo no Concurso geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
nomeagao, observando as disposicoes legais pertinentes.

12.15 A posse fica condicionada a aprovacdo de uma inspe¢do médica a ser realizada por Junta Médica designada
para esse fim, e ao atendimento das condigdes constitucionais e legais. No ato da posse serdo exigidos todos os
documentos listados, conforme item 13.3.1, bem como: compatibilidade de vinculo em cargo publico, em regime de 40
horas semanais, conforme Anexo | deste edital; ndo ter sido demitido ou destituido de Cargo em Comissao do Servigo
Publico Federal, nos termos do art. 137 da Lei n. 8.112/1990.

12.16 E de responsabilidade do candidato, manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o prazo de
validade do Concurso, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for nomeado, perder o prazo para
tomar posse, caso néo seja localizado.

12.17 Os casos omissos seréo resolvidos pela Fundagdo Universidade Federal do Tocantins.

12.18 Legislagéo e alteragdes em dispositivos legais e normativos posteriores a data de publicagdo deste Edital ndo
serdo objetos de avaliagdo nas provas do Concurso.

13 DOS OBJETOS DE AVALIAGAO

13.1 Os objetos de avaliagdo constam no Anexo | deste edital.

Alan Barbiero
Reitor
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ANEXO |

QUADRO DE DISTRIBUICAO DAS VAGAS E OBJETOS DE AVALIACAO
1. VAGAS PARA AUXILIAR DE ENSINO - [Titulagdo minima exigida — Residéncia Médica ou Titulo de Especialista]:

1.1 Campus de Palmas:

Area/Curso el el es ey ek Formacgao Minima Exigida Area de Conhecimento Objetos de Avaliacéo
VELES Vaga Trabalho

1. Sistematizacéo da assisténcia de enfermagem (SAE);

2. Conceitos e técnicas sobre prevencéo e controle de infecgdes;

3. Ac0es e técnicas interventivas de enfermagem, em ambito ambulatorial e
1. Bases para o cuidado e construcdo hospitalar;

Graduacéo em Enfermagem
e

Especializagdo em
Enfermagem Médico-

Ciéncias da Cirtraica ou do diagndstico de enfermagem; 4. Enfermagem e 0 monitoramento dos sinais vitais;
Satde 1 AUX6601 40 Horas Es egializa 30 em 2. Acles de enfermagem em 5. Sistema cardiovascular e Monitorizacdo Hemodinamica;
P ¢ ambiente pré e intra-hospitalar; 6. Distarbios Pulmonares e Assisténcia Ventilatoria;
Enfermagem em UTI ou - S
P 3. Fundamentos de enfermagem. 7. Suporte Basico De Vida;
Especializacdo em - P . italar-
Enfermagem em Urgéncia e 8. Ge_renmamento De Enfermagem _No Intra E Pré Hospitalar;
Emeraéncia 9. Cuidados de enfermagem ao paciente acamado;
g 10. Anamnese e exame fisico em enfermagem.
Graduacéo em Enfermagem
e
Especializagdo em 1. Embriologia bésica: bases do desenvolvimento humano;
Enfermagem em 2. Gametogeénese, fecundacéo, clivagem e gastrulagao;
Estomaterapia ou 3. Técnicas biofisicas de analise — (centrifugacdo, cromatografia, eletroforese,
Especializacéo em . . ~ . 0smose, dialise, pHmetria e fotocolorimetria);
. 1. Organismo humano: inter-relacdo - e A . A
Enfermagem em Oncologia ~ A e . > 4 Conceito atual de biofisica, divisdo e areas de estudo e sua importancia para a
das alteracGes orgénico-fisioldgicas; ;
Ciéncias da P 2. Assisténcia sistematica de enferma!gt_em, . .
| 1 AUX6602 40 Horas Especializacdo em N .. . 5. Insuficiéncia renal aguda causa por drogas e/ou multidrogas;
Saude enfermagem em situacdes clinicas;

Enfermagem em Nefrologia 6. Assisténcia de enfermagem ao paciente hospitalizado com diagnostico de

3. Organismo humano: morfologia

ou . DPOC;
s estrutural e do desenvolvimento. " . P L.
Especializagcdo em 7. Céancer de rim e o distdrbio hidroeletrolitico;
Embriologia ou 8. Cuidados de enfermagem em ostomias e incontinéncias;
Especializacéo em 9. Portador de insuficiéncia renal cronica em hemodiélise;
Fisiologia ou 10. Agdes de enfermagem para o controle do cancer: uma visao ensino-servico.

Especializacdo em
Morfologia Humana



Ciéncias da
Saude

N° de
vagas

1

14

Cddigo de| Regime de ~ o - < . . .
Trabalho Formagao Minima Exigida Area de Conhecimento Objetos de Avaliagdo

AUX6603 40 Horas

Graduacdo em Enfermagem 1. Acdes e Praticas Educativas em

e Saude: Enfermagem;
Especializagdo em 2. Formacéo Profissional:
Educagdo em Salde ou Interdisciplinaridade e
Especializagdo em Intersetorialidade da pratica em

Educacdo Profissional na  salde;

Area da Satide: Enfermagem 3. Educagéo e Promogao em Sadde.

1. A educacéo popular como promotora da construcdo e participacdo de novos
fazeres para a salde;

2. Educacédo em satde: desafios e oportunidades;

3. Implementagao das praticas integrativas e complementares no SUS;

4. A educagdo continuada como desafio para os profissionais de salde;

5. O processo de construcéo dos SUS e a educacdo em salde;

6. Desafios atuais da integralidade e interdisciplinaridade na sadde;

7. Determinantes do processo salide-doenga e as acdes de prevengdo e
promocéo da salde;

8. Enfermagem e a arte do cuidar na integralidade junto ao individuo, familia e
comunidade;

9. Educacéo em salde nos diferentes ciclos da vida;

10. Funcdes da educacdo na preservacao da saude da populagéo: uma viséo
holistica.



2. VAGAS PARA PROFESSOR ASSISTENTE - [Titulagdo minima exigida — Mestrado]:
2.1 Campus de Araguaina:

Area/Curso NPEE ) ConlEe | REie b Formacdo Minima Exigida Area de Conhecimento Objetos de Avaliagao
vagas |de Vaga| Trabalho

Ciéncias
Naturais

Ciéncias
Naturais

1

1

ASS7701

ASS7702

Graduacdo em Fisica 1. Conhecimento e Realidade

e Socio-Ambiental;

Mestrado em Educagéo ou 2. Metodologia da Pesquisa em
40 Horas Mestrado em Educacdo em Ensino Educagdo;

de Ciéncias ou 3. Historia das Ciéncias;

Mestrado em Ensino, Filosofiae 4. Histdria e Filosofia da

Historia das Ciéncias Educagdo.

1. Estrutura e Propriedade da

Graduagdo em Quimica LTS .
2. Elementos da Matéria
40 Horas e Inorganica;
14 el i QU 3. Quimica dos Compostos de
Coordenacao.

15

1. Conhecimento cientifico, sociedade e meio ambiente;

2. Economia da poluicéo;

3. Consumo, empresa e meio ambiente;

4. A metodologia dos estudos educacionais;

5. Teorias e métodos da pesquisa em educagdo;

6. Fundamentos técnico-metodoldgicos para a elaboracéo e execugdo de projetos
de pesquisa em educacéo;

7. Evolucéo historica do conhecimento cientifico;

8. Conhecimento cientifico, método cientifico, paradigmas da ciéncia;

9. Producéo e elaboragdo do conhecimento em ciéncias naturais;

10. Importancia da histéria e da filosofia da ciéncia para o ensino das ciéncias
naturais.

1. Estrutura atdbmica: Evolucao do modelo atémico e propriedades dos elementos;
2. LigagOes Quimicas: Aspectos preliminares e teorias usadas para explicar as
ligacoes;

3. Acidos e Bases;

4. Simetria molecular e estrutura dos sélidos Inorganicos;

5. Compostos de Coordenacéo;

6. Compostos organometalicos do grupo principal e dos blocos d;

7. Solugdes;

8. Equilibrio Quimico;

9. Termodinamica Quimica;

10. Cinética Quimica.
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A N°de | Cddigo | Regime de i - < . . S
Area/Curso \ Trabalho Formagéo Minima Exigida |  Area de Conhecimento Objetos de Avaliag¢do

1. Estrutura atbmica: Evolucdo do modelo atémico e propriedades dos elementos;
1. Estrutura e Propriedade da & Equ!llbr!o le_mm; ..
Matéria: 3. Equmbrlo_ 16nico em Solugéo;
. . Graduagdo em Quimica 2 Quim,ica Analitica - Volumgtna; .
Ciéncias CxL L 5. Potenciometria;
] 1 ASS7703 40 Horas e Qualitativa; . —
Naturais L L L 6. Condutimetria;
Mestrado em Quimica 3. Quimica Analitica 7. Gravimetria:
QLENIE L 8. Es ectrosco' ia de Absorcdo Atdmica;
4. Quimica Ambiental. - ESPECtroscop (; ’
9. Poluicéo (agua, solo e ar);
10. Ciclos Biogeoquimicos.
1. Demanda e oferta;
I . 2. Inflagdo e deflagéo;
Bacharel em Administracdo ou & Gestgo IR 3. Capital de giro;
. 2. Teoria Geral da - .. .
Bacharel em Economia ou Administracio: 4. Abordagem Classica da Administragao;
Gestdo e 1 ASS7704 40 Horas Bacharel em Ciéncias Contabeis 3 Sistemasg e ’Informa 30 em 5. Teoria Comportamental da Administracéo;
Negdcios e GestéO' G 6. Sistema Aberto e Fechado da Administracdo;
Mestrado em Administracdo ou Do . 7. Fluxograma;
. 4. Contabilidade Geral; N - ..
Mestrado em Economia . 8. Abordagem Sistémica da Administrac&o;
5. Marketing. ~ .
9. Segmentacdo de mercado;
10. Competigdo e cooperagéo.
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A N°de | Cddigo | Regime de i - < . . S
Area/Curso \ Trabalho Formacao Minima Exigida \ Area de Conhecimento Objetos de Avaliacao

Gestéo e
Negdcios

Matematica

1

1

ASS7705 40 Horas

ASS7706 40 Horas

Graduacéo em Engenheira de
Produgdo ou
Bacharel em administracdo

e
Mestrado em Administracdo ou
Mestrado em Engenharia da
Producéo ou

Mestrado em Economia

Graduacédo em Psicologia
e

Mestrado em Psicologia ou
Mestrado em Educagéo ou
Mestrado em Filosofia

1. Administragdo da Producéo e

Operacdes;

2. Organizacéo, Sistemas e
Métodos;

3. Introducdo a Gestdo de
Projetos;

. Cadeia de suprimentos;

. Planejamento e controle da produc&o;

. Modelos de qualidade;

. Producéo e produtividade;

. Eficiéncia e eficacia na producéo;

. Controle estatistico;

. Resolucéo de problemas e a pesquisa operacional;

~No o~ wWN P

4. Estatistica Aplicada a Gestao; 8. MRP, CRP, OPT e Teoria das Restricoes;

5. Fundamentos da Logistica.

1. Psicologia do
Desenvolvimento;

2. Psicologia da Aprendizagem
3. Filosofia da Educacéo.

9. Decisdo com base na amostragem estatistica;
10. Logistica utilizada na tomada de deciséo.

1. Abordagens teéricas da psicologia do desenvolvimento;

2. Abordagens tedricas da psicologia da aprendizagem;

3. Desenvolvimento mental: aspecto intelectual, social e afetivo;

4. Formagdo do adolescente e o papel do professor;

5. A formag&o psiquica das operacgdes l6gico-matematicas e o ensino da
. Matematica;
’ 6. Dificuldades de aprendizagem no ensino da Matematica;

7. Filosofia e Filosofia da Educacdo;

8. Pensamento Filosofico Iluminista;

9. O Pensamento Filoséfico Escolnovismo;

10. O Pensamento Filoséfico-Educacional numa Perspectiva Critica.



18

A N°de | Cddigo | Regime de i - < . . S
Area/Curso \ Trabalho Formagéo Minima Exigida |  Area de Conhecimento Objetos de Avaliagdo

Matematica

1

Graduacdo em Matematica
ASS7707 40 Horas e
Mestrado em Matematica

1. Geometrig;
2. Algebra Linear;
3. Algebra Abstrata.

. Axiomas das paralelas;

. Teorema do Angulo Externo e suas Consequéncias;
. Sistemas de Coordenadas;

. Mudancas de Coordenadas;

. Espacos e Subespacos Vetoriais;

. Transformacdes Lineares;

. Grupos Ciclicos;

. Subgrupos Normais e Grupos Quocientes;

. Homomorfismos e Isomorfismos de Anéis;

0. Anel Quociente e Teorema do Homomaorfismo.

P Ooo~NO U~ WwWwNE
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2.2 Campus de Arraias:

A N° de | Cddigo | Regime de ~ npr _ < . . .
Area/Curso \ Trabalho Formagao Minima Exigidal Area de Conhecimento Objetos de Avaliacdo \

. Espagos Vetoriais;

. Transformagdes Lineares;

. Autovalores e Autovetores;

. Diagonalizacéo de operadores;

Grupos;

Anéis;

. Extensdes de Corpos;

. Equac6es Diferenciais Ordinarias de Primeira Ordem;
. Equacdes Diferenciais Ordinarias de Segunda Ordem com coeficientes
constantes;

10. Transformada de Laplace.

Graduacdo em Matematica
e
Mestrado em Matematica ou

Mestrado em Matematica L Algebra —
Matematica 1 ASS7708 40 Horas 2. Algebra;

Aplicada ou ~ . . s,
Vs EEE e 3. Equagdes Diferenciais Ordinarias.

Mestrado em Ciéncia da
Computagdo

©CONOUAWN P

1. Construgdo histérica do pensamento pedagdgico;

2. Correntes Pedagdgicas contemporaneas;

3. Histéria social da crianca;

4. A importancia do brinquedo no desenvolvimento da crianga;

5. Fundamentos etimolégicos, politicos e sdcio-culturais da Pedagogia;

6. Fundamentos epistemoldgicos da Pedagogia;

7. A organizacéo da creche e da pré-escola;

8. O fazer pedagégico do ensino da matematica na Educacéo Infantil e nos anos
iniciais;

9. A contribuicdo das ciéncias para a explicacdo e compreensédo da Educagao;
10. Desafios para a Educacéao na sociedade contemporanea e tendéncias na
formag&o do pedagogo.

1. Introdugdo a Pedagogia;
Graduacdo em Pedagogia 2. Fundamentos e Metodologia do
Pedagogia 1 ASS7709 40 Horas e Ensino da Matematica;
Mestrado em Educagdo 3. Fundamentos e Metodologia da
Educacdo Infantil e Anos Iniciais.

. Fundamentos sécio-culturais contemporaneos da educacéo;

. Caracteristicas da pesquisa no contexto educacional;

. Concepcéo de educacéo ndo escolar;

. O papel dos movimentos sociais na educacéo;

Acdes educacionais em ambiente néo escolar;

. Teoria de pesquisa enfatizando os aspectos qualitativos e quantitativos;
. Pedagogia da alternancia;

. Pedagogia da terra;

. A construcdo do saber social;

10. As possibilidades e os desafios da produgdo cientifica no contexto das
ciéncias humanas.

Graduacéo em Pedagogia 1. Seminério de Pesquisa;
Pedagogia 1 ASS7710 40 Horas e 2. Educacéo e Movimentos Socialis;
Mestrado em Educacgéo 3. Educacéo Néo Escolar.
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2.3 Campus de Gurupi:

Area/Curso NPeE | eolpp | REEes Formacgao Minima Exigida Area de Conhecimento Objetos de Avaliagdo
vagas |de Vaga| Trabalho

. Funcoes vetoriais de uma variavel Real;
. Célculo Diferencial de Fungoes de mais de uma variavel,

Graduagio em Matematica e Ey

e x ~ - , ol
Ll Lzl e Lzl o) ié:?;\?girsa}gao ® fungoes de varias . ?:cl)(;lémavdfglraele’n Gauss e Stokes;
Agrérias e 1 ASS7711 40 Horas Mestrado em Engenharia A e v ” . !
o A 2. Algebra Linear; . Topicos de Célculo;
Tecnoldgicas Mecanica ou > L . . )
Mestrado em Engenharia 3. Métodos Numéricos. . Sistemas Lineares;
- . Zeros de Funcoes;
Industrial

. Integracdes e Interpolagdo;
0. Matrizes.

P Ooo~NOoO ol whNE



2.4 Campus de Miracema:

A N° de | Cddigo | Regime de ~ npr _ < . . L~
Trabalho Formacao Minima Exigida Area de Conhecimento Objetos de Avaliacdo

Servigo Social

Servico Social

1

1

ASS7712 40 Horas

ASS7713 40 Horas

Graduacéo em Servigo Social

e

Mestrado Académico em Servigo

Social ou

Mestrado Académico em Educacédo

ou

2/lljestrado Académico em Sociologia 1. Economia Politica e Servico
A I Social;

Me§tfado Académico em Ciéncia 2. Etica e Servico Social;

Poliidzz ou 3. Movimentos Sociais e Servigo

Mestrado Académico em Economia o _ . ¢

- Social.

Mestrado Académico em Historia

ou

Mestrado Académico em Politicas

Publicas ou

Mestrado Académico em Politicas

Sociais

Graduacéo em Servigo Social

e

Mestrado Académico em Servigo

Social ou

Mestrado Académico em Educagdo

ou

Mestrado Académico em Sociologia 1. Supervisdo Académica de

ou Estagio em Servigo Social I;

Mestrado Académico em Ciéncia 2. Supervisdo Académica de

Politica ou Estagio em Servigo Social I1;

Mestrado Académico em Economia 3. Supervisdo Académica de

ou Estagio em Servigo Social I1I.

Mestrado Académico em Historia

ou

Mestrado Académico em Politicas

Publicas ou

Mestrado Académico em Politicas
Sociais

21

1. A critica da Economia Politica e sua influéncia no Servigo Social
contemporaneo;

2. 0 modo de producdo capitalista e a exploracdo do trabalho;

3. Imperialismo, Capital financeiro e o rebatimento na sociabilidade;
4, Trabalho, ser social e ética;

5. As configuragdes da ética tradicional;

6. A ontologia social de Marx e os fundamentos do Cédigo de Etica de
1993;

7. Principios do Cédigo de Etica e a suposta crise de hegemonia do Projeto
Etico Politico Profissional;

8. Histdria dos Movimentos e Lutas Sociais;

9. Movimentos Sociais € ONGs no Brasil;

10. Movimentos Sociais em tempos neoliberais.

1. O estégio e a supervisdo no processo de ensino-aprendizagem;

2. Conceituacéo de Estagio e Supervisdo no processo de ensino
aprendizagem;

3. Avaliagdo no processo de supervisao de estagio;

4. Supervisdo sistematica da préatica cotidiana do aluno estagiario pautada
no projeto ético-politico do Servico Social;

5. Estudo das expressoes da questdo social junto ao processo de trabalho do
assistente social;

6. Estégio e o projeto ético politico do Servigo social;

7. Apreensao e exercicio do trabalho profissional do Assistente Social nas
dimensdes tedrico-metodoldgica, ético-politica, técnico-operativa;

8. Estagio e a instrumentalidade do Servico Social;

9. Os desafios postos ao processo de estagio e supervisao na formagao
profissional do assistente social;

10. A perspectiva da interdisciplinaridade no processo de formacéo
profissional do assistente social.



Servico Social

N° de
VELES

1

22

Cddigo | Regime de ~ npr _ < . . L~
Trabalho Formac&o Minima Exigida Area de Conhecimento Objetos de Avaliacéo

ASS7714 40 Horas

Graduacéo em Servigo Social

e

Mestrado Académico em Servigo
Social ou

Mestrado Académico em Educacdo
ou

Mestrado Académico em Sociologia 1. Introducdo ao Servico Social;

ou
Mestrado Académico em Ciéncia
Politica ou

Mestrado Académico em Economia 3. Instrumentais Técnico-Operativo

ou
Mestrado Académico em Histéria
ou

Mestrado Académico em Politicas
Plblicas ou

Mestrado Académico em Politicas
Sociais

2. Fundamentos Historicos,
Tedricos e Metodoldgicos do
Servigo Social;

do Servigo Social.

1. O Servico Social na Contemporaneidade;

2. O significado sdcio histdrico da profissao;

3. O agravamento da Questdo Social e o surgimento do servico social;

4. A institucionalizacdo e a profissionalizagdo do Servico Social no Brasil;
5. Teorias filosoficas e sociais que influenciaram a génese e o
desenvolvimento do Servigo Social brasileiro: Neotomismo, Positivismo,
Funcionalismo, Fenomenologia e Marxismo;

6. Movimento de Reconceituagdo do Servigo Social: Perspectiva
Moderrnizadora, Reatualizacdo Conservadora, Intengdo de Ruptura;

7. TransformacOes Societarias e Servico Social;

8. A construgéo e a hegemonia do Projeto Etico-Politico do Servico Social;
9. Servico Social e a tradigdo marxista;

10. A centralidade do trabalho e da questdo social frente aos desafios
contemporaneos da profissao.



2.5 Campus de Palmas:
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A N°de | Cddigo |Regime de o _ < . . .
vagas Trabalho Formacao Minima Exigida Area de Conhecimento Objetos de Avaliacdo

Graduacéo em Arquitetura e

Urbanismo
e

UELE 1 ASS7715 40 Horas Mestrado em Artes ou

Urbanismo

Mestrado em Arquitetura e

Urbanismo ou
Mestrado em Design

Graduacéo em Ciéncias Contéabeis

e

Mestrado em Ciéncias Contabeis ou
Mestrado em Administracao ou
Mestrado em Desenvolvimento

1 ASS7716 40 Horas Regional e Agronegdcio ou
Mestrado em Ciéncias do Ambiente

Ciéncias
Contabeis

ou

Mestrado em Engenharia da

Produgdo ou
Mestrado em Economia

Graduacéo em Nutricdo
CIEEES 1 ASS7717 40 Horas ©
Saude

de Alimentos

Mestrado em Ciéncia e Tecnologia

1. Projeto de Arquitetura e
Urbanismo;

2. Fundamentos de Arquitetura e
Urbanismo;

3. Fundamentos e Critica das Artes;
4. Artes Plasticas;

5. Multimeios.

1. Contabilidade das InstituicGes
Financeiras;

2. Topicos de Contabilidade
Internacional;

3. Contabilidade Hoteleira e
Turismo.

1. Organismo Humano: dimensao
morfoldgico-funcional;

2. Fisiologia e Bioquimica
Aplicada;

3. Saude das Populagdes
Vulneraveis.

1. O papel da estética na analise arquitetonica;

2. Relagdes estéticas entre projeto de Arquitetura e outras linguagens;
3. Semiotica aplicada a Arquitetura e Urbanismo;

. Projeto como percepgao e como processo de criagdo e representacao;
. A dimensdo artistica da tecnologia;

. Aspectos plasticos da paisagem;

. Arte urbana;

. O pensamento analégico das artes a Arquitetura;

. A fenomenologia da percepcdo em Arquitetura e Urbanismo;

0. Arquitetura e os Sentidos.

= O oo~NOo O~

. Contabilidade bancaria e seu campo de aplicagao;

. Sistema financeiro nacional;

. Mercado de capitais, monetario, cambial e de crédito;
. Principais instituicdes normatizadoras internacionais;
. Normas contabeis internacionais;

. Harmonizagéo dos procedimentos contabeis;

. A profisséo contabil nos diferentes paises;

. Contabilidade de Hotelaria;

. Estrutura basica do orgamento para hotelaria;

0. Avaliagdo de desempenho do ramo hoteleiro.

P Oo0o~NOoOu bk~ wNE

1. Processos Basicos da Vida e Homeostase;

2. Fisiologia cardiovascular: Caracteristicas Gerais, Fungdes e
Componentes do Sangue;

3. Fisiologia do Sistema Digestorio: Motilidade Gastrica;

4. Fisiologia dos Sentidos Especiais: O Sentido do Paladar;
5. Fisiologia do Sistema Enddécrino: Atividade Hormonal;

6. Digestdo e Absorcgdo dos Carboidratos: Bases bioguimicas;
7. Doencas Carénciais: Hipovitaminose A,

8. Citoplasma: Estruturas e Fungdes;

9. Sistema de endomembranas;

10. Educacéo Nutricional na promogao da Saude.



Comunicacao
Social

Direito

Direito

N° de
vagas

1

1

1
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Caddigo |Regime de o _ < . . .
Trabalho Formacdo Minima Exigida Area de Conhecimento Objetos de Avaliacdo

Graduacéo em Jornalismo

e

Mestrado em Jornalismo ou

Mestrado em Ciéncias da

Comunicacdo ou

Mestrado em Comunicagao e

Cultura ou

Mestrado em Comunicagdo ou
ASS7718 40 Horas Mestrado em Ciéncias Sociais ou

Mestrado em Comunicacéo e

Semidtica ou

Mestrado em Sociologia ou

Mestrado em Antropologia ou

Mestrado em Comunicagao e

Cultura Contemporénea ou

Mestrado em Multimeios ou

Mestrado em Ciéncias Politicas

Graduacao em Direito
ASS7719 40 Horas e
Mestrado em Direito

Graduagdo em Direito
ASS7720 40 Horas e
Mestrado em Direito

1. Fotojornalismo;
2. Webjornalismo;

3. Oficina de Jornalismo.

1. Direito Processual Penal;

2. Prética Penal;
3. Direito Penal.

1. Direito Constitucional;
2. Direito Internacional;
3. Teoria Geral do Direito.

1. Conceitos de jornalismo e sua base teorica;

2. A cobertura jornalistica, principios e técnicas;

3. O processo de significagdo social dos produtos jornalisticos;
4. Técnicas de planejamento, reportagem e edi¢do em diferentes meios e
suportes;

5. Géneros discursivos no jornalismo impresso e on line;

6. O fazer jornalistico tradicional x digital;

7. As ferramentas do jornalismo on line;

8. A tecnologia no fotojornalismo contemporéaneo;

9. Jornalismo e linguagem audiovisual;

10. Impactos e tendéncias do jornalismo nas midias digitais.

1. Escopos do processo;

2. Tribunal do juri;

3. Recurso Extraordinario e repercusséo geral;

4. Da tentativa e os tipos de dolo;

5. Penas alternativas: conceito, espécies,

aplicacdo;

6. Extincdo da punibilidade: Prescrigdo e decadéncia;

7. Crimes contra a Administracdo Publica;

8. Crimes contra a Dignidade sexual;

9. Garantismo penal: conceito e aplicagéo no Brasil;

10. Excludentes de culpabilidade: tipos previstos e supra legais.

1. Aplicacdo da lei no tempo e no espacgo; interpretacéo da lei; analogia;
2. Principios gerais do direito e eqliidade;

3. Evolucéo constitucional do Brasil;

4. Estado federal: conceito e sistemas de reparti¢do de competéncia,
direito comparado, discriminagéo de competéncia na Constituicao de
1988. Intervencao federal;

5. Estado-membro; poder constituinte estadual:autonomia e limitagoes;
6. Estado Democrético de Direito: fundamentos constitucionais e
doutrinérios;

7. Presidente da Republica: poder regulamentar; medidas provisorias;
8. Controle de constitucionalidade: direito comparado. Sistema brasileiro.
Evolucéo histdrica. Normas constitucionais inconstitucionais;

9. Historia e fontes de direito dos tratados internacionais;

10. Obrigacdes e compromissos internacionais.



Engenharias

Engenharias

Engenharias

N° de
vagas

1

1

1
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Caddigo |Regime de o _ < . . .
Trabalho Formacdo Minima Exigida Area de Conhecimento Objetos de Avaliacdo

ASS7721 40 Horas

ASS7722 40 Horas

ASS7723 40 Horas

Graduacéo em Engenharia Civil 1. Introducdo as Engenharias;

e 2. Legislacio e Etica na
Mestrado em Engenharia Civil ou  Engenharia;

Mestrado em Recursos Hidricos ou 3. Fenémenos dos Transportes;
Mestrado em Engenharia Ambiental 4. Estudo das Politicas Publicas.

Graduacéo em Fisica 1. Mecénica;

e 2. Introducdo a Eletricidade e
Mestrado em Fisica ou Magnetismo;

Mestrado em Engenharia Elétrica ou 3. Gravitacdo, Ondas e
Mestrado em Engenharia Mecanica Termodinamica.

1. Empreendedorismo;

2. Planejamento e Controle das
Construgdes;

3. Administragdo, Economia e
Organizagdo de Empresas de
Engenharia.

Graduacdo em Engenharia Civil
e

Mestrado em Engenharia Civil ou
Mestrado em Administracdo ou
Mestrado em Economia

1. Histéria da Ciéncia e Tecnologia e da Engenharia;

2. Legislagdo Profissional referente as profissdes do Engenheiro Civil e
do Engenheiro Eletricista;

3. Responsabilidade Civil e Criminal;

4. Cdadigo de ética do Sistema CONFEA/CREA,;

5. Classificacdo de escoamentos, regimes laminar e turbulento;

6. Lei de Newton da Viscosidade, Fluido-estatica e fluidodinamica;

7. Medidores de Vazéo, calculo de perda de carga e analise dimensional;
8. Conservacédo de massa, energia e momentum linear;

9. O papel do Estado-nacéo e a (re) configuracao dos direitos dos
cidaddos;

10. Reforma politica e sanitaria.

1. Momento linear e sua conservagéo;

2. Leis de Newton;

3. Trabalho, Energia e sua conservacao;

4. Cinemética e dinamica do movimento de rotagéo;
5. Carga elétrica, campo elétrico e a Lei de Gauss;
6. Campo Magnético e Lei de Ampere;
7. Lei da Inducdo de Faraday e Indutancia;
8. Hidrostatica e hidrodinamica;
9. Ondas mecéanicas e ondas sonoras;
10. Leis da Termodinamica.

1. Empreendedorismo: a importancia da iniciativa empresarial no
desenvolvimento econémico;

2. A necessidade de conhecimento cientifico e tecnolégico na capacitagéo
empresarial;

3. O Plano de negacios;

4. Gerenciamento da relacdo tempo-custo: PERT/CPM — CUSTO;

5. Controle e Analise de desempenho: sistema de controle, cronogramas,
curvas de desenvolvimento;

6. Gerenciamento de projetos;

7. Gerenciamento dos custos: orcamentagéo;

8. Fungdes administrativas classicas: planejamento, organizacéo, direcéo
e controle;

9. Fungdes empresariais classicas: marketing, producéo, financas e
recursos humanos;

10. O processo de criacdo e administracdo de uma empresa.



Filosofia

Filosofia

Filosofia

N° de
vagas

1

1
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Caddigo |Regime de o _ < . . .
Trabalho Formacdo Minima Exigida Area de Conhecimento Objetos de Avaliacdo

Graduacéo em Filosofia 1. Epistemologia;
ASS7724 40 Horas e 2. Hermenéutica;
Mestrado em Filosofia 3. Histoéria da Filosofia Moderna.

9 . . 1. Historia da Filosofia Antiga;

Graduacéo em Filosofia 2 Ontologia:
(ERrEd) AR 9 3. Histéria da Filosofia

Mestrado em Filosofia s A

Contemporéanea.

Graduacao em Filosofia 1. Historia e Teoria da Ciéncia;
ASS7726 40 Horas e 2. Ldgica;

Mestrado em Filosofia 3. Filosofia da Mente.

1
2
3
4
5.
6
7
8
9
1

RPOONOUAWNRE

RPOONOUTAWNRE

. Hobbes e o pensamento contratualista;

. A questéo gnosioldgica em Locke;

. Critica espinosiana ao pensamento cartesiano;

. Kant e a racionalidade;

Epistemologia e racionalidade no pensamento filoséfico moderno;
. Histéria da hermenéutica de Schleirmacher a Heidegger;

. A hermenéutica no pensamento de Gadamer;

. Principais correntes da epistemologia contemporanea;

. Paradigmas cientificos;

0. O Progresso cientifico.

. Praxis, técnica e episteme no pensamento grego classico;
. Metafisica em Platdo;

. A metafisica aristotélica e o logos grego;

. Caracteristicas fundamentais da ontologia medieval;

A critica da subjetividade no pensamento de Nietzsche;
Husserl e a estruturagdo do método fenomenolégico;

. Heidegger e o revigoramento da ontologia;

. Hannah Arendt e a critica da tradigéo;

. A questdo epistemolégica no pensamento de Foucault;
0. O problema da técnica em Hans Jonas.

. A Ciéncia como questdo filosofica;

. Evolugdo do Pensamento Cientifico;

. Nogdes elementares de Ldgica;

. Organon de Aristdteles, Proposicéo e Silogismo;
Verdade e validade;

Logica e Retorica;

. Identificacdo de Argumentos Formais e ndo-Formais;
. Correntes da Filosofia da Mente;

. Cognicdo, consciéncia e identidade pessoal;

0. Relagdo mente e corpo.
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2.6 Campus de Porto Nacional:

Area/Curso NPeE | eolpp | REEes Formacao Minima Exigida Area de Conhecimento Objetos de Avaliagdo
vagas |de Vaga| Trabalho

1. A Lirica Medieval e o Teatro Vicentino;
2. Os sermd@es de Pe. Antonio Vieira;
3. Poética Camoniana;
1. Literatura Portuguesa I: da poesia 4. O Romantismo na Europa e a Especificidade do Romantismo Portugués:

Graduacéo em Letras
e
Mestrado em Literatura

Portuauesa ou trovadoresca ao teatro popular de Gil literatura, nacionalismo e a historia;

Mestr% do em Literatura Vicente; 5. Realismo: Questdo Coimbra e as Conferéncias do Cassino Lisbonense como
Letras 1 ASS7727 40 Horas Brasileira ou 2. Literatura Portuguesa Il: de Camdes a ruptura estética e ideoldgica;

. Bocage; 6. O Simbolismo Portugués: Camilo Pessanha e Antonio Nobre;

Mestrado em Literatura - . A ~ ~ :

Comparada ou 3. the_ratura Portuguesa I11: Romanticos 7. A Geragéao cje Orpheu e/oy Geracdo P_reserlga,_ _ i

Mestrado em Teoria da e Realistas. 8. O Neo Reallsmo’l?ortugu_es.. causas e influéncias, narrativa de énfase

Literatura documental e de critica social;

9. A poesia portuguesa contemporanea;
10. A Narrativa Portuguesa Contemporanea.



2.7 Campus de Tocantindpolis:

Ciéncias
Sociais

Ciéncias
Sociais

Ciéncias
Sociais

N° de
vagas

1

1

1

ASST7728

ASST7729

ASS7730

40 Horas

40 Horas

40 Horas

Graduacdo em Pedagogia
e

Mestrado em Educagdo ou
Mestrado em Ciéncias
Sociais ou

Mestrado em Sociologia ou
Mestrado em Ciéncia
Politica ou

Mestrado em Antropologia

Graduacéo em Ciéncias
Sociais

e

Mestrado em Educagdo ou
Mestrado em Ciéncias
Sociais ou

Mestrado em Sociologia ou
Mestrado em Ciéncia
Politica ou

Mestrado em Antropologia

Graduacédo em Ciéncias
Sociais

e

Mestrado em Ciéncias
Sociais ou

Mestrado em Sociologia ou
Mestrado em Ciéncia
Politica ou

Mestrado em Antropologia

1. Didatica;

2. Politica e Legislacdo da Educacédo

Bésica;
3. Histdria da Educacéo.

1. Estagio Supervisionado;
2. Movimentos Sociais;

3. Docéncia no Ensino da Sociologia.

1. Metodologia da Pesquisa em Ciéncias

Sociais;

2. Métodos e técnicas da pesquisa em

Ciéncias Sociais;
3. Estatistica.
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Cédigo | Regime de ~ npr _ < . . .
Trabalho Formagao Minima Exigidal Area de Conhecimento Objetos de Avaliacdo \

. Sobre a natureza e especificidade da educagéo escolar;

. Educagdo, autonomia e heteronomia na formac&o da cidadania;

. Concepcoes de ensino aprendizagem;

. O trabalho docente na Sociologia: Historico e atualidades;

. Processo historico e filoséfico da Didatica;

. O direito a educacéo no Brasil: uma abordagem histérica, filosofica e politica;
. Desigualdades sociais no Brasil e a funcéo social da escola;

. Reforma do Estado brasileiro, novas regulagdes e a politica educacional;

. Objeto e métodos da Histdria da Educacéo;

10. A histéria do pensamento pedagégico e sua influéncia na educagdo
brasileira.

O©COoO~NOoO OIS WN B

. Docéncia e Pesquisa;

. O estagio em forma de projeto;

. Formagdo de Professores na Sociologia;

. Didatica no contexto da Sociologia;

. Educagdo e Movimentos Sociais;

. Teoria dos Movimentos Sociais;

. Democracia e Cidadania;

. Movimentos Sociais: Resisténcia e Luta pela terra;
. Educacdo e politica;

0. Educacéo e Diversidade.

P OoOoO~NO O WNE

1. Espistemologia das Ciéncias Sociais;

2. Metodologia do trabalho de campo em Ciéncias Sociais;

3. Metodologia da Historia Oral;

4. Pesquisa participante em Ciéncias Socialis;

5. Andlise de dados qualitativos em Ciéncias Sociais;

6. Objetividade e subjetividade na pesquisa em Ciéncias Sociais;
7. Anélise de indicadores socio-econdmicos;

8. Elaboracéo de instrumentos, técnicas de coleta e sistematizacéo de dados
guantitativos;

9. Andlise de dados quantitativos em Ciéncias Sociais;

10. Estatistica aplicada as Ciéncias Sociais.



3. VAGAS PARA PROFESSOR ADJUNTO - [Titulagdo minima exigida — Doutorado]:

3.1 Campus de Araguaina:

Ciiele il REyle Formagéo Minima Exigida Area de Conhecimento Objetos de Avaliagéo
Vaga | Trabalho

vagas

Ciéncias 1
Naturais
Ciéncias 1
Naturais

Graduacédo em Ciéncias
Bioldgicas

e

Doutorado em Ciéncias
Bioldgicas ou

Doutorado em Zoologia de
Invertebrados ou
Doutorado em Zoologia

Licenciatura em Ciéncias
Bioldgicas

40 Horas e

Doutorado em Ciéncias ou
Doutorado em Ecologia

a b wnN e

W

. Zoologia dos Invertebrados;
. Evolucéo;

. Paleontologia;

. Geologig;

. Biologia Geral.

. Boténica;

. Fisiologia Vegetal;
. Biologia Geral;

. Ecologia.
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1. Teria evolutiva Darwiniana: o papel do registro fossil;
2. Tempo geoldgico;

3. Padroes arquitetdnicos de animais;

4. Classificacéo e filogenia de animais;

5. Protozodrios e a emergéncia dos eucariontes;

6. Origem, evolucdo e filogenia dos Matazoarios;

7. Animais radiais: forma e funcéo;

8. Animais bilaterais acelomados;

9. Animais pseudocelomados;

10. Filogenia e irradiacao adaptativa de Artrépodes.

. Células e tecidos do corpo vegetal;

. Fotossintese;

. Pteridofitas;

. Gmnospermas;

. Evolugao das Angiospermas;

. Nutrigdo vegetal e solos;

. Organografia de raiz, caule e folha;

. Ecossistema;

. Interacdo inseto e planta;

0. Dinamica de comunidades e ecossistemas.

P Ooo~NOoO O wNE



3.2 Campus de Gurupi:
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A N° de |Cddigo de|Regime de ~ npr _ < . . N
Area/Curso \ Trabalho Formacdo Minima Exigida Area de Conhecimento Objetos de Avaliacdo

Ciéncias
Agrérias e
Tecnoldgicas

Ciéncias
Agrérias e
Tecnoldgicas

Ciéncias
Agrérias e
Tecnoldgicas

1

1

1

ADJ8803 40 Horas

ADJ8804 40 Horas

ADJ8805 40 Horas

Graduacdo em Ciéncias

Biologicas
e . .
A . 1. Biologia Celular;
D_out’or_ado em Ciéncia 2. Oficina de Producéo Académica;
Bioldgica ou

Doutorado em Entomologia ou 3. Principios Biotecnoldgicos.

Doutorado em Processos
Biotecnoldgicos

Graduagéo em Quimica

e
Doutp_rado TS 1. Quimica Analitica;
Analitica ou L A
Doutorado em Quimica 2 e Unnsss .

: 3. Fundamentos de Quimica ambiental.
Industrial ou

Doutorado em Processos
Biotecnoldgicos

Graduacao em Ciéncias
Bioldgicas ou

SET e G b 1. Bioquimica de microorganismo;

2. Biotecnologia de Levedura;

e
DUWEED G 10 B/ 3. Bioquimica Experimental.

Molecular ou
Doutorado em Processos
Biotecnoldgicos

. Sinalizagdo Celular;

. Apoptose;

. Diviséo celular;

. Modelos Celulares;

. Bioindicadores;

. Organismos Geneticamente Modificados;

. Tecnologia de DNA recombinante;

. Bases Bioquimicas e Moleculares no controle Microbiano de
insetos;

9. Controle Bioldgico de insetos;

10. Selecéo de organismos entomopatogénicos e producao de
bioinseticidas.

O~NO UL, WN -

. Gravimetria;

. Titrimetria de Neutralizacao;

. Titrimetria REDOX;

. Potenciometria;

. Voltametria;

. Espectrometria de Absor¢édo Molecular;
. Espectroscopia de Absor¢do Atdmica;

. Cromatografia Gasosa;

. Cromatografia Liquida;

10. Espectroscopia de massas e Ressonancia Magnética Nuclear
(RMN).

O oo ~NOoO Ul WN B

1. Biotecnologia no Brasil e a lei de biotecnologia;

2. Biotecnologia de leveduras;

3. Enzimas;

4. Enzimas hidroliticas;

5. Producéo de produtos de interesse industrial em bactérias e
leveduras;

6. Estratégias para producéo de etanol usando a biologia molecular;
7. Producéo de Biofarmacos recombinantes;

8. Tecnologia das fermentagdes;

9. Estratégias moleculares usando microrganismos para Produgdo de
etanol;

10. Producéo e caracterizacdo de produtos de interesse industrial.
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Area/Curso | el CHElEpeS) R el Formac&o Minima Exigida Area de Conhecimento Objetos de Avaliacdo
VELES Vaga | Trabalho

Ciéncias
Agrérias e
Tecnoldgicas

1

ADJ8806 40 Horas

Graduacéo em Ciéncias
Bioldgicas ou
Graduacéo em Biotecnologia

e
Doutorado em Biologia
Molecular ou

Doutorado em Processos
Biotecnoldgicos

1. Microbiologia Industrial;
2. Micrabiologia Tecnoldgica;
3. Purificagdo de Proteina.

1. Estrutura dos acidos nucléicos, genes e cromossomos;

2. Metabolismo do DNA: Mecanismos de replicacdo, reparo e
recombinacéo;

3. Metabolismo do RNA: transcri¢do e processamento;

4. Metabolismo das proteinas: tradugdo e enderegamento;

5. Regulagdo da expressdo génica em eucari6ticos e procariotos;
6. Morfologia, Fisiologia e Genética de Bactérias;

7. Morfologia, Fisiologia e Genética de Virus;

8. Crescimento de microorganismos: bactérias, leveduras e fungos;
9. Tecnologia do DNA recombinante;

10. Expressao e purificacdo de proteinas heterologa.
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3.3 Campus de Palmas:

Area/Curso NPER el 6 | Regfime el Formac&o Minima Exigida Area de Conhecimento Objetos de Avaliacdo
VELES Vaga [ Trabalho

1. Principios Gerais de Bromatologia: Amostragem e Controle de
Qualidade;
2. Alimentos Glicidicos: agucarados, farinaceos e mistos;
3. Legislacdo Bromatoldgica;
Graduacéo em Nutrigdo ou 1. Propriedades e qualidades dos alimentos: 4. Grupos de Alimentos: Cereais;
Graduacéo em Economia 2' Nutrico, alimentacio e dietética: ' 5. Técnicas de Selecdo, Aquisi¢do, Pré-preparo e Preparo de
1 ADJ8807 40 Horas Doméstica ’ ' ' Alimentos;

e ) _ ) Z &?grgﬁ)fggiﬁam dos el aies; 6. Pe§os, Medidas e Indicadores no Preparo de AIime_ntos;
Doutorado em Microbiologia ™ ’ 7. Métodos de Conservacdo de Alimentos: Uso do Frio;
8. Processamento Tecnoldgico de Produtos de Origem Animal: Leite
e Derivados;
9. Controle de Qualidade de Produtos Industrializados;
10. Morfologia das bactérias, virus e fungos.

Ciéncias da
Salde



3.4 Campus de Porto Nacional:

Codigo de|Regime de| 11055 Minima Exigida Area de Conhecimento Objetos de Avaliagao
Vaga | Trabalho

Ciéncias
Bioldgicas

N° de
vagas

1

ADJ8808 40 Horas

Graduacéo em Ciéncias
Bioldgicas ou

Graduacéo em Agronomia

e

Doutorado em Botanica com
area de concentragdo em
Anatomia Vegetal

1. Ensino de Botanica;

2. Ensino de Anatomia Vegetal;

3. Laboratério de Botanica e de Anatomia
Vegetal;

4. Histoquimica.

33

1. A célula vegetal;

2. Paredes celulares: estrutura, génese e expansao;

3. Tecidos Vegetais: parénquima, colénquima, esclerénquima, xilema,
floema, epiderme, estruturas secretoras;

4. Organizacdo primaria e secundaria da raiz e do caule;

5. Anatomia da Folha;

6. Anatomia dos 6rgaos reprodutivos;

7. AdaptacOes anatémicas: variagdes de temperatura; disponibilidade
de agua e luminosidade;

8. AdaptacOes anatdmicas em plantas do cerrado;

9. Anatomia de Gimnospermas; Angiospermas (monocotiledéneas e
dicotiledoneas);

10. Analises histoquimicas em plantas.
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ANEXO Il

Quadro de Atribuigdo de Pontos para a Avaliagao de Titulos

Quantidade de
Titulos Valor de cada Titulo Valor I\I!axlmo folhas Estlmatlva~ de
dos Titulos | entregue por | Pontuacio
alinea
o4
a) Diploma, devidamente reconhecido, de conclusdo de DOUTORADO. 2,0 para o 10 t!tulo 3,0
1,0 para o 2° titulo
o
b) Diploma, devidamente reconhecido, de concluséo de MESTRADO. L 10 t!tulo 1,5
0,5 para o 2° titulo
c) Certificado de conclusdo de curso de pos-graduagéo, em nivel de
especializagéo, na area de formag&o ou area afim, com carga horaria minima 0.25 para o 1° titulo
de 360 (trezentas e sessenta) horas, de acordo com a Resolugédo CNE/CES n° 0’1 5 para 0 2 titulo 0,4
1, de 03/04/2001 ou curso de Residéncia Médica ou Residéncia Médico- AoPp
Veterinaria.
d) Exercicio de atividade profissional de nivel superior, ndo-cumulativa com
outras quaisquer no mesmo periodo, na Administragéo Publica ou Privada, em | 0,1 a cada seis meses,
empregos/cargos especializados na area de formagdo ou em area afim. Das | sem sobreposi¢éo de 0,3
atividades em questdo estao excluidas as atividades de magistério. Para efeito tempo.
de pontuagao, ndo sera considerada fragdo de semestre.
e) Exercicio de magistério em curso de educagéo superior na area de formagéo | 0,2 por semestre letivo,
ou em éarea afim. Para efeito de pontuagéo, ndo sera considerada fragdo de | sem sobreposigéo de 1,0
semestre. tempo
f) Aprovagdo em Concurso Publico de nivel superior para cargo privativo da
; - . 0,125 0,25
area de formagao do candidato.
g) Publicagbes de artigos cientificos completos de interesse para a area do
concurso em periédicos internacionais e/ou nacionais, com Conselho Editorial 0,15 0,75
(ndo serdo aceitos resumos). Publicados nos ultimos 5 anos.
h) Publicagéo de livro didatico/técnico ou de interesse para a area do concurso,
. . : 0,3 0,9
de autoria exclusiva do candidato.
i) Publicacdo de livro didatico/técnico em co-autoria ou capitulo de livro
R ; . 0,1 0,5
didatico/técnico ou de interesse para a area do concurso.
j) Orientacéo concluida de monografia de pos-graduagao /ato sensu. 0,05 por orientagdo 0,15
|) Orientagdo concluida de dissertagdo de Mestrado. 0,1 por orientagdo 0,5
m) Orientag&o concluida de Tese de Doutorado. 0,15 por orientagéo 0,75

TOTAL

PONTUAGAO MAXIMA DA AVALIAGAO DE TiTULOS

10,00

E de responsabilidade do candidato verificar a aderéncia das alineas aqui descritas sucintamente ao item 7.7 e seus sub-itens do EDITAL N°
002/2010 - UFT, DE 11/01/2010.

OBSERVAGAO: O candidato devera indicar em cada pagina entregue a alinea deste anexo a que se refere o documento que esta sendo
apresentado.

A COPESE recebeu com efeito apenas de entrega os documentos acima numerados, que posteriormente serdo repassados pela Comissao
Executora do Concurso a Banca Examinadora do codigo de vaga ao qual estou concorrendo. De acordo com o item 7.3.7, 7.4.9,7.6.3 ¢ 9.5 do
Edital N° 002/2010.

Data: _ / /2010

Contem Folhas Assinatura do Candidato:

PARA USO DA COPESE

RECEBI do(a) senhor(a) candidato ao Concurso Publico para o cargo de
realizado pela Fundagao Universidade Federal do Tocantins, a documentagao por ele assinalada no ANEXO Il do Edital N° 002/2010,

com efeito apenas de entrega, que posteriormente sera repassado pela Comissdo Executora do Concurso a Banca Examinadora.

Contem Folhas. Data: 19/02/2010

Carimbo e Assinatura do Servidor



